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รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดฉบับนี้ เป็นการรายงานประจ าไตรมาส 3 ปี 2557 จัดท าขึ้นโดยมี
วัตถุประสงค์หลักเพ่ือการประชาสัมพันธ์ข้อมูลความเคลื่อนไหวของสถานการณ์แร งงานในระดับจังหวัด        
และประมวลผลการน าเสนอ เผยแพร่ทางสถิติต่างๆ การวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นการส่งเสริมเข้าถึงระบบข้อมูลของ  
ศูนย์แรงงานแห่งชาติให้กว้างขวางยิ่งขึ้น ซึ่งเนื้อหาในเล่มประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี้ 

 
 ข้อมูลทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ 
 ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
 สถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษฉบับนี้ เกิดจากความร่วมมือของหน่วยงานในสังกัด

กระทรวงแรงงานระดับจังหวัด ได้แก่ ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานประกันสังคมจังหวัด       
ศรีสะเกษ ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
และส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ท าหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน นอกจากนี้ยังได้รับความร่วมมือ จาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานคลังจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานพาณิชย์
จังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดศรีสะเกษ และส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดศรีสะเกษ 
ทั้งนี้ ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ได้เผยแพร่ข้อมูลทุกไตรมาสที่จัดท าขึ้น ลงบนเว็บไซต์ส านักงานแรงงาน
จังหวัดศรีสะเกษ http://sisaket.mol.go.th 

 
จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมา ณ โอกาสนี้ ส านักงานแรงงานจังหวัดฯ หวังเป็นอย่างยิ่ง      

ว่าสถานการณ์แรงงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจทั่ วไป และหากมีข้อคิดเห็น
หรือข้อเสนอแนะประการใด ได้โปรดแจ้งให้ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษทราบด้วย เพื่อพิจารณาด าเนินการ
ปรับปรุงการจัดท ารายงานในครั้งต่อไป  
 

            
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

กระทรวงแรงงาน 
12 พฤศจิกายน 2557 
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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน

จังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – 
กันยายน) มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 
 
 
 

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ เดือน
กรกฎาคม 2557 โดยรวมขยายตัวร้อยละ 7.03 เมื่อ
เทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมาจากเครื่องชี้วัด
ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด ด้านอุปทาน ขยายตัว
ร้อยละ 4.09 พิจารณาจาก ภาคเกษตรกรรม 
ขยายตัวร้อยละ 17.44 จากผลผลิตด้านเกษตรกรรม
โดย ยางพารามีมูลค่าผลผลิตเพ่ิมขึ้น จากพ้ืนที่ให้
ผลผลิตเพ่ิมขึ้น และผลไม้มีผลผลิตออกสู่ตลาดช้า
กว่าทุกปี ด้านปศุสัตว์ มูลค่าผลผลิตเพ่ิมขึ้น จาก
ราคาสัตว์ทุกชนิดปรับตัวสูงขึ้น และด้านประมง 
มูลค่าผลผลิตเพ่ิมขึ้นจากปริมาณการจับสัตว์น้ า
เพ่ิมขึ้น ภาคบริการและการท่องเที่ยว ขยายตัว  
ร้อยละ 1.01 จากยอดค้าส่งค้าปลีกในจังหวัดเพ่ิมขึ้น
ในขณะที่ ภาคอุตสาหกรรม หดตัวร้อยละ 1.09 
จากปริมาณการใช้ไฟฟ้าในภาคอุตสาหกรรมลดลง
สะท้อนถึงผลผลิตภาคอุตสาหกรรมที่ลดลง ด้านอุป
สงค์ ขยายตัวร้อยละ 12.54 พิจารณาจาก การค้า
ชายแดน มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นมาก จากมูลค่าการส่งออก
และน าเข้า การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 
14.96 จากปริมาณสินเชื่อเพ่ือการลงทุนเพ่ิมขึ้น 
จ านวนธุรกิจจดทะเบียนใหม่และทุนจดทะเบียน
ธุรกิจ จดทะเบียนใหม่เพ่ิมขึ้นและการใช้จ่ายภาครัฐ 
ขยายตัวร้อยละ 7.84 จากการเบิกจ่ายงบประมาณ
เพ่ิมขึ้น ในส่วนของงบประมาณรายจ่าประจ า 
อย่างไรก็ตาม การบริโภคภาคเอกชน หดตัวร้อยละ 
6.21 จากการจดทะเบียนรถยนต์นั่งส่วนบุคคลลดลง 
ในขณะที่ ด้านการเงิน ปริมาณเงินฝากเพ่ิมขึ้น ร้อย
ละ 4.31 ปริมาณสินเชื่อเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 11.85 
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ดัชนีราคาผู้บริโภคเพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 2.20 และการจ้างงานเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.63 

  

การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ ข้อมูล
การจดทะเบียนนิติบุ คคล เดือนกรกฎาคม – 
กันยายน 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  มีการจดทะเบียน
นิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 29 ราย ทุนการจดทะเบียน 
ทั้งสิ้น 54,957,556.00 บาท โดยแบ่งเป็นห้าง
หุ้นส่วน จ านวน 22 ราย และบริษัทจ ากัด จ านวน  
7 ราย  

ดัชนีราคาผู้บริ โภค ส าหรับไตรมาส 3     
ปี 2557 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดศรีสะเกษ 
เดือนสิงหาคม 2557 เท่ากับ 112.1 ซึ่งเพ่ิมขึ้นจาก
เดือนกรกฎาคม 2557 (เดือนกรกฎาคม 2557 
เท่ากับ 111.6) อัตราการเปลี่ยนแปลงเท่ากับ 0.4 
การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัด    
ศรีสะเกษเดือนสิงหาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 2.8 
เทียบเฉลี่ย 8 เดือน (มกราคม – สิงหาคม 2557) 
กับระยะเดียวกันของปี 2556  สูงขึ้น ร้อยละ  2.4 

 
 
 

 ประชากรและก าลังแรงงาน จากผลการ
ส ารวจภาวการณ์ท างานของประชากรในจังหวัด   
ศรีสะเกษ  โดยส านักงานสถิติแห่งชาติ (กรกฎาคม 
– กันยายน 2557) มีประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป
จ านวน 800,650 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
จ านวน 602,098 คน จ าแนกเป็นผู้มีงานท า จ านวน 
600,313 คน ผู้ว่างงาน จ านวน 1,784 คน ผู้รอ
ฤดูกาลในไตรมาสนี้ไม่มี ส าหรับผู้ไม่อยู่ในก าลัง
แรงงานมีจ านวน 198,552 คน 
 การมีงานท า จังหวัดศรีสะเกษ ผู้มีงานท า
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม เป็นผู้มีงานท าใน
ภาคเกษตร จ านวน 431,972 คน ในขณะที่นอก
ภาคเกษตรนั้นมีผู้มีงานท า จ านวน 168,341 คน 
โดยสาขานอกภาคเกษตรที่มีผู้มีงานท ามากที่สุด 
ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีกฯ จ านวน 48,502 
คน รองลงมาคือสาขาการบริหารราชการและ
ป้องกันประเทศ จ านวน 27,260 คน และการ
ก่อสร้าง จ านวน 21,628 คน ตามล าดับ 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

สภาพเศรษฐกิจ 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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 ผู้ มี ง านท าจ าแนกตามอาชีพ  อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการ
ประมง มากที่สุด จ านวน 429,173 คน รองลงมา 
คือ พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและ
ตลาด จ านวน 58,914 คน และผู้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 
จ านวน 22,605 คน ตามล าดับ 
 ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา 
ส่วนใหญ่เป็นผู้มีงานท าจบการศึกษาระดับต่ ากว่า
ประถมศึกษา จ านวน 228,783 คน รองลงมา คือ 
ระดับประถมศึกษา จ านวน 162,916 คน และ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 88,054 คน 
ตามล าดับ 
 ก า ร บ ริ ก า ร จั ด ห า ง า น ขอ ง จั ง ห วั ด        
ศรีสะเกษ ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – 
กันยายน 2557) นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้ง
ต าแหน่งงานว่างผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัด 
จ านวน 1,181 อัตรา โดยมีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
จ านวน 817 คน และได้รับการบรรจุให้มีงานท า 
1,181 คน 
 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา มีต าแหน่งงาน
ว่างส าหรับแรงงานที่จบการศึกษา มากที่สุดได้แก่ 
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 475 อัตรา 
รองลงมาระดับมัธยมศึกษา จ านวน 456 คน ระดับ 
ปวช./ปวส./อนุปริญญา จ านวน 186 อัตรา และ
ระดับปริญญาตรี จ านวน 64 อัตรา 
 ผู้ ล งทะ เบี ยนส มัคร งาน  ส่ ว น ใหญ่ มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากที่สุด จ านวน 399 
คน รองลงมาระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 
243 คน ระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา จ านวน 95 
คน ระดับปริญญาตรี จ านวน 79 คน และระดับ
ปริญญาโท จ านวน 1 คน 
 ส า หรั บก ารบรรจุ ง าน  แยก เป็ น ผู้ มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา จ านวน 550 คน 
รองลงมาคือระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา จ านวน 
280 คน และระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 
206 คน และระดับปริญญาตรี จ านวน 145 คน 
 ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ าแนกตามอาชีพ
มาที่สุด ได้แก่ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 479 คน 

รองลงมา ได้แก่ พนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้า และตลาด จ านวน 132 คน และอาชีพผู้ 
ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ จ านวน 59 คน 
ตามล าดับ 
 ต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามอายุส่วนใหญ่
อยู่ในช่วงอายุ 18 – 24 ปี จ านวน 1,101 อัตรา 
รองลงมา คือช่วงอายุ 25 – 29 ปี จ านวน 31 อัตรา 
และช่ว งอายุ  30 – 39 ปี  จ านวน 25 อัตรา 
ตามล าดับ 
 ส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ าแนกตาม
อายุ ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ 30 – 39 ปี จ านวน 
269 คน รองลงมา คือช่วงอายุ 18 – 24 ปี จ านวน 
183 คน และช่วงอายุ 25 – 29 ปี จ านวน 179 คน 
ตามล าดับ 
 แรงงานต่างด้าว  จั งหวัดศรีสะเกษมี
แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายที่ได้รับอนุญาตท างาน
ตามมติ ประกาศ คสช. ปี 2557 จ าแนกตามสัญชาติ 
ณ เดือนกันยายน 2557 มีจ านวน 943 คน แบ่งเป็น
สัญชาติกัมพูชา จ านวน 477 คน สัญชาติลาว 404 
คน และสัญชาติพม่า 62 คน 
 แรงงานไทยไปท างานต่างประเทศ  ใน  
ไตรมาส 3 ปี 2557 จังหวัดศรีสะเกษ มีแรงงานไทย
ที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนก
ตามวิธีการเดินทาง มีจ านวน 105 คน ส่วนใหญ่เป็น
ประเภท Re-Entry จ านวน 73 คน และเดินทาง
ด้วยตนเอง จ านวน 32 คน 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาส 3 
ปี 2557 ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
ได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบ
ต่างๆ ได้แก่ การฝึกยกระดับฝีมือแรงาน และการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับ
การฝึก จ านวน 311 คน ผู้ผ่านการฝึกยกระดับ 
จ านวน 311 คน และผู้ผ่านการฝึกมีงานท า จ านวน 
311 คน โดยกลุ่มอาชีพที่มีการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน คือ กลุ่มธุรกิจและบริการ จ านวน 200 คน 
กลุ่มช่างก่อสร้าง จ านวน 91 คน และกลุ่มช่าง
อุตสาหกรรมศิลป์ จ านวน 20 คนตามล าดับ 
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 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ใน
จังหวัดศรีสะเกษ มีผู้เข้ารับการทดสอบ จ านวน 71 
คน มีผู้ผ่านการทดสอบ จ านวน 61 คน และมีผู้ผ่าน
การทดสอบมีงานท า จ านวน  30 คน  
 การตรวจคุ้มครองแรงงาน ในไตรมาส 3  
ปี 2557 ส านักงานสวัสดิการคุ้มครองแรงงาน
จั งหวั ดศรี ส ะ เกษ ได้ ด า เ นิ นการตรวจสถาน
ประกอบการเพ่ือให้ค าแนะน าแก่สถานประกอบการ
และคุ้มครองลูกจ้าง จ านวน 68 แห่ง มีลูกจ้างผ่าน
ตรวจและได้รับการคุ้มครอง จ านวน 1,220 คน ผล
การตรวจพบว่า สถานประกอบการปฏิบัติถูกต้อง
ตามกฎหมายทั้งหมด 

กา รตรวจความปลอดภั ย ในสถา น
ประกอบการ  ในไตรมาส 3 ปี 2557 มีการตรวจ
ความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 17 แห่ง 
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 1,470 คน ผลการ
ตรวจพบว่า ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายทั้ง 17 แห่ง 
 การประกันสังคม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 
2557 พบว่าสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคมทั้งสิ้น 1,363 แห่ง มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น 
จ านวน 12,310 คน  
 กองทุนประกันสังคม ข้อมูลไตรมาส 3 ปี 
2557 (เมษายน – มิถุนายน) มีผู้ใช้บริการทั้งสิ้น 
จ านวน 27,655 ราย เมื่อพิจารณาตามประเภทของ
ประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย 
คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร      
ชราภาพ และว่างงาน ส าหรับประเภทประโยชน์
ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้ บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ 
ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร มีผู้ประกันตนใช้บริการ 
จ านวน 23,546 ราย รองลงมาคือกรณีชราภาพ     
มีผู้ ป ระกันตนใช้บริ การจ านวน  1 , 378 ราย       

กรณเีจ็บป่วย มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 1,199 
ราย กรณีคลอดบุตร มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 
999 ราย กรณีว่างงาน มีผู้ประกันตนใช้บริการ
จ านวน 212 ราย กรณตีาย มีผู้ประกันตน ใช้บริการ
จ า น วน  198  ร า ย  แล ะกรณี ทุ พพลภ าพ  มี
ผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 123 ราย  ตามล าดับ 
 ส่วนจ านวนการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
จ ะ พ บ ว่ า มี ก า ร จ่ า ย เ งิ น ทั้ ง สิ้ น  จ า น ว น 
53,948,076.38 บาท โดยกรณีคลอดบุตร           
มีการจ่ายเงินสู งสุดถึง 23,004,543.00 บาท 
รองลงมาคือกรณีชราภาพ มีการจ่ายเงิน จ านวน 
13,865,341.18 บาท กรณีสงเคราะห์บุตร มีการ
จ่ายเงินจ านวน 10,412,800.00 บาท กรณีตาย มี
การจ่ายเงินจ านวน 4,026,746.85 บาท กรณี
เจ็บป่วย มีการจ่ายเงินจ านวน 1,631,819.00 บาท 
กรณีว่างงาน มีการจ่ายเงินจ านวน 579,172.45 
บาท และกรณีทุพพลภาพ มีการจ่ายเงินจ านวน 
427,653.50 บาท ตามล าดับ 
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ตราประจ าจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 

ค าขวัญประจ าจังหวัดศรีสะเกษ 
“หลวงพ่อโตคู่บ้าน ถิ่นฐานปราสาทขอม ข้าวหอมกระเทียมดี  

มีสวนสมเด็จ เขตดงล าดวน หลากล้วนวัฒนธรรม เลิศล้ าสามัคคี” 
 

วิสัยทัศน์จังหวัดศรีสะเกษ 
"ประตูการค้า การท่องเที่ยว สู่อารยธรรมขอมโบราณ 

ดินแดนเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐาน" 
 

ค่านิยมจังหวัด 
“มองการณ์ไกล ใส่ใจบริการ ท างานมุ่งผลสัมฤทธิ์ จิตมีคุณธรรม น้อมน าความพอเพียง” 

 
ต้นไม้ประจ าจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 1 ข้อมลูทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ 

ข้อมูลทั่วไปจังหวดัศรีสะเกษ 
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ที่ตั้งและอาณาเขต 
 จังหวัดศรีสะเกษตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ระหว่างเส้นรุ้งที่ละติจูด 14-15 
องศาเหนือและเส้นแวงที่ 104-105 องศา ตะวันออก อยู่เหนือระดับน้ าทะเล 120 เมตร มีเนื้อที่ทั้งหมด 
8,839.976 ตารางกิโลเมตรหรือ 5,524,987.50ไร่ ห่างจากกรุงเทพมหานคร โดยทางรถไฟ 515 กิโลเมตร  
ทางรถยนต์ 571 กิโลเมตร 
 

อาณาเขตติดต่อของจังหวัด 
ทิศเหนือ ติดต่อกับจังหวัดยโสธรและจังหวัดร้อยเอ็ด  
ทิศใต้ ติดกับราชอาณาจักรกัมพูชา  
ทิศตะวันออกอ าเภอ ติดต่อกับจังหวัดอุบลราชธานี  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดสุรินทร์ 
 

 
 
 

ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปจังหวัดศรีสะเกษ ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มอยู่ทางตอนเหนือและตอนกลาง 

ของจังหวัด ส่วนทางตอนใต้จะเป็น ที่ลาดชันและลูกคลื่นลอนตื้นสลับลาดชันพ้ืนที่ทั้งหมด ของจังหวัดจะมีความ
ลาดชัน จากทางตอนใต้ลงสู่แม่น้ ามูล ทางตอนเหนือของจังหวัดสภาพดินร้อยละ 60 เป็นดินร่วนปนทรายที่มีการ
ระบายน้ าดี มีความอุดุมสมบูรณ์ต่ า มีเพียงร้อยละ 4.5 ของพ้ืนที่จังหวัดเท่านั้น ที่มีระดับความอุดมสมบูรณ์   
ปานกลางถึงค่อนข้างสูง ส่วนที่เหลืออีกประมาณร้อยละ 35.5 เป็นดินภูเขาและเทือกเขาซึ่งท าการกสิกรรมได้
เพียงบางส่วนมียอดเขาสูงที่สุดของจังหวัดคือยอดเขาพนมตาเมือน ในเขตอ าเภอขุนหาญ มีความสูง 673 เมตร 
และมีแนวชายแดนติดกันรวม 127 กม. (อ.กันทรลักษ์ 76 กม อ.ขุนหาญ 18 กม. และ อ.ภูสิงห์ 33 กม.) 
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ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไปของจังหวัดศรีสะเกษ มีอากาศร้อนจัดในฤดูร้อนและค่อนข้างหนาวจัดในฤดู

หนาว ส่วนฤดูฝนจะมีฝนตกหนักในเดือนกันยายน โดยมักจะตกหนักในพ้ืนที่ตอนกลางและตอนใต้ของจังหวัด  
ส่วนพ้ืนที่ทางตอนเหนือของจังหวัดจะมีปริมารฝนตกน้อย และไม่ค่อยสม่ าเสมอ โดยเฉลี่ยแล้วในปีหนึ่ง ๆ จะมี 
ฝนตก 100 วันปริมาณฝนเฉลี่ย 1,200 -1,400 มิลลิเมตรต่อปี อุณหภูมิต่ าสุดประมาณ 10 องศาเซลเซียส สูงสุด
ประมาณ 40 องศาเซลเซียสเฉลี่ยประมาณ 26-28 องศาเซลเซียส ความชื้นสัมพันธ์เฉลี่ยร้อยละ 66-73 
 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
ก. ป่าไม้ ลักษณะป่าไม้ของจังหวัดศรีสะเกษ ส่วนใหญ่เป็นป่าโปร่ง ประกอบด้วย ป่ายาง ไม้เต็ง ไม้ประดู่ 

ไม้แดง ไม้กระบาก และไม้เบญจพรรณ จังหวัดศรีสะเกษ มีพ้ืนที่ป่าไม้ที่สมบูรณ์ 11.67 % ของพ้ืนที่จังหวัด      
ศรีสะเกษ 

ข .  แ ห ล่ ง น้ า  มี แ ห ล่ ง น้ า ที่ ส า คั ญ แ ล ะมี ผ ล ต่ อ กิ จ ก ร ร ม ก า ร เ ก ษ ต ร  ก า ร ป ร ะ ม ง  ดั ง นี้   
แม่น้ ามูล ต้นน้ าเกิดจากเทือกเขาดงพญาเย็น ในท้องที่อ าเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ไหล
เข้าสู่จังหวัดศรีสะเกษบริเวณอ าเภอราษีไศล 
ห้วยทับทัน  ไหลมาจากอ าเภอบัวเชด จังหวัดสุรินทร์  
ห้วยส าราญ ไหลมาจากเขตอ าเภอปรางค์กู่ แล้วไหลลงแม่น้ ามูล ที่เขตอ าเภอเมืองฯ  
ห้วยศาลา เป็นแหล่งน้ าธรรมชาติที่ดัดแปลงท าเป็นเขื่อนเก็บน้ าที่ไหลมาจากห้วยส าราญและมี
ต้นน้ าจากห้วยพนมดงรัก สามารถบรรจุน้ าได้สูงสุด 52.5 ล้านลูกบาศก์เมตร มีพ้ืนที่ท าการ
ชลประทาน จ านวน 20,400 ไร่ มีน้ าตลอดปี 
 

แหล่งท่องเที่ยวประเภทงานประเพณีและเทศกาล 
งานเทศกาลดอกล าดวนบาน 

จัดขึ้นเป็นประจ าในช่วงวันหยุดสุดสัปดาห์ที่  2 ของเดือนมีนาคมของทุกปี ณ บริเวณสวนสมเด็จพระ        
ศรีนครินทร์ ซึ่งเป็น ช่วงที่ดอกล าดวนก าลังบาน ภายในงานจะประกอบด้วยกิจกรรม สาธิตศิลปวัฒนธรรม
พ้ืนบ้าน 4 เผ่า คือเขมร ส่วย ลาว เยอ การออกร้านจ าหน่วยสินค้าหัตกรรม การแสดงละครประกอบ แสง สี 
เสียง ต านานการสร้างเมือง การประชันดนตรีพ้ืนบ้านที่ใต้ ดงล าดวนอันร่มรื่นในงานเทศกาลวันดอกล าดานบาน 

 

  
 

 
 
 
 
 
 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%AA
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เทศกาลงานเงาะทุเรียนและของดีศรีสะเกษ 
จัดขึ้นเป็นประจ าในช่วงเดือนมิถุนายนของทุกปี ณ สนามหน้า ที่ว่าการอ าเภอกันทรลักษ์ หรืออ าเภอ  

ขุนหาญ โดยจัดสลับกันแห่ง ละปี ภายในงานจะมีกิจกรรมมากมาย เช่น การออกร้านจ าหน่าย พืชผักผลไม้      
ศรีสะเกษนานาชนิด เช่น เงาะ ทุเรียน ลองกอง มังคุด สะตอ ยางพารา เป็นต้น การจัดขบวนแห่รถประดับด้วย
ผลไม้ การจัดนิทรรศการทางวิชาการและการจัดกิจกรรมคาราวานชมสวน ชิมผลไม้ศรีสะเกษ  

 

 
 

งานประเพณีแซนโฎนตา อ.ขุขันธ์ จ.ศรีสะเกษ 
ประเพณีและวัฒนธรรมที่งดงามของท้องถิ่นอยู่เป็นจ านวนมาก และหนึ่งในจ านวนนั้น ก็คือประเพณี 

แซนโฎนตา ซึ่งเป็นประเพณีเซ่นไหว้บรรพบุรุษของคนไทยเชื้อสายเขมร โดยคนไทยกลุ่มดังกล่าวได้ยึดถือปฏิบัติ
กันมาแต่ดั้งเดิม เนื่องจากอ าเภอขุขันธ์มีคนไทยเชื้อสายเขมร อยู่เป็นจ านวนมาก บรรดาลูกหลานที่ไปท างานต่าง
ถิ่นจะกลับมาร่วมพิธีเซ่นไหว้ที่บ้านเป็นประจ าทุกปี เครื่องเซ่นไหว้บรรพบุรุษ ซึ่งจะประกอบไปด้วยอาหารคาว 
หวาน ผลไม้ นานาชนิด เป็นจ านวนมาก “กล้วย”เป็นผลไม้ที่ส าคัญและมีความจ าเป็นต้องน ามาใช้เป็นเครื่องเซ่น
ไหว้จ านวนมากแล้ว ยังต้องน ามาแปรรูปเป็นขนมหวาน ข้าวต้มชนิดต่างๆ อีกด้วย ซึ่งในแต่ละปี จะมีเจ้าของสวน
และผู้จ าหน่ายกล้วยจากจังหวัดต่างๆ น ากล้วยมาจ าหน่ายให้กับชาวอ าเภอขุขันธ์ เป็นจ านวนมากเป็นแสนๆหวี 
และในวันดังกล่าวจะมีการประกอบพิธีบูชาศาลหลักเมืองประจ าอ าเภอขุขันธ์ด้วย เพ่ือเป็นการสืบทอดประเพณี
แซนโฎนตามีความถูกต้องสมบูรณ์ตามพิธีกรรมที่มีมาแต่โบราณ 

 

  
 

ประเพณีการแข่งขันเรือยาว อ.ราษีไศล จ.ศรีสะเกษ 
การแข่งขันเรือยาวชิงถ้วยพระราชทาน จัดขึ้นทุกปี ประมาณเดือนกันยายน ถึงตุลาคม ฤดูน้ าหลาก หรือ 

หลังจากเทศกาล งานวันออกพรรษา 15 ค่ า เดือน 11 ของทุกปี 
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ฟ้อนกลองตุ้ม 
เป็นศิลปะการฟ้อนพื้นเมืองของชาวบ้านหนองแก้ว อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ ชาวบ้านจะทอ

เครื่องแต่ง กายและฝึกฟ้อนร ากันเอง หญิงชายจะฟ้อนเป็นคู่ไม่จ ากัดจ านวน การฟ้อนนี้จะฟ้อนถอยหลังใช้
ประกอบขบวนแห่บั้งไฟ ในเดือน 6 ของทุกปี ดนตรีที่ใช้มีกลองตุ้มและพางฮาด 

 

 
 

ร าต าต๊ะ 
แปลว่าร าตีมีด ต าต๊ะหรือต าตะ คือตีมีด เป็นการน าวิถีชีวิตการด ารงชีวิตของชนเผ่าส่วย(กูย)(กวย)  คือ

การตีมีดที่มีชื่อเสียงในเรื่องของคุณภาพมาประดิษฐ์เป็นท่าร า โดยเฉพาะการตีมีดบ้านตะดอบ ต าบลตะดอบ 
อ าเภอเมืองศรีสะเกษ จนเป็นที่ติดปากกันว่า บ้านตะดอบขายจอบขายเสียมเพราะนอกจากมีดแล้วยังมีการ        
ตีเหล็กเป็นเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ เช่น จอบ เสียบ มีด มีดหนีบหมาก เคียว เป็นต้น โดยโรงเรียนตะดอบวิทยา 
ลูกหลาน  ชนเผ่าส่วยเป็นผู้ประดิษฐ์ท่าร าและดนตรี โดยน าเอาอิริยาบทของการตีมีดมาจัดเป็นกระบวนท่าร าที่
งดงาม บง่บอกถึงเอกลักษณ์พ่ีน้องชาวส่วยได้เป็นอย่างดี 
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1.  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
  ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ ปี พ.ศ. 2555 มีมูลค่าเท่ากับ 78,642 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 
4.0 เมื่อเทียบกับปี 2554 สาขาการผลิตที่ส าคัญ คือ สาขาเกษตรกรรม  สาขาการขายส่งขายปลีก  และ
อุตสาหกรรม  ตามล าดับ  รายได้เฉลี่ยต่อคนเท่ากับ เทา่กับ 50,639 บาทต่อคน 

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ เดือนกรกฎาคม 2557 โดยรวมขยายตัวร้อยละ 7.03 เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมาจากเครื่องชี้วัดภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด ด้านอุปทาน ขยายตัวร้อยละ 4.09 
พิจารณาจาก ภาคเกษตร ขยายตัวร้อยละ 17.44 จากผลด้านเกษตรกรรมโดย ยางพารามีมูลค่าผลผลิตเพ่ิมขึ้น 
จากพ้ืนที่ให้ผลผลิตเพ่ิมขึ้น จากราคาสัตว์ทุกชนิดปรับตัวสูงขึ้น และด้านประมง มีมูลค่าเพ่ิมจากปริมาณการจับ
สัตว์น้ าเพ่ิมขึ้น ภาคบริการและการท่องเที่ยว ขยายตัวร้อยละ 1.01 จากยอดค้าส่งค้าปลีกในจังหวัดเพ่ิมขึ้นใน
ขณะที่ ภาคอุตสาหกรรม หดตัวร้อยละ 1.09 จากปริมาณการใช้ไฟฟ้าในภาคอุตสาหกรรมลดลงสะท้อนถึง
ผลผลิตอุตสาหกรรมที่ลดลง ด้านอุปสงค์ ขยายตัวร้อยละ 12.54 พิจารณาจาก การค้าชายแดนมีมูลค่าเพ่ิมขึ้น
มาก จากมูลค่าการส่งออกและน าเข้า การลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวร้อยละ 14.96 จากปริมาณสินเชื่อเพ่ือการ
ลงทุนเพิ่มขึ้น จ านวนธุรกิจจดทะเบียนใหม่และทุนจดทะเบียนธุรกิจ จดทะเบียนใหม่เพิ่มขึ้นและการใช้จ่ายภาครัฐ 
ขยายตัวร้อยละ 7.84 จากการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ิมขึ้นในส่วนของงบประมาณรายจ่ายประจ า อย่างไรก็ตาม 
การบริโภคภาคเอกชน หดตัวร้อยละ 6.21 จากการจดทะเบียนรถยนต์นั่งส่วนบุคคลลดลง ในขณะที่ ด้านการเงิน 
ปริมาณเงินฝากเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 4.31 ปริมาณสินเชื่อเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 11.85 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  ดัชนีราคา
ผู้บริโภคเพ่ิมข้ึนร้อยละ 2.20 และการจ้างงานเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.63    
 (ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานคลังจังหวัดศรีสะเกษ เดือนกรกฎาคม 2557) 

 
2.  ดัชนีราคาผู้บริโภค 
 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557 เท่ากับ 112.1 ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากเดือน
กรกฎาคม 2557 (เดือนกรกฎาคม 2557 เท่ากับ 111.6) อัตราการเปลี่ยนแปลงเท่ากับ 0.4 การเปลี่ยนแปลงดัชนี
ราคาผู้บริโภคของจังหวัดศรีสะเกษเดือนสิงหาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 2.8 เทียบเฉลี่ย 8 เดือน (มกราคม – 
สิงหาคม 2557) กับระยะเดียวกันของปี 2556  สูงขึ้น ร้อยละ  2.4 
 

ตารางท่ี 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  
เดือนสิงหาคม ปี 2557 (ปี 2545 = 100) 

 
หมวด ส.ค. 2557 ม.ค. – ส.ค. 2557 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 112.1 110.5 
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 117.1 114.1 
หมวดอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 106.4 106.3 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน 106.7 105.8 

 
(ที่มา: ส านักงานพาณิชย์จังหวัดศรีสะเกษ, ส านักดัชนีเศรษฐกิจการค้า http://www.price.moc.go.th  หัวข้อดัชนีราคาผู้บริโภคระดับจังหวัด) 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลังงาน 
 

 

ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ 

http://www.price.moc.go.th/
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3.  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม 
 จังหวัดศรีสะเกษ มีโรงงานที่ได้รับอนุญาตประกอบกิจการโรงงานอุตสาหกรรมจนถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 
2557 รวมทั้งสิ้น 514 โรงงาน เงินลงทุนรวม 10,446.71 ล้านบาท มีการจ้างงาน 5,116 คน แยกตามจ านวน
โรงงาน ได้ดังนี ้
 

จ าพวกที่ จ านวนโรงงาน เงินลงทุน (ล้านบาท) คนงาน (คน) 
จ าพวกที่ 2 105 164.52 632 
จ าพวกที่ 3 409 10,282.20 4,484 

รวม 514 10,446.72 5,116 
 
 ขนาดของโรงงาน 
 โรงงานส่วนใหญ่เป็นโรงงานขนาดเล็ก (เงินลงทุนไม่เกิน 50 ล้านบาท) จ านวน 480 โรงงาน คิดเป็น   
ร้อยละ 93.39 ของจ านวนโรงงานทั้งหมด รองลงมาเป็นโรงงานขนาดกลาง (เงินลงทุนมากกว่า 50 ล้านบาท ถึง 
200 ล้านบาท) จ านวน 27 โรงงาน คิดเป็นร้อยละ 5.25 ของจ านวนโรงงานทั้งหมดและโรงงานขนาดใหญ่ (เงิน
ลงทุนมากกว่า 200 ล้านบาท) จ านวน 7 โรงงาน คิดเป็นร้อยละ 1.36 ของจ านวนโรงงานทั้งหมด 
 

ขนาดโรงาน จ านวนโรงงาน เงินลงทุน (ล้านบาท) คนงาน (คน) 
โรงงานขนาดเล็ก 480 3,143.18 4,260 
โรงงานขนาดกลาง 27 1,966.71 524 
โรงงานขนาดใหญ่ 7 5,336.83 332 

รวม 514 10,446.72 5,116 
 
 ประเภทอุตสาหกรรม 
 ประเภทอุตสาหกรรมทีประกอบกิจการมากที่สุด คือ โรงงานซ่อม เคาะพ่นสีรถยนต์ จ านวน 72 โรงงาน 
คิดเป็นร้อยละ 14.01 ของจ านวนโรงงานทั้งหมด รองลงมา ได้แก่ โรงงานท าวงกบ ประตู-หน้าต่างจากไม้ จ านวน 
57 โรงงาน คิดเป็นร้อยละ 11.09 ของจ านวนโรงงานทั้งหมด โรงสีข้าว จ านวน 47 โรงงาน คิดเป็นร้อยละ 9.14 
ของจ านวนโรงงานทั้งหมด โรงงานท ามันเส้น 40 โรงงาน (7.78) และโรงงานผลิตภัณฑ์คอนกรีต 38 โรงงาน 
(7.39) 
 
ที ่ หมวดอุตสาหกรรม ประกอบกิจการ จ านวน 

โรงงาน 
เงินลงทุน  
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

1 อุตสาหกรรมขนส่ง ซ่อม เคาะพ่นสีรถยนต์ 72 893.74 556 
2 อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์

จากไม ้
ท าวงกบประตู หน้าต่างจากไม้ 57 135.97 356 

3 อุตสาหกรรมการเกษตร สีข้าว 47 1,673.39 639 
4 อุตสาหกรรมการเกษตร ท ามันเส้น 40 190.64 155 
5 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์อโลหะ ท าผลิตภัณฑ์คอนกรีต 38 238.19 286 
6 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์ซ่อมแซม

อโลหะ 
เชื่อมโลหะ 22 17.78 45 
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ที ่ หมวดอุตสาหกรรม ประกอบกิจการ จ านวน 
โรงงาน 

เงินลงทุน  
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

7 อุตสาหกรรมทั่วไป ดูดทราย 19 39.10 67 
8 อุตสาหกรรมอาหาร ผลิตน้ าแข็ง 18 206.63 149 
9 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล กลึงโลหะ 16 14.12 62 
10 อุตสาหกรรมการเกษตร อบข้าวเปลือก/อบเมล็ดพืช 16 400.86 96 
 
4.  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 

ข้อมูลการจดทะเบียนนิติบุคคลเดือนกรกฎาคม-กันยายน 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  มีการจดทะเบียนนิติ
บุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 29 ราย ทุนการจดทะเบียนทั้งสิ้น 54,957,556.00 บาท โดยแบ่งเป็นห้างหุ้นส่วน จ านวน 22 
ราย และบริษัทจ ากัด จ านวน 7 ราย อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ รายละเอียด ตารางที่ 2 

 
ตารางท่ี 2 ข้อมูลการจดทะเบียน 

จังหวัดศรีสะเกษ เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2557 
หมวดธุรกิจ นิติบุคคล ราย ทุนจดทะเบียน

(บาท) 
1.รับเหมาก่อสร้าง ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 14 44,502,000 
2.ขนส่งผู้โดยสาร  3 1,700,000 
3.ค้าอุปกรณ์สื่อสาร  1 1,000,000 
4.ค้าอะไหล่เครื่องจักรกล  1 1,000,000 
5.ค้าโทรศัพท์  1 1,000,000 
6.น าเที่ยว  2 1,300,000 
7.น าเข้าส่งออกข้าว บริษัทจ ากัด 1 5,555,556 
8.จัดหาอสังหาริมทรัพย์  1 2,000,000 
9.อสังหาริมทรัพย์  1 1,000,000 
10.ค้าพืชผลทางการเกษตร  1 1,000,000 
11.สถานีบริการก๊าซ  1 1,000,000 
12.บริการซักรีด  1 1,000,000 
13.น าเข้าส่งออกพันธุ์พืช  1 1,000,000 

รวมทุนจดทะเบียน 29 54,957,556.00 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดศรีสะเกษ 
ข้อมูล ณ เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2557 
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 ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาสืบเนื่องมาจาก ปัจจัยทางเศรษฐกิจสังคมและ
การเมือง เช่น สถานการณ์ทางการเมือง สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การปรับขึ้นราคาน้ ามันภาวะค่าเงินบาท
แข็งตัว เป็นต้น สิ่งเหล่านี้จะส่งผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศเกิดการชะลอการ
ลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงการชะลอการจ้างงาน ในขณะที่การศึกษามีการผลิตคนเพ่ือเข้าสู่
ตลาดแรงงานอย่างเต่อเนื่อง มิอาจจะชะลอตัวตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงงาน นอกจากนี้
ยังมีปัจจัยอ่ืนๆ เช่น การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีการผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทั้งของฝ่ายนายจ้าง
และผู้ใช้แรงงานเหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการ
จ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ 
 ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงานจึงต้องมีการพิจารณาศึกษา
เพ่ือก าหนดตัวชี้วัดพร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหารวมทั้งท านายหรือ
คาดการณ์อนาคตอันจะเอ้ือประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก าหนดแผนงานที่จะต้องท าให้สนองตอบต่อความ
ต้องการของกลุ่มทั้งนายจ้างและผู้ใช้แรงงานทั้งองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน สถานการณ์แรงงาน     
ไตรมาส 3 ปี 2557 ฉบับนี้ จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังนี้ 
 
 
 
 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยค านวณจากก าลังแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ
เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดศรีสะเกษ พบว่า ในไตรมาส  3 ปี 2557 อัตราการมีส่วนร่วมใน
ก าลังแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ มีอัตราร้อยละ 75.2 
 

แผนภูมิที่ 1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนในก าลังแรงงาน =  

  
 
 
 
 

บทที่ 2 ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

1.อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

ก าลังแรงงาน X 100 
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
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 อัตราการมีงานท าต่อก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวะการมีงานท าในตลาดแรงงานของ
จังหวัดศรีสะเกษ ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ส าหรับอัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัดศรีสะเกษ ซึ่ง
ค านวณจากผู้มีงานท าในภาคเกษตรในจังหวัดศรีสะเกษต่อก าลังแรงงานที่มีงานท าในจังหวัดศรีสะเกษ ในไตรมาส 
3 ปี 2557 พบว่า อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรจังหวัดศรีสะเกษ มีอัตราร้อยละ 71.96 และการจ้างงานนอก
ภาคเกษตร มีอัตราร้อยละ 28.04 

แผนภูมิที่ 2 อัตราผู้มีงานท าในภาคเกษตรต่อก าลังแรงงานที่มีงานท า 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างาน(ใน)นอกภาคเกษตร =  

  
แผนภูมิที่ 3 อัตราผู้มีงานท านอกภาคเกษตรต่อผู้มีงานท า 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงาน(ใน)นอกภาคเกษตร =  

 
ประชากรซึ่งเป็นก าลังแรงงานของประเทศจะอาศัยอยู่ในภาคส่วนของเกษตรกรรมเพ่ือช่วยครัวเรือนใน

การท าการเกษตรเป็นส่วนใหญ่เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนย้ายไปหางานท า ในภาคอุตสาหกรรมและ
จะเคลื่อนย้ายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้ง ในฤดูเพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเช่นนี้อย่างเป็นวัฏจักรทุกปี 
  

 
 

2.อัตราการมีงานท าจังหวัดศรีสะเกษ 

ผูม้ีงานท าในภาคเกษตร X 100 
ผู้มีงานท า 

ผู้มีงานท านอกภาคเกษตร X 100 
ผู้มีงานท า 
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 การศึกษาอัตราการว่างงานในปีที่ผ่านมาจะพบว่าอัตราการว่างงานของจังหวัดศรีสะเกษ แต่ละไตรมาส
ปรับตัวสูงขึ้นหรือลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล เนื่องจากจังหวัดศรีสะเกษเป็นพ้ืนที่การเกษตร ส าหรับไตรมาส  
3 ปี 2557 มีผู้ว่างงาน จ านวน 1,784 คน คิดเป็นร้อยละ 0.22 ของก าลังแรงงาน 
 

แผนภูมิที่ 4 อัตราการว่างงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : อัตราการวา่งงานจังหวัดศรีสะเกษ =  

 
 
 
 
 

 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส านักงานประกันสังคม ไตรมาส 3 ปี 2557 มีจ านวน 25,467 คนมี
จ านวนเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสก่อน 267 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) (YOY) 
ขยายตัวร้อยละ 1.05 จ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน ไตรมาส 3 ปี 2557 จ านวน 212 
คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานขยายตัวร้อยละ -10.00 
 

ตารางท่ี 2 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
และผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

 
 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 

จ านวน ผปต. มาตรา 33 25,063 25,330 25,416 25,467 25,734 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวน ผปต.ในระบบ
ประกันสังคม 
(มาตรา 33) (YOY) 

- 1.07 0.33 0.20 1.05 

จ านวน ผปต. ที่มาขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
(สปส.) 

228 170 200 180 212 

อัตราการเปลี่ยนแปลง ผปต. ทีข่อรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน (YOY) 

- -25.44 17.65 -10.00 17.78 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
 

3.อัตราการว่างงานจังหวัดศรีสะเกษ 

ผู้ว่างงานในจังหวัด X 100 
ก าลังแรงงานของจังหวัด 

4.อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน กรณีว่างงาน และผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียน

ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
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แผนภูมิที่ 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
และผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 

  
 อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์ด้าน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่าง และจ านวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์จ านวน
การบรรจุงานที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดด าเนินการ เทียบกับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน  
จัดหางานจังหวัด จะพบว่า อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานไตรมาส 3 ปี 2557 อยู่ที่ร้อยละ 88.86 โดยมีอัตรา
สูงกว่าไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตราร้อยละ 53.72 
 ส่วนอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ไตรมาส 3 ปี 2557 อยู่ที่ร้อยละ 100 โดยมีอัตราลดลงจาก
ไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตราร้อยละ 104.23 ต าแหน่งงานว่างในไตรมาสนี้ มีจ านวน 1,181 อัตรา (ไตรมาส 2 ป ี
2557 มีจ านวน 685 อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงานมีจ านวน 817 คน ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่ 2 ปี 2557 จ านวน 
1,329 คน ส่วนอัตราการบรรจุงานมีจ านวน 1,181 คน พบว่า อัตราการบรรจุงานเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว ที่มี
จ านวน 714 คน 

แผนภูมิที่ 6 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่าง 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : 1.อัตราการบรรจุงานตอ่ผู้สมัครงาน = 
 
  

 2.อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่ง = 

 

5.อัตราการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ 

ผู้ได้รับการบรรจุงาน X 100 
ผู้สมัครงาน 

ผู้ได้รับการบรรจุงาน X 100 
ต าแหน่งงานว่าง 
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 จ านวนแรงงานต่างด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) ซึ่งได้แก่ แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว 
และกัมพูชา ที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ บริหารจัดการอยู่ มีจ านวน 943 คน โดยจ าแนกเป็นสัญชาติ
กัมพูชา จ านวน 477 คน คิดเป็นร้อยละ 47.40 ของแรงงานต่างด้าวทั้งหมด สัญชาติลาว จ านวน 404 คน    
(ร้อยละ 42.84) และสัญชาติพม่า จ านวน 62 คน (ร้อยละ 6.57) โดยอัตราแรงงานต่างด้าวในจังหวัดศรีสะเกษ 
ซึ่งค านวณจากแรงงานต่างด้าวในจังหวัดต่อก าลังแรงงานในจังหวัด พบว่า ในไตรมาส 3 ปี 2557 มีอัตราร้อยละ 
0.12  

แผนภูมิที่ 7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 

 
 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ เป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่ งที่แสดงเห็นถึง
ภาวการณ์ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง ผู้ใช้
แรงงาน และส่งผลคุณภาพ ชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ส าหรับอัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของ       
สถานประกอบการในการน าเสนอครั้งนี้ ไตรมาส 3 ปี 2557 มีสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจแรงงานใน   
การท างาน 68 แห่ง ปฏิบัติถูกต้องทั้งหมด ส าหรับการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน ซึ่ง
พบว่าสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัย จ านวน 17 แห่ง ปฏิบัติถูกต้องทั้ง 17 แห่ง 
 

 
 

 การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์
ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานจะแสดงให้เห็นถึงทิศทาง
ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง ว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปทางใด การเกิดข้อพิพาทแรงงานนั้น มีผลมา
จากการที่ลูกจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้าง และหากไม่สามารถยุติ หรือตกลงกันได้ ก็จะเกิ ดเป็นข้อพิพาท
แรงงานขึ้น ไตรมาส 3 ปี 2557 ไม่มีข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง เกิดข้ึน 
 ส าหรับข้อขัดแย้งในสถานประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแย้งระหว่างนายจ้าง ลูกจ้างที่มิใช้ข้อพิพาท
แรงงานตามกฎหมายแรงงาน เป็นตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งที่บ่งบอกถึงความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างได้ 

 
 
 

6.อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดศรีสะเกษ 

7.อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดศรีสะเกษ 

8.อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดศรีสะเกษ 
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 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน คิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม ตามมาตรา 33, 39 
และมาตรา 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาส 3 ปี 2557 คิดเป็นร้อยละ 9.15  

 
แผนภูมิที่ 8 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
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สถานการณ์แรงงานไตรมาส 3 ปี 2557 ช่วงเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2557 จะน าเสนอข้อมูลใน
ประเด็นต่าง ๆ ตามล าดับคือ 
 1)  ก าลังแรงงาน การมีงานท าการว่างงาน 
 2)  การส่งเสริมการมีงานท า 
 3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 4)  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 5)  การประกันสังคม 
 
 
 

ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ ได้ด าเนินการส ารวจภาวการณ์ท างานของประชากร โดยในช่วงเดือน
กรกฎาคม – กันยายน 2557 สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ จังหวัดศรีสะเกษมีประชากรเฉลี่ยทั้งสิ้น 1,043,208 คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2557) โดยมีสัดส่วนของประชากรเพศชายมีน้อยกว่าเพศหญิงเล็กน้อย กล่าวคือ 
เพศชาย มีจ านวน 506,955 คน คิดเป็นร้อยละ 48.60 ขณะที่เพศหญิง มีจ านวน 536,253 คน คิดเป็นร้อยละ 
51.40  โดยประชากรทั้งหมดพบว่าเป็นผู้อยู่ในวัยท างาน หรืออายุ 15 ปีขึ้นไปมีจ านวน 800,650 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 76.75 ขณะที่ผู้มีอายุต่ ากว่า 15 ปี มี 242,558 คน (ร้อยละ 23.25) 

 
แผนภูมิที ่9 โครงสร้างประชากรจังหวัดศรีสะเกษ  

 

            
            
            
            
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : ไตรมาสที่ 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) 

บทที่ 3 สถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

1) ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน
  

 

ผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไป  
800,650 คน 

 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
602,098 คน 

 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
198,552 คน 

 

ผู้มีงานท า         
600,313 คน 

 

ผู้ว่างงาน                
1,784 คน 

 

ท างานบ้าน         
50,907 คน 

 

เรียนหนังสือ        
70,106 คน 

 

อื่นๆ                
77,540 คน 

 

ในภาคเกษตรกรรม 
168,341 คน 

 

นอกภาคเกษตรกรรม 
431,972 คน 

 

ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล                
- คน 

 

ประชากรรวม 
1,043,208  คน 

 

ผู้ไม่อยู่ในวัยท างาน  
242,558  คน 
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 ในกลุ่มผู้อยู่ในวัยท างาน (ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป) จ านวน 800,640 คน พบว่าเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
602,098 คน โดยจ าแนกเป็นผู้มีงาน จ านวน 600,313 คน คิดเป็นร้อยละ 74.98 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน
ทั้งหมด ขณะที่ผู้ว่างงาน มีจ านวน 1,784 คน หรือร้อยละ 0.22 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานและผู้ที่รอฤดูกาลใน  
ไตรมาสนี้ไม่มี เมื่อเปรียบเทียบการมีงานท าระหว่างเพศในไตรมาสนี้จะพบว่า เพศชายมีอัตราส่วนการมีงานท า 
หรืออัตราการจ้างงานใกล้เคียงกับเพศหญิง (ค านวณจากผู้มีงานท า จ าแนกเพศต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานจ าแนก
เพศ) กล่าวคือเพศชายมีอัตราร้อยละ 99.86 ขณะที่เพศหญิงมีร้อยละ 99.53 และเมื่อพิจารณาในภาพรวม      
จะพบว่าอัตราการมีงานท า ซึ่งค านวณจากสัดส่วนผู้มีงานท าต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 99.70       
นั่นหมายความว่าผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 100 คน จะมีงานท าประมาณ 99 – 100 คน 
 ส่วนอัตราว่างงานซึ่งค านวณจากผู้ว่างงานต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานมีอัตรา 0.22 โดยชายจะมีอัตราการ
ว่างงานต่ ากว่าหญิงเล็กน้อย กล่าวคือเพศชายร้อยละ 0.12 ขณะที่เพศหญิงร้อยละ 0.46 ทั้งนี้อัตราการว่างงงาน
ต่ ากว่าไตรมาสที่แล้ว เป็นเพราะไตรมาสนี้เป็นช่วงฤดูการเกษตรต้องมีการจ้างแรงงานมากขึ้น โดยเฉพาะ      
ภาคการเกษตร ซึ่งดูได้จากก าลังแรงงานรอฤดูกาลในไตรมาสนี้ไม่มีผู้รอฤดูกาลเลย ส าหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ไม่
อยู่ในก าลังแรงงาน ซึ่งมีจ านวน 198,552 คน พบว่าเป็นผู้ท างานบ้าน เรียนหนังสือ และอ่ืนๆ โดยมีสัดส่วน     
คือ ร้อยละ 25.64, 35.31 และ 39.05 ตามล าดับ รายละเอียดตามตามราง 1 
 

ตาราง 3 ประชากรจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน  
ไตรมาส 3 ปี 2557 

 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรรวม 506,955 536,253 1,043,208 

ประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป 382,787 417,863 800,650 
  ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 316,642 285,456 602,098 
   -ผู้มีงานท า 316,187 284,127 600,313 
   -ผู้ว่างงาน 456 1,329 1,784 
   -ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล - - - 
  ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 66,145 132,407 198,552 
   -ท างานบ้าน 351 50,555 50,907 
   -เรียนหนังสือ 31,095 39,011 70,106 
   -อื่นๆ 34,698 42,841 77,540 
อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงาน 99.86 99.53 99.70 
อัตราการว่างงาน 0.12 0.46 0.22 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ :  

1. อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงานจังหวัด = 
ในจงัหวัดำลังแรงงานผู้อยูใ่นก

100 x ในจงัหวัดผู้มีงานท า  

2. อัตราการว่างงาน = 
ในจงัหวัดำลังแรงงานผู้อยูใ่นก

100 x ในจงัหวัดผู้ว่างงาน  
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ส าหรับผู้มีงานท าจ านวน 600,313 คน พบว่าท างานในภาคเกษตรกรรม มีจ านวน 431,972 คิดเป็น 
ร้อยละ 71.96 ของผู้มีงานท าทั้งหมด ส่วนนอกภาคเกษตร มีจ านวน 168,341 คน คิดเป็นร้อยละ 28.04 ของ
จ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 

ผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน 168,341 คน โดยสาขาที่ท างานมากที่สุด 5 อันดับแรก ได้แก่ 
สาขาการขายส่ง การขายปลีก มากที่สุด จ านวน 48,502 คน คิดเป็นร้อยละ 28.81 ของจ านวนผู้ท างานนอกภาค
เกษตร รองลงมาคือ สาขาการบริหารราชการและป้องกันประเทศ จ านวน 27,260 คน (ร้อยละ 16.19) สาขาการ
ก่อสร้าง จ านวน 21,628 คน (ร้อยละ 12.85) สาขากิจกรรมโรงแรมและอาหาร จ านวน 20,516 คน (ร้อยละ 
12.19) และสาขาการศึกษา จ านวน 17,945 คน (ร้อยละ 10.70) ตามล าดับ 
 

แผนภูมิที ่10 ผู้มีงานท าจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 
 ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 

 
เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าตามอาชีพใน  ไตรมาส 3 ปี 2557 พบว่าอาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด 5 อันดับแรก

คือ 1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง จ านวน 429,176 คน คิดเป็นร้อยละ 71.49 ของ
จ านวนผู้มีงานท า  2)พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 58,914 คน (ร้อยละ 9.81)       
3)ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่ เกี่ยวข้อง จ านวน 33,825 คน (ร้อยละ 0.56)        
4)ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จ านวน 22,605 คน (ร้อยละ 3.77) และ 5)อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆในด้านการขาย
และการให้บริการ จ านวน 18,722 คน (ร้อยละ 3.12) รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 3 
 

แผนภูมิที่ 11 ผู้มีงานท าจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2557 (5 อันดับแรก) 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
 

 หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานท าพบว่า ผู้มี งานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับต่ ากว่า
ประถมศึกษา จ านวน 228,783 คน คิดเป็นร้อยละ 38.11 ของจ านวนผู้มีงานท า รองลงมาคือระดับประถมศึกษา 
จ านวน 162,916 คน (ร้อยละ 27.14) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับอุดมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา     
ตอนปลาย มีจ านวน 88,054 คน (ร้อยละ 14.66) 59,372 คน (ร้อยละ 9.89) และ 55,619 คน  (ร้อยละ 9.26) 
ตามล าดับ 
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แผนภูมิที่ 12 ผู้มีงานท าจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2557 
  จ านวน : คน 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 
 
 
 
 ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท าเป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งด าเนินการโดย
ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ การส่งเสริมการมีงานท าในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานในประเทศ
และต่างประเทศ โดยการจัดหางานในประเทศช่วงไตรมาสที่ 3 ปี 2557 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2557)     
มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ จ านวน 1,181 อัตรา ซึ่งมีสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้น  
ร้อยละ 72.41  จากไตรมาสที่แล้ว ที่มีจ านวนต าแหน่งงานว่าง 685 คน  ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน    
ไตรมาสนี้พบว่ามี 817 คน มีสัดส่วนลดลงจากไตรมาสที่แล้ว ลดลงร้อยละ 38.53 ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงานใน
ไตรมาสนี้ มีจ านวน 1,181 คน ซึ่งเป็นสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบไตรมาสที่แล้วมีจ านวน 714 คน คิดเป็น
อัตราส่วนเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 65.41 

แผนภูมิที ่17 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/ 
การสมัครงาน/การบรรจุงาน 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานศรีสะเกษ 
หมายเหตุ :  ไตรมาส 2 = (เม.ย.-มิ.ย.) 

  ไตรมาส 3 = (ก.ค.-ก.ย.) 
 

 ส าหรับต าแหน่งงานว่างไตรมาส 3 นี้ พบว่าเป็นชาย 209 อัตรา คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 17.70 ของ
ต าแหน่งงานว่างทั้งหมด ขณะที่เพศหญิงมี 192 อัตรา (ร้อยละ 16.26) ไม่ระบุเพศ 780 อัตรา (ร้อยละ 66.05)  
การที่ต าแหน่งงานว่างไม่ได้ระบุเพศแสดงให้เห็นว่าสถานประกอบการหรือนายจ้าง พิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไป

2) การส่งเสริมการมีงาน
ท า 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 
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ไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถท าได้ เช่นกัน หรือไม่มีความแตกต่างระหว่างเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจ้าง
พิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือกมากกว่าการระบุเพศ 

 
แผนภูมทิี่ 18 ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดศรีสะเกษ แยกตามเพศไตรมาส 3 ปี 2557 

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
        ข้อมูล ณ กรกฎาคม – กันยายน 2557 

 เมื่อพิจารณาจ านวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ที่พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น 817 คน จ าแนกเป็น
ชาย 389 คน คิดเป็นร้อยละ 41.61 และเป็นหญิง 428 คิดเป็นร้อยละ 52.39 และการบรรจุงานมีผู้ได้รับการ
บรรจุให้มีงานท าทั้งสิ้น 1,181 คน โดยสัดส่วนของเพศหญิงจะได้รับการบรรจุงานมากกว่าเพศชาย กล่าวคือผู้
บรรจุงานที่เป็นเพศหญิง มีจ านวน 627 คน (ร้อยละ 53.09) ขณะที่เพศชายมีจ านวน 554 คน (ร้อยละ 46.91) 
ซึ่งเป็นสัดส่วนที่สอดคล้องกับจ านวนผู้สมัครงานที่มีเพศหญิงมากกว่าชาย 

 
แผนภูมิที ่19 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/และการบรรจุงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามเพศ  

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
          ข้อมูล ณ กรกฎาคม – กันยายน 2557 
 

 ส าหรับต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาไตรมาสนี้ พบว่า ต าแหน่งงานว่างมากกว่าร้อยละ 90 เป็น
ต าแหน่งในระดับต่ ากว่าระดับปริญญาตรี โดยเมื่อพิจารณารายละเอียดพบว่า ต าแหน่งงานว่างที่ต้องการสูงสุดคือ 
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า มีความต้องการ จ านวน 475 อัตรา (ร้อยละ 40.22) รองลงมาเป็นระดับ
มัธยมศึกษา ระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา โดยมีสัดส่วนร้อยละ 38.61 (456 อัตรา) และร้อยละ 15.75          
(186 อัตรา) ตามล าดับ ต าแหน่งงานว่างระดับปริญญาตรีมีสัดส่วนร้อยละ 5.42 (64 อัตรา) ขณะที่ผู้สมัครงานใน    
ไตรมาสนี้ ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาสูงสุดคือมีจ านวน 399 คน คิดเป็นร้อยละ 48.84 ของ
จ านวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าจ านวน 243 คน (ร้อยละ 
29.74) ระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา มีจ านวน 95 คน (ร้อยละ 11.63) ระดับปริญญาตรีมีจ านวน 79 คน    
(ร้อยละ 9.67) และระดับปริญญาโท จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.12) ส าหรับผู้บรรจุงานระดับมัธยมศึกษา มีการ
บรรจุงานมากท่ีสุดจ านวน 550 คน (ร้อยละ 46.57) เมื่อเทียบกับระดับการศึกษาอ่ืนๆ รองลงมาเป็นระดับปวช./
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ปวส./อนุปริญญา มีจ านวน 280 คน (ร้อยละ 23.71)  ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า มีจ านวน 206 คน (ร้อยละ 
17.44) และระดับปริญญาตรีมีจ านวน 145 คน คิดเป็นร้อยละ 12.28 
 

แผนภูมิที ่20 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/บรรจุงาน จ าแนกตามระดับการศึกษา 
อัตรา/คน 

 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
          ข้อมูล ณ กรกฎาคม – กันยายน 2557 
 

ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้ ต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามอาชีพ มีจ านวนทั้งหมด 1,181 อัตรา ซึ่งแบ่ง
อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับแรกคือ  1)อาชีพงานพ้ืนฐาน ได้แก่ อาชีพด้านการขายและการให้บริการ 
เช่น ผู้จ าหน่ายสินค้า อาหาร ผู้ส่งเอกสาร เป็นต้น มีต าแหน่งงานว่างจ านวน 560 อัตรา (ร้อยละ 47.42)  2)
อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด มีจ านวน 221 อัตรา (ร้อยละ 18.71) 3)อาชีพเสมียน 
เจ้าหน้าที ่จ านวน 115 อัตรา (ร้อยละ 9.74) 4)อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 101 อัตรา  
(ร้อยละ 8.55) และ 5)อาชีพผู้ปฏิบัติงานในโรงงานผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 
จ านวน 71 อัตรา (ร้อยละ 6.01) ส าหรับผู้ลงทะเบียนสมัครงานมีจ านวนทั้งสิ้น 817 คน อาชีพที่มีผู้สมัครงาน
สูงสุด 5 อันดับแรกคือ อาชีพงานขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 479 คน (ร้อยละ 53.63) รองลงมาคืออาชีพพนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด มีจ านวน 132 คน (ร้อยละ 16.16)  อาชีพผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม
เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ มีจ านวน 59 คน (ร้อยละ 6.24)  อาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ มี
จ านวน 51 คน (ร้อยละ 6.39) อาชีพผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ มีจ านวน 42 คน (ร้อยละ 5.14)  
 

แผนภูมิที ่21 ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดรีสะเกษ จ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
ข้อมูล ณ กรกฎาคม – กันยายน 2557 
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หากศึกษาในด้านอุตสาหกรรมพบว่าอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส     
3  ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) คือ  1)การผลิต มีจ านวน 463 อัตรา (ร้อยละ 39.20)  2)การขายส่ง 
และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์  จ านวน 279 อัตรา (ร้อยละ 23.62)  และ                    
3)กิจกรรมการบริหาร และบริการสนับสนุนอ่ืนๆ จ านวน 110 อัตรา (ร้อยละ 9.31) 4)การก่อสร้าง จ านวน     
71 อัตรา (ร้อยละ 6.01) และ 5)ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 52 อัตรา (ร้อยละ 4.40) เมื่อศึกษาการ
บรรจุงานพบว่าอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานสูงสุด5 อันดับแรก คือ การผลิต มีจ านวน 480 คน (ร้อยละ 40.62) 
รองลงมาคือ การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และจักรยานยนต์ จ านวน 264 คน (ร้อยละ 
22.35) กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุนอ่ืนๆ จ านวน 117 คน (ร้อยละ 9.91) การก่อสร้าง จ านวน 65 คน 
(ร้อยละ 5.50) ที่พักและบริการด้านอาหาร จ านวน 50 คน (ร้อยละ 4.23) 
 

ตาราง 4 แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและ 
การบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2557 (5 อันดับแรก) 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงานว่าง บรรจุงาน 

จ านวน 
(อัตรา) 

ร้อยละ จ านวน  (คน) ร้อยละ 

1.การผลติ 463 39.20 480 40.64 
2.การขายส่งการขายปลีกการซ่อมแซม
ยานยนต์จักรยานยนต์ของใช้สาวนตัว
บุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

279 23.62 264 22.35 

3.กิจกรรมบริหารและสนับสนุนอ่ืนๆ 110 9.31 117 9.91 
4.การก่อสร้าง 71 6.01 65 5.50 
5.ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 52 4.40 50 4.23 
6.อื่นๆ 206 15.24 205 17.36 

รวม 1,181  1,181  
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
ข้อมูล ณ กรกฎาคม – กันยายน 2557 
 

 ช่วงอายุที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้ มีจ านวนทั้งสิ้น 1,181 อัตรา โดยที่ช่วงอายุ      
18 -24 ปี ต้องการสูงสุดจ านวน 1,101 อัตรา (ร้อยละ 93.23) รองลงมาคืออายุ 25-29 ปี จ านวน 31 อัตรา 
(ร้อยละ 2.63) อายุ 30-39 ปี จ านวน 25 อัตรา (ร้อยละ 2.12) อายุ 40-49 ปี จ านวน 20 อัตรา (ร้อยละ 1.69) 
และช่วงอายุ  50 – 59 ปี จ านวน 4 อัตรา (ร้อยละ 0.34) ส าหรับผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบว่าอายุ 
30 - 39 ปี มีผู้ลงทะเบียนสมัครสูงสุดจ านวน 269 คน (ร้อยละ 32.93) รองลงมาเป็นผู้ลงทะเบียนสมัครงานที่มี
ช่วงอายุ 18 – 24 ปี และ 25 - 29  ปี มีจ านวน 183 คน (ร้อยละ 22.40) และจ านวน 179 คน (ร้อยละ 21.91) 
ตามล าดับ ขณะที่ในด้านการบรรจุงานพบว่าผู้มีอายุ 30-39 ปี ได้รับการบรรจุงานสูงสุดจ านวน 557 คน (ร้อยละ 
47.16) รองลงมาคือช่วงอายุ 25-29 ปี จ านวน 296 คน (ร้อยละ 25.06) และอายุ 18-24 ปี ซึ่งมีจ านวน 186 คน 
คิดเป็นร้อยละ 15.75 
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แผนภูมิที ่22 การบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษจ าแนกตามอายุ ไตรมาส 3 ปี 2557  
 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
ข้อมูล ณ กรกฎาคม – กันยายน 2557 

 
 
         
 จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
ณ เดือนกันยายน 2557 มีจ านวนทั้งสิ้น 336 คน โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาอยู่เป็นผู้ผ่าน
การพิสูจน์สัญชาติ จ านวน 156 คน (ร้อยละ 46.43) ประเภทชั่วคราว จ านวน 156 คน (ร้อยละ 46.43) ประเภท
น าเข้า (MOU) จ านวน 20 คน (ร้อยละ 5.95) ประเภทมาตรา 13 ยกเว้นมติ ครม. จ านวน 3 คน (ร้อยละ 0.89) 
และประเภทตลอดชีพ จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.30) 
 

แผนภูมิที ่23 แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดศรีสะเกษจ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  
ณ เดือนกันยายน 2557 

 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
หากพิจารณาแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายที่กล่าวข้างต้นประเภทชั่วคราว ที่มีจ านวน 156 คน ประกอบ

อาชีพเป็นผู้ประกอบการวิชาชีพด้านต่างๆ มีจ านวน 141 คน (ร้อยละ 90.38) แสดงให้เห็นว่าแรงงานไทยใน
จังหวัดศรีสะเกษ ต้องพ่ึงพิงแรงงานทักษะฝีมือที่มีความเชี่ยวชาญระดับสูง จึงต้องส่งเสริมพัฒนาทักษะฝีมือ
แรงงานให้เทียบเท่ามาตรฐานสากลต่อไป 

 
 

2.2  แรงงานต่างด้าว 
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แผนภูมิที ่24 แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดศรีสะเกษ แยกตามประเภทอาชีพ  
(ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) 5 อันดับแรก 

ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 ถ้าพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบว่าแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ในจั งหวัด
ศรีสะเกษ มีสัญชาติฟิลิปปินส์มากที่สุด คือมีจ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 38.46 รองลงมาคือ จีน มีจ านวน    
24 คน (ร้อยละ 15.38) อังกฤษ จ านวน 19 คน (ร้อยละ 12.18) และอเมริกัน 7 คนคิดเป็นร้อยละ 4.49 
 ส าหรับแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายที่ได้รับอนุญาตท างานตามมติ ประกาศ คสช.ปี 2557 จ าแนกตาม
สัญชาติ ณ เดือนกันยายน 2557 เป็นแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตให้มาท างานเป็นการชั่วคราว เพ่ือทดแทน           
การขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย แรงงานในกลุ่มนี้มี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว กัมพูชา ส าหรับในปี 2557 
ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2557 จ านวนแรงงานต่างด้าวที่อยู่ในระบบทะเบียนของส านักงานจัดหางานจังหวัด    
ศรีสะเกษ ณ เดือนกันยายน 2557 มีจ านวนทั้งสิ้น 943 คน หากพิจารณาตามสัญชาติพบว่า สัญชาติกัมพูชา 
จ านวน 477 คน (ร้อยละ 50.58) สัญชาติลาว จ านวน 404 คน (ร้อยละ 42.84) ขณะที่แรงงงานสัญชาติพม่ามี
จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 6.57 
 

แผนภูมิที ่25 แรงงานต่างด้าวตามมติ ประกาศ คสช.ปี 2557 จังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามสัญชาติ  
ณ เดือนกันยายน 2557  

 

 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
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 1. สถานการณ์ด้านอุปสงค์ (Demand) ของตลาดแรงงานในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  1) ผลการส ารวจข้อมูลอุปสงค์แรงงานในเชิงปริมาณ 
   จ านวนผู้ท างาน 
   จากการส ารวจข้อมูลอุปสงค์และอุปทาน เพ่ือรองรับการจัดท าแผนพัฒนาก าลังคน
ระดับจังหวัด ในปี 2557 ได้ด าเนินการส ารวจสถานประกอบการ จ านวน 333 แห่ง ใน 28 สาขาอุตสาหกรรม ทั่ว
จังหวัด (สถานประกอบกิจการที่มีรายชื่ออยู่ในระบบประกันสังคมทั่วประเทศ ยกเว้นสถานศึกษา หน่วยงาน
ภาครัฐ และรัฐวิสาหกิจ) พบว่า มีผู้ท างานจ านวนรวม 32,554 คน เป็นเพศชาย 19,117 คน (ร้อยละ 58.72) เพศ
หญิง 13,436 คน (ร้อยละ 41.28) ทั้งนี้ผู้ท างานส่วนใหญ่เป็นกลุ่มแรงงานฝีมือ จ านวน 13,083 คน (ร้ อยละ 
40.19) รองลงมาได้แก่กลุ่มแรงงานกึ่งฝีมือ 11,999 คน (ร้อยละ 36.86) และกลุ่มแรงงานไร้ฝีมือ 3,727 คน  
(ร้อยละ 11.45) 

ตาราง 5 จ านวนผู้ท างาน จ าแนกตามเพศ 
         หน่วย : คน 

ระดับฝีมือแรงงาน ชาย หญิง รวม 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ผู้เชี่ยวชาญผู้บริหาร 1,954 10.22 1,790 13.32 3,742 11.49 
แรงงานฝีมือ 6,788 35.51 6,296 46.86 13,083 40.19 
แรงงานกึ่งฝีมือ 7,755 40.57 4,242 31.57 11,999 36.86 
แรงงานไร้ฝีมือ 2,620 13.71 1,106 8.23 3,727 11.45 
รวม 19,117 100.00 13,436 100.00 32,554 100.00 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
  เมื่อพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรมที่มีจ านวนคนท างานมากที่สุด ได้แก่ 
การขายส่ง ขายปลีก ซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ มีผู้ท างานอยู่ถึง 22,065 คน (ร้อยละ 67.78) และส่วนใหญ่
เป็นแรงงานกึ่งฝีมือ (ร้อยละ 39.98) รองลงมาได้แก่อุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน จ านวน 1,794 คน     
(ร้อยละ 5.51) และอุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว์ จ านวน 1,700 คน (ร้อยละ 5.22) 
  เมื่อจ าแนกจ านวนผู้มีงานท าตามระดับการศึกษาที่จบ พบว่า ในปี 2556 มีผู้ท างานที่จบ
การศึกษาระดับ ปวช. มากที่สุด จ านวน 7,071 คน (ร้อยละ 21.72) รองลงมาได้แก่ ระดับปริญญาตรี จ านวน 
5,195 คน (ร้อยละ 15.96) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 5,183 คน (ร้อยละ 15.92) 
  ทั้งนี้กลุ่มผู้ท างานที่จบการศึกษาระดับ ปวช. ส่วนใหญ่เป็นแรงงานฝีมือ จ านวน 3,551 คน 
(ร้อยละ 50.22) กลุ่มผู้ท างานที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี ส่วนใหญ่เป็นแรงงานฝีมือ จ านวน 3,255 คน  
(ร้อยละ 62.66) และกลุ่มผู้ท างานที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ส่วนใหญ่เป็นแรงงานกึ่งฝีมือ 
จ านวน 3,408 คน (ร้อยละ 65.75) 
 
 
 
 

2.3  การคาดประมาณก าลังแรงงาน-ผู้ส าเร็จการศึกษา 
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ตาราง 6 จ านวนผู้ท างาน จ าแนกตามระดับการศึกษา พ.ศ. 2556 
หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา แรงงาน 
ไร้ฝีมือ 

แรงงาน 
กึ่งฝีมือ 

แรงงานฝีมือ เชี่ยวชาญ 
/ผู้บริหาร 

รวม 

ประถมศึกษาหรือต่ ากว่า 2,344 1,724 614 210 4,892 
มัธยมศึกษาตอนต้น 1,034 3,022 598 200 4,854 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 348 3,408 858 569 5,183 
ปวช. - 3,170 3,551 350 7,071 
ปวส/อนุปริญญาตรี - 642 4,196 298 5,136 
ปริญญาตรี - 35 3,255 1,905 5,195 
ปริญญาโท - - 11 200 211 
ปริญญาเอก - - - 8 8 
รวม 3,727 11,999 13,083 3,742 32,554 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 2.สถานการณ์ด้านอุปทาน (Supply) ของตลาดแรงงานในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  ในปี 2557 ได้ด าเนินเก็บข้อมูลจากส านักงานแรงงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา วิทยาลัย มหาวิทยาลัย จ านวน 10 แห่ง (ข้อมูลจ านวนนักเรียน/
นักศึกษาที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 2556 จากโรงเรียนและสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับ
มัธยมศึกษาปีที ่3 เป็นต้นไป ในจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ตาราง 7 สรุปจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีส ารวจ 2557 
           หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาตอนต้น 5,113 6,450 11,563 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2,188 4,413 6,601 
ปวช. 203 178 381 
ปวส/อนุปริญญาตรี 385 206 591 
ปริญญาตรี 404 614 1,014 
ปริญญาโท 27 34 61 
ปริญญาเอก - - - 
รวม 8,320 11,895 20,215 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
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 ผลการส ารวจข้อมูลอุปทานแรงงานในเชิงปริมาณ 
 2.1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด 
  1) ระดับมัธยมศึกษา 
   จากการเก็บข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2557 จากส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในจังหวัดศรีสะเกษ พบว่ามีผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาจ านวน 18,164 คน แบ่งเป็นชาย 7,301 คน (ร้อยละ 40.19) และหญิง จ านวน 10,863 คน 
(ร้อยละ 59.81) จากข้อมูลดังกล่าวพบว่า ผู้ส าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่จะเป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย (ตาราง 8) 
 

ตาราง 8 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมดในระดับมัธยมศึกษา จ าแนกตามเพศและระดับชั้น ปีส ารวจ 2557 
หน่วย : คน 

ระดับชั้น จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
ชาย ร้อยละ หญิง ร้อยละ รวม ร้อยละ 

มัธยมศึกษาตอนต้น 5,113 44.22 6,450 55.78 11,563 100.00 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2,188 33.15 4,413 66.85 6,601 100.00 
รวม 7,301 40.19 10,863 59.81 18,164 100.00 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
  2) ระดับอาชีวศึกษา 
   จากข้อมูลของสถานศึกษา พบว่า มีผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. จ านวน 381 คน 
เป็นเพศชาย 203 คน (ร้อยละ 53.28) เพศหญิง จ านวน 178 คน (ร้อยละ 46.72) 
   ระดับ ปวส./อนุปริญญา พบว่า มีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 591 คน เป็นเพศชาย 385 
คน (ร้อยละ 34.86) ซึ่งสัดส่วนของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับอาชีวะจะเป็นเพศชายมากกว่าเพศหญิง 
   เมื่อพิจารณาจ าแนกตามรายสาขาวิชาที่จบ พบว่า ในระดับ ปวช. สาขาอุตสาหกรรม 
เป็นสาขาวิชาที่มีผู้จบการศึกษามากที่สุด คือ จ านวน 181 คน (ร้อยละ 47.51) รองลงมาได้แก่ สาขาวิชา     
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ จ านวน 154 คน (ร้อยละ 40.42) 
   ส่วนระดับ ปวส./อนุปริญญา สาขาที่มีผู้จบการศึกษามากที่สุด ได้แก่  สาขา
อุตสาหกรรม เช่นเดียวกับระดับ ปวช. โดยมีผู้จบการศึกษา จ านวน 386 คน (ร้อยละ 65.31) รองลงมา ได้แก่ 
สาขาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ จ านวน 180 คน (ร้อยละ 30.46) (ตาราง 9) 
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ตาราง 9 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังหมดในระดับอาชีวศึกษา จ าแนกตามเพศและสาขามราจบ ปีส ารวจ 2557 
หน่วย : คน 

สาขาวิชา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส./อนุปริญญา รวม 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

เกษตรกรรม - - - - - - - - - 
คหกรรม 1 36 37 1 6 7 2 42 44 
อุตสาหกรรม 178 3 181 373 13 386 551 16 567 
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 23 31 154 6 174 180 29 305 334 
ศิลปกรรม - - - - - - - - - 
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 1 8 9 - - - 1 8 9 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - - - - - - 
ประมง - - - - - - - - - 
เทคโนโลยีสารสนเทศฯ - - - 5 13 18 5 13 18 
สาขาอ่ืนๆ - - - - - - - - - 
รวม 203 178 381 385 206 591 588 384 972 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
  3) ระดับอุดมศึกษา 
   จากข้อมูลสถานศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก ในปีการศึกษา 
2556 พบว่า ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มีจ านวน 1,018 คน เป็นเพศชาย 404 คน (ร้อยละ 39.69)  
เพศหญิง 614 คน (ร้อยละ 60.31) ส่วนระดับปริญญาโทมีผู้จบการศึกษา จ านวน 61 คน เป็นเพศชาย 27 คน 
(ร้อยละ 44.26) เพศหญิง 34 คน (ร้อยละ 55.74) ในขณะที่ระดับปริญญาเอกไม่มีผู้จบการศึกษา 
   เมื่อพิจารณาจ าแนกเป็นรายวิชาที่จบ พบว่า ในระดับปริญญาตรีสาขาที่มีผู้จบ
การศึกษามากที่สุด ได้แก่ สาขาพาณิชยกรรม บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ จ านวน 312 คน (ร้อยละ 30.65) 
รองลงมาได้แก่ สาขารัฐศาสตร์ จ านวน 214 คน (ร้อยละ 21.02) และการศึกษา จ านวน 122 คน (ร้อยละ 
11.98)  
   ในระดับปริญญาโท สาขาที่จบการศึกษามากที่สุด ได้แก่ สาขารัฐศาสตร์ จ านวน 26 
คน (ร้อยละ 42.62) รองลงมาได้แก่สาขาการศึกษา 24 คน (ร้อยละ 39.34) และสาขาพาณิชยกรรม บริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์ จ านวน 11 คน (ร้อยละ 18.03) (ตาราง 10) 
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ตาราง 10 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังหมดในระดับอุดมศึกษาจ าแนกตามเพศและสาขาท่ีจบ ปีส ารวจ 2557 
หน่วย : คน 

สาขาวิชา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส./อนุปริญญา รวม 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

เกษตรกรรม - - - - - - - - - 
คหกรรม 1 36 37 1 6 7 2 42 44 
อุตสาหกรรม 178 3 181 373 13 386 551 16 567 
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 23 31 154 6 174 180 29 305 334 
ศิลปกรรม - - - - - - - - - 
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 1 8 9 - - - 1 8 9 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - - - - - - 
ประมง - - - - - - - - - 
เทคโนโลยีสารสนเทศฯ - - - 5 13 18 5 13 18 
สาขาอ่ืนๆ - - - - - - - - - 
รวม 203 178 381 385 206 591 588 384 972 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 2.2 อัตราการเรียนต่อ 
  จากการส ารวจอัตราการเรียนต่อของนักศึกษาที่จบในปีการศึกษา 2556 จ าแนกตามระดับ
การศึกษา พบว่า ในเกือบทุดระดับการศึกษา เพศหญิงจะมีอัตราการเรียนต่อสูงกว่าเพศชาย โดยรวมแล้วอัตรา
การเรียนต่อในระดับจบชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และจบชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแล้วเรียนต่อ สูงเกือบหนึ่งร้อย
เปอร์เซ็นต ์ส่วนผู้ที่จบ ปวช. และ ปวส./อนุปริญญา แล้วเรียนต่อมีอัตราร้อยละเท่ากันคือ 50.00 (ตาราง 11) 
 

ตาราง 11 อัตราการเรียนต่อของผู้ส าเร็จการศึกษาจ าแนกตามการศึกษาที่จบ ปีส ารวจ 2557 
หนว่ย : คน 

ระดับการศึกษาท่ีจบ อัตราการเรียนตอ่ (%) 
ชาย หญิง เฉลี่ย 

จบ ม.3 แลว้เรยีนตอ่ 88.06 94.28 91.17 
จบ ม.6 แลว้เรยีนตอ่ 90.17 94.84 92.50 
จบ ปวช. แล้วเรียนต่อ 50.00 50.00 50.00 
จบ ปวส./อนุปริญญา แล้วเรียนตอ่ 50.00 50.00 50.00 
จบปริญญาตรี แล้วเรียนต่อ 1.66 4.66 3.16 
จบปริญญาโท แล้วเรียนต่อ 1.66 4.66 3.16 

ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 2.3 อัตราการมีงานท า 
  ผลการส ารวจอัตราการมีงานท าของนักศึกษาที่ เรียนจบ ในปีการศึกษา 2556 พบว่า ในทุก
ระดับจะมีอัตราการมีงานท าไม่สูงมากนัก เนื่องจากส่วนใหญ่เลือกที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นมากกว่า และมี
บางส่วนที่เรียนจบแล้วไม่ได้เรียนต่อแต่ยังไม่หางานเช่นกัน 
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  เมื่อพิจารณาจ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น นักศึกษาชายที่
เรียนจบมีอัตราการมีงานท ามากกว่าเพศหญิง คือ ร้อยละ 39.05 ส่วนนักศึกษาหญิงมีอัตราการมีงานท าร้อยละ 
35.62 ส่วนระดับมัธยมตอนปลายนักศึกษาชายที่เรียนจบแล้วมีอัตราการมีงานท ามากกว่าเพศหญิงเช่นกัน คือ 
ร้อยละ 69.17 และนักศึกษาหญิงมีอัตราการมีงานท าร้อยละ 60.31 
  ระดับอาชีวศึกษา ทั้งนักศึกษาชายและหญิง ที่เรียนจบ ปวช. และ ปวส./อนุปริญญา มีอัตรา
การมีงานท าที่เท่ากัน คือ ร้อยละ 50.00 
  ระดับอุดมศึกษา อัตราการมีงานท าของนักศึกษาที่เรียนจบจะมีสูงกว่าในระดับต่างๆ ทั้งนี้ 
เนื่องจากนักศึกษาที่เรียนจบมามีอัตราการเรียนต่อต่ ากว่า และยังมีความพร้อมที่จะท างานทันทีมากกว่าผู้จบ
การศึกษาระดับอ่ืนๆ โดยนักศึกษาที่เรียนจบระดับปริญญาตรี ทั้งเพศชายและเพศหญิง มีอัตราการมีงานท า
เท่ากัน คอื ร้อยละ 100.00 (ตาราง 12) 
 
ตาราง 12 อัตราการมีงานท าของนักศึกษาที่จบ จ าแนกตามเพศและระดับการศึกษาที่จบ ปีส ารวจ 2557 

หนว่ย : คน 
ระดับการศึกษาทีจ่บ อัตราการมีงานท า (%) 

ชาย หญิง รวม 
มัธยมศึกษาตอนต้น 39.05 35.62 37.34 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 69.17 60.31 64.74 
ปวช. 50.00 50.00 50.00 
ปวส/อนุปริญญาตรี 50.00 50.00 50.00 
ปริญญาตรี 23.00 36.00 27.30 
ปริญญาโท 100.00 100.00 100.00 
ที่มา : รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ  เดือนสิงหาคม 2557 
ส านักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 
      
      
 แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปท างานต่างประเทศในไตรมาสนี้ มีผู้แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ 
มีจ านวน 59 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มีจ านวน 32 คน (ร้อยละ 54.24) รองลงมาระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 13 คน (ร้อยละ 22.03) ระดับปวช./ปวส./ปวท./อนุปริญญา จ านวน 11 คน (ร้อยละ 
18.64) และระดับปริญญาตรี มีจ านวน 3 คน (ร้อยละ 5.08) ข้อมูลดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่าแรงงานส่วนใหญ่ที่
นิยมไปท างานต่างประเทศจะเป็นแรงงานระดับล่างหรือไร้ฝีมือ ซึ่งอาจจะมีผลมาจากประเทศเหล่านั้นขาดแคลน
แรงงานไร้ทักษะฝีมือ เช่น งานก่อสร้าง กรรมกร หรือผู้รับใช้ในบ้านนั่นเอง และหากแรงงานเหล่านี้ออกไปท างาน
ต่างประเทศก็ส่งผลให้แรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ ขาดแคลนแรงงานตามมา 
  
 
 
 
 

2.4  แรงงานไทยในต่างประเทศ 
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แผนภูมิที ่30 แรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม
ระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 ในส่วนของจ านวนแรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษที่ได้รับขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ        
จ าแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น 105 คน     
ซึ่งหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางของผู้ที่เดินทางไปท างานพบว่า ส่วนใหญ่เป็นประเภทไปโดย Re-Entry คือ
กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา 73 คน   (ร้อยละ 69.52) และเดินทางด้วยตนเอง จ านวน      
32 คน (ร้อยละ 30.48) (แผนภูมิ 31) 
 

แผนภูมิที ่31 แรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษ ที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ  
จ าแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
 

 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไป
ท างาน ในไตรมาส 3 ปี 2557 มีจ านวนทั้งสิ้น 105 คน ส่วนใหญ่จะไปท างานในภูมิภาคเอเชีย มีจ านวน 41 คน 
คิดเป็นร้อยละ 39.05 ของแรงงานไทยที่ไปท างานต่างประเทศทั้งหมด ภูมิภาคอ่ืนๆ  จ านวน 41 คน ร้อยละ 
39.05 ภูมิภาคตะวันออกกลาง จ านวน 23 คน ร้อยละ 21.90  
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แผนภูมิที ่32 แรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษ ทีไ่ด้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  
จ าแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไป  ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
 

 
 
 

ในรอบไตรมาส 3 ปี 2557 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2557) ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานได้ด าเนินการ
ฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมท างาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่างๆ 
ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการฝึกต่างๆ 
ในไตรมาส 3 ปี 2557 

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในไตรมาส 3 ปี 2557 พบว่ามีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น จ านวน 
311 คน พิจารณาตามกลุ่มอาชีพพบว่า กลุ่มธุรกิจและบริการ มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ านวน 200 คน   
คิดเป็นร้อยละ 64.31 และกลุ่มช่างก่อสร้าง จ านวน 91 คน (ร้อยละ 29.26) และกลุ่มช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 
จ านวน 20 คน (ร้อยละ 6.43)  

ทั้งนี้ ผู้ที่ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมีจ านวน 311 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด ในจ านวนผู้ที่ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานพบว่า ผู้ผ่านการฝึกมีงานท าทั้งหมด
จ านวน 311 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

 
แผนภูมิที ่33 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกกลุ่มอาชีพ 

ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 

3. การพัฒนาศักยภาพด้านแรงงาน 
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 ส่วนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ซึ่งพบว่าในไตรมาส 3 ปี 2557 นี้ มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานทั้งสิ้น 71 คน กลุ่มอาชีพที่มีการทดสอบมาตรฐานมากที่สุด คือ กลุ่มช่างก่อสร้าง มีจ านวน 50 คน      
คิดเป็นร้อยละ 70.42 และกลุ่มช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีการทดสอบมาตรฐานจ านวน 21 คน 
(ร้อยละ 29.58) พบว่าผ่านการทดสอบร้อยละ 85.92 (จ านวน 61 คน) และผู้ผ่านการทดสอบมีงานท าจ านวน   
30 คน (ร้อยละ 42.25 ของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน) 
 

แผนภูมิที ่34 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 การฝึกเสริมทักษะในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2557 มีการฝึกเสริมทักษะ 
ทั้งสิ้นจ านวน 194 คน พบว่าผ่านการฝึกเสริมทักษะร้อยละ 100 (194 คน) และพบว่ามีผู้ผ่านการฝึกมีงานท า
ทั้งหมด จ านวน 182 คน คิดเป็นร้อยละ 93.81 ของผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะทั้งหมด 

การพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นเรื่องที่หลายฝ่ายต้องช่วยกันทั้งภาครัฐ เอกชน คือผู้ประกอบการรวมถึง
ลูกจ้าง ทั้งนี้ เพราะการพัฒนาฝีมือแรงงานจะเป็นการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและประสิทธิภาพในการท างานอีกทั้ง
จะเป็นการรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี รวมถึงความเป็นมาตรฐานในระดับต่างๆ ทั้งระดับประเทศและ
ระดับโลก ขณะเดียวกันเพ่ือให้สอดรับกับความต้องการของตลาดแรงงาน  

 
 

 

 

 
ภารกิจของกระทรวงแรงงานที่ต่อเนื่องจากการส่งเสริมการมีงานท าและการพัฒนาฝีมือแรงงานให้กลุ่ม

ผู้ใช้แรงงานเพ่ือยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและทัดเทียมมาตรฐานและภารกิจในประการ
ต่อมาคือการคุ้มครอง ลูกจ้าง/ผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมในการจ้างงาน ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 เพ่ือไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้างซึ่ง
ด าเนินการโดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือให้ลูกจ้างผู้ใช้
แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการด ารงชีวิต ขณะเดียวกันในอีกด้าน
หนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง โดยการด าเนินการให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีกล่าวมาแล้ว ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ มีภารกิจ 3 ด้าน 
คือ การคุ้มครองแรงงาน  การจัดสวัสดิการแรงงาน และการส่งเสริมความปลอดภัยในการท างาน 

4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

4.1 การตรวจแรงงาน 
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การตรวจแรงงานคือการตรวจสถานประกอบการซึ่งเป็นมาตรฐานหนึ่งในการคุ้มครองแรงงานเพ่ือให้
แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการก ากับดูแลและ
กระตุ้นให้สถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและเอาใจใส่ลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย 
อย่างไรก็ตาม การตรวจสถานประกอบการมิใช่เป็นการไปจับผิดนายจ้าง หากแต่เป็นการตรวจเพ่ือแนะน าให้
ความรู้ในการปฏิบัติที่ถูกต้องแก่นายจ้าง รวมทั้งสร้างความเข้าใจแก่ลูกจ้าง / ผู้ใช้แรงงานในการปฏิบัติที่ถูกต้อง
อีกด้วย ส าหรับในไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดศรีสะเกษได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้นจ านวน 68 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับ
การคุ้มครองรวม  1,220  คน จ าแนกเป็นชาย 686 คน (ร้อยละ 56.23 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด) โดยมีสัดส่วน
ทีม่ากกว่าเพศหญิงที่ผ่านการตรวจจ านวน 534 คน (ร้อยละ 43.77 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด)  

ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจปีนี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีขนาดเล็กมากกล่าวคือกว่าครึ่งหนึ่ง 
(ร้อยละ 64.71)  เป็นขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้างต่ ากว่า 10 คน (44 แห่ง) รองลงมาเป็นขนาด        
สถานประกอบการ 10 - 19 คน จ านวน 10 แห่ง (ร้อยละ 14.71) ขนาดสถานประกอบการ 20 – 49 คน   
จ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 10.29)  ขนาดสถานประกอบการ 50-99 คน จ านวน 4 แห่ง (ร้อยละ 5.88) ขนาด   
สถานประกอบการ 100 – 299 คน จ านวน 3 แห่ง (ร้อยละ 7.89) ตามล าดับ และในส่วนผลการตรวจพบว่า 
สถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายทั้งหมด 
 
ตาราง 13  การตรวจแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
สถานประกอบการ/ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2557 
สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1 – 4 คน 28 5 
5 – 9 คน 16 107 

10 – 19 คน 10 128 
20 – 49 คน 7 199 
50 – 99 คน 4 302 

100 – 299 คน 3 427 
300 – 499 คน - - 
500 – 999 คน - - 
1,000 คนขึ้นไป - - 

รวม 68 1,220 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ           
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แผนภูมิที ่33 เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  
ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ           
 

 ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย      
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการท างานยัง
เป็นอีกมาตรฐานหนึ่งที่ด าเนินการเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความส าคัญ และตระหนัก
ถึงความปลอดภัยในการท างานเพราะหากการท างานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้
แรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีจะท างานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของ
สถานประกอบการอันน าไปสู่ผลก าไรตามมานั่นเอง  

ในไตรมาส 3 ปี 2557 ช่วงเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2557 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 17 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งสิ้น 1,470 คน 
โดยจ าแนกเป็นลูกจ้างที่ผ่านการตรวจเพศชายจ านวน 763 คน คิดเป็นร้อยละ 51.90 เป็นลูกจ้างหญิงจ านวน       
707 คน คิดเป็นร้อยละ 48.10 และเมื่อพิจารณาขนาดสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัย             
ในการท างาน พบว่า ขนาดสถานประกอบการ 100 – 299 คน มกีารตรวจสูงสุด คือจ านวน 7 แห่ง รองลงมาเป็น
ขนาด 50 - 99 คน การตรวจ 4 แห่ง  ขนาด  1 - 4 คน มีการตรวจ 3 แห่ง ขนาด 20–49 คน มีการตรวจ 2 แห่ง 
และขนาด 5 – 9 คน มีการตรวจ 1 แห่ง ตามล าดับ 

 
ตาราง 13 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2557 

จ าแนกตามสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ/ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2557 
สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1 – 4 คน 3 9 
5 – 9 คน 1 5 

10 – 19 คน - - 
20 – 49 คน 2 53 
50 – 99 คน 4 338 

100 – 299 คน 7 1,065 
300 – 499 คน - - 
500 – 999 คน - - 
1,000 คนขึ้นไป - - 

รวม 17 1,470 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ           
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 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยในไตรมาส 3 ปี 2557 นี้ ได้แก่ การขายส่ง การขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯ จ านวน 10 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 62.50 ของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด 
รองลงมาได้แก่ กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคมและการบริการส่วนบุคคลอ่ืนๆ จ านวน 2 แห่ง กิจการการผลิต 
จ านวน 2 แห่ง การโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 1 แห่ง  
 
 
 
 ส าหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานไตรมาส 3 ปี 2557 เดือนกรกฎาคม – 
กันยายน 2557 พบว่าการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องมาจากการท างาน มีทั้งสิ้น 11 คน โดยเป็นขนาด
สถานประกอบการ  1–9 คน คือจ านวน 5 คน ขนาดสถานประกอบการ 10 – 19 คน จ านวน 2 คน ขนาด  
สถานประกอบการ 50 – 99 คน จ านวน 2 คน และขนาดสถานประกอบการ 20 – 49 คน มีจ านวน 1 คน 
 

แผนภูมิที ่34 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากท างาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา:ประมาณการข้อมูลจากส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 

 เมื่อพิจารณาผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน  11 คน ตามประเภทผลการประสบอันตราย
หรือความรุนแรง พบว่าเป็นการหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 8 ราย และหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 3 ราย 

ส าหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน พบว่า (1)ตกจากที่สูง จ านวน 1 ราย (2)วัตถุหรือ
สิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 3 ราย วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จ านวน 2 ราย (3)วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/
ทิ่มแทง จ านวน 3 ราย และ (4)อุบัติเหตุจากยานพาหนะ จ านวน 2 ราย 
 

แผนภูมิที ่35 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
 
 

4.2 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 
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 นอกเหนือจากภารกิจการคุ้มครองแรงงาน และดูแลด้านความปลอดภัยทั้งแก่ลูกจ้าง และนายจ้างแล้ว 
กระทรวงแรงงานโดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม เพราะระบบแรงงานสัมพันธ์ไม่
เพียงเป็นการป้องกันความขัดแย้ง แต่ยังจะช่วยเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีต่อกันระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลักเพ่ือสร้างสันติสุขในวงการแรงงานให้นายจ้างและลูกจ้างมีทัศนคติที่ดีต่อกันใน
การท างาน ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ในเชิงบวกเมื่อมีความเข้าใจกันเป็นอย่างดีย่อมไม่เกิดปัญหาขัดแย้งขึ้นเมื่อ
ปัญหาข้อขัดแย้งไม่มีพลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงาน ก็จะดีน าไปสู่การเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิมผลิตภาพในการ
ปฏิบัติงานลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานมีก าไรตามมา การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ
เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาท
แรงงาน จะแสดงให้เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปในทางใด 
 ส าหรับอัตราสถานประกอบการที่เกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในไตรมาส 3 ปี 2557 
นี้ ไม่มีข้อขัดแย้งใดๆ แสดงให้เห็นว่า ที่ผ่านมาความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างในจังหวัดศรีสะเกษอยู่ใน
ระดับด ี
 
 
 
 กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพที่ดีขึ้นนอกเหนือจากการตรวจสถานประกอบการ
เพ่ือให้การคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงานตามท่ีได้กล่าวมาแล้ว ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ ในไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน)   
มีการด าเนินการส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด ดังนี้ 
 1.กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการด้านการเงินและบริการ จ านวน 2 แห่ง มีผู้ใช้แรงงานรับบริการ         
จ านวน 86 คน 
 2.กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการที่จัดให้โดยครอบคลุมครอบครัวลูกจ้าง จ านวน 2 แห่ง มีผู้ใช้แรงงานรับ
บริการ จ านวน 94 คน 
 3.กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการด้านการจัดนันทนาการ จ านวน 1 แห่ง มีผู้ ใช้แรงงานรับบริการ        
จ านวน 86 คน 
 4.กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพอนามัย จ านวน 16 แห่ง ผู้ใช้แรงงานรับบริการ จ านวน 930 คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3 การแรงงานสัมพันธ์ 

4.4 การสวัสดิการแรงงาน 
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ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวง โดยส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ มี
หน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงานเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ข้อมูล
ไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) พบว่าสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 
1,363 แห่ง มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น จ านวน 12,310 คน 
 

ตาราง 14 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้าง ท่ีขึ้นทะเบียนประกันสังคมในจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ขนาด สปก. สปก. (แห่ง) ผปต. (คน) 
<=10 1,139 3,600 
11-20 คน 109 1,527 
21-50 คน 73 2,201 
51-100 คน 17 1,153 
101-200 คน 22 2,909 
201-500 คน 3 920 
501-1,000 คน - - 
>1,000 คน - - 
รวม 1,363 12,310 

ที่มา : ข้อมูลจากส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 ในส่วนของผู้ประกันตนจังหวัดศรีสะเกษ ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2557 มีจ านวนทั้งสิ้น 1,578 คน โดย
เป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 จ านวน 315 คน ผู้ประกันตนมาตรา 39 จ านวน 83  คน และผู้ประกันตนมาตรา 40 
จ านวน 1,180 คน 
 

ตาราง  15 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ผู้ประกันตน  (คน) 

- มาตรา 33 315 
- มาตรา 39 83 
- มาตรา 40 1,180 

รวม 1,578 
ที่มา : ข้อมูลจากส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
 

 ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) จ านวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม
พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์
บุตร ชราภาพ และว่างงาน จ านวนผู้ใช้บริการมีทั้งสิ้นจ านวน 27,655 ราย ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่
ผู้ใช้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร มีผู้ประกันตนใช้บริการ จ านวน 23,546 
ราย (ร้อยละ 85.14 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด) รองลงมาคือ กรณีชราภาพ มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 1,378 
ราย (ร้อยละ 4.98) กรณีเจ็บป่วย มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 1,199 ราย (ร้อยละ 4.34) กรณีคลอดบุตร       
มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 999 ราย (ร้อยละ 3.61) กรณีว่างงาน มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 212 ราย    

5) การประกันสังคม 
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(ร้อยละ 0.77) กรณีตาย มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 198 ราย (ร้อยละ 0.72) และกรณีทุพพลภาพ            
มีผู้ประกันตนใช้บริการจ านวน 123 ราย (ร้อยละ 0.44) ตามล าดับ 
 

แผนภูมิที ่36 ผู้ประกันตนในจังหวัดศรีสะเกษ ที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคม 
จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ข้อมูลจากส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้งสิ้น จ านวน 
53,948,076.38 บาท โดยกรณีคลอดบุตร มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 23,004,543.00 บาท รองลงมาคือกรณีชราภาพ
มีการจ่ายเงิน จ านวน 13,865,341.18 บาท กรณีสงเคราะห์บุตร มีการจ่ายเงินจ านวน 10,412,800.00 บาท 
กรณีตาย มีการจ่ายเงินจ านวน 4,026,746.85 บาท กรณีเจ็บป่วย มีการจ่ายเงินจ านวน 1,631,819.00 บาท 
กรณีว่างงาน มีการจ่ายเงินจ านวน 579,172.45 บาท และกรณีทุพพลภาพ มีการจ่ายเงินจ านวน 427,653.50 
บาท ตามล าดับ 
 

แผนภูมิที ่37  การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ 
จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
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ตารางแสดงอัตราค่าจ้างขั้นต่ า ตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่องอัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับท่ี 7) 
ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2555 โดยมีผลใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556 

ค่าจ้างขั้นต่ า (บาท) พื้นที่ (จังหวัด) 
300 กรุงเทพมหานคร กระบี่ กาญจนบุรี กาฬสินธุ์ ก าแพงเพชร ขอนแก่น จันทบุรี ฉะเชิงเทรา 

ชลบุรี ชัยนาท ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย เชียงใหม่ ตรัง ตราด ตาก นครนายก นครปฐม 
นครพนม นครราชสีมา นครศรีธรรมราช นครสวรรค์ นนทบุรี นราธิวาส น่าน บึงกาฬ 
บุรีรัมย์ ปทุมธานี ประจวบคีรีขันธ์ ปราจีนบุรี ปัตตานี พระนครศรีอยุธยา พังงา พัทลุง พิจิตร 
พิษณุโลก เพชรบุรี เพชรบูรณ์ แพร่ พะเยา ภูเก็ต มหาสารคาม มุกดาหาร แม่ฮ่องสอน ยะลา 
ยโสธร ร้อยเอ็ด ระนอง ระยอง ราชบุรี ลพบุรี ล าปาง ล าพูน เลย ศรีสะเกษ สกลนคร 
สงขลา สตูล สมุทรปราการ สมุทรสาคร สระแก้ว สระบุรี สิงห์บุรี สุโขทัย สุพรรณบุรี         
สุราษฎร์ธานี สุรินทร์ หนองคาย หนองบัวล าภู อ่างทอง อุดรธานี อุทัยธานี อุตรดิตถ์ 
อุบลราชธานี และอ านาจเจริญ 

หมายเหตุ คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 7) 
เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2554 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2555 โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่  
1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อัตราค่าจ้างข้ันต่ า 
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ตารางภาคผนวก 
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ตารางที ่1 จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2557 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ  
 

ตารางที ่2 ผู้มีงานท าจังหวัดศรีสะเกษ  จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2557 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 

สถานภาพแรงงาน 
Q3/2557 

ชาย หญิง รวม 
ประชากรรวม 506,955 536,253 1,043,208 
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 382,787 417,863 800,650 
1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 316,642 285,456 602,098 
   1.1.1 ผู้มีงานท า 316,187 284,127 600,313 
   1.1.2 ผู้ว่างงาน  456 1,329 1,784 
   1.1.3 ผู้รอฤดูกาล - - - 
2. ผู้ไม่อยู่ก าลังแรงงาน 66,145 132,407 198,552 
 2.1 ท างานบ้าน   351 50,555 50,907 
 2.2 เรียนหนังสือ 31,095 39,011 70,106 
 2.3 อ่ืน ๆ 34,698 42,841 77,540 

ประเภทอุตสาหกรรม 
Q3/2557 

ชาย หญิง รวม 
1. เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 222,085 209,887 431,972 
2. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - 
3.การผลิต 6,674 7,665 14,339 
4. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า 740 - 740 
5.การจัดหาน้ า บ าบัดน้ าเสีย 95 62 157 
6. การก่อสร้าง 21,628 400 21,628 
7. การขายส่ง การขายปลีก ฯ 24,151 24,351 48,502 
8.การขนส่งท่ีเก็บสินค้า 1,347 97 1,444 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 7,138 13,379 20,516 
10.ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 95 75 170 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 1,087 1,729 2,816 
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 134 273 407 
13.กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 1,331 - 1,331 
14.การบริหารและการสนับสนุน 128 781 909 
15. การบริหารราชการและป้องกันประเทศ 20,773 6,488 27,260 
16.การศึกษา 6,155 11,790 17,945 
17.สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 1,575 3,701 5,275 
18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 985 217 1,203 
19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 401 3,064 3,465 
20.ลูกจ้างในครัวเรือน 66 168 234 
21.องค์การระหว่างประเทศ - - - 
รวม 316,187 284,127 600,313 
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ตารางที ่3 ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2557 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ  
 

ตารางที ่4 ผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอาชีพและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
 
 

 

ประเภทการศึกษา 
Q3/2557 

ชาย หญิง รวม 
1. ไม่มีการศึกษา 1,398 4,173 5,570 
2. ต่ ากว่าประถมศึกษา 112,507 116,276 228,783 
3. ประถมศึกษา 87,467 75,449 162,916 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 59,224 28,830 88,054 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 28,365 27,253 55,619 
- สายสามัญ 24,889 25,023 49,889 
- สายอาชีวศึกษา 3,418 2,230 5,648 
- สายวิชาการศึกษา 58 - 58 
6. อุดมศึกษา 27,227 32,146 59,372 
- สายวิชาการ 17,638 17,232 34,870 
- สายอาชีพ 7,258 5,995 13,252 
- สายวิชาการศึกษา 2,331 8,919 11,250 
7. การศึกษาอื่น ๆ - - - 
8. ไม่ทราบ - - - 

รวม 316,187 284,127 600,313 

ประเภทอาชีพ Q3/2557 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 12,328 2,513 14,841 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 6,545 16,061 22,605 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 4,609 2,251 6,860 
4. เสมียน 2,011 4,641 6,653 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 22,825 36,089 58,914 
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตรและการประมง 224,136 205,040 429,176 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธรุกิจการคา้ที่เกี่ยวข้อง 27,072 6,752 33,825 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 5,640 3,077 8,717 
9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 11,021 7,701 18,722 
10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 
รวม 316,187 284,127 600,313 
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ตารางที ่5 จ านวนผู้มีงานท า จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตารางท่ี 6  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามเพศ 

ไตรมาส 3 ปี 2557 
 

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัคร (คน) บรรจุงาน (คน) 
ชาย หญิง ไม่ระบุเพศ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
209 192 780 1,180 389 428 817 554 627 1,181 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทอุตสาหกรรม Q3/2557 
ชาย หญิง รวม 

รวมภาคเกษตรกรรม 222,085 209,887 431,972 
เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 222,085 209,887 431,972 

รวมนอกภาคเกษตรกรรม 94,102 74,240 131,659 
การท าเหมืองหิน เหมืองแร่ - - - 
การผลิต 6,674 7,665 14,339 
การไฟฟ้า ก๊าซและไอน้ า 740 - 740 
การก าจัดน้ า บ าบัดน้ าเสีย 95 62 157 
การก่อสร้าง 21,228 400 21,628 
การขายส่ง การขายปลีก 24,151 24,351 48,502 
การขนส่งท่ีเก็บสินค้า 1,347 97 1,444 
กิจกรรมโรงแรมและร้านอาหาร 7,138 13,379 20,516 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 95 75 170 
กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1,087 1,729 2,816 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 134 273 407 
กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 1,331 - 1,331 
การบริหารและการสนับสนุน 128 781 909 
การบริหารราชการและป้องกันประเทศ 20,773 6,488 27,260 
การศึกษา 6,155 11,790 17,945 
สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 1,575 3,701 5,275 
ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 985 217 1,203 
กิจกรรมบริการอื่นๆ 401 3,064 3,064 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 66 168 234 
รวม 316,187 284,127 600,313 
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ตารางที่ 7 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ตารางที่ 8 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอาชีพ 

 
   ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ          
 
 
 
 
 

 

วุฒิการศึกษา 
ไตรมาส 3/2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) 

ต าแหน่งงานว่าง 
  (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  
(คน) 

บรรจุงาน  
(คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า 475 243 206 
มัธยมศึกษา 456 399 550 
ปวช.    
  - พาณิชย ์ 26 13 38 
  - ช่าง 16 15 37 
  - อื่น ๆ 112 13 35 
ปวส.    
  - พาณิชย ์ 1 28 63 
  - ช่าง 1 23 56 
  - อื่น ๆ 25 1 14 
อนุปริญญา 5 2 37 
ปริญญาตรี 64 79 145 
ปริญญาโท 0 1 0 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อื่น ๆ 0 0 0 
รวม 1,181 817 1,181 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาส 3/2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 19 1  
2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 31 20  
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 101 33  
4. เสมียน เจ้าหน้าที่ 115 51  
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 221 132  
6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 4 0  
7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 59 42  
8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 71 59  
9. อาชีพงานพื้นฐาน 560 479  
T ผู้ฝึกงาน 0 0  
รวม 1,181 817  
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ตารางที ่9 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามช่วงอายุ 
ไตรมาส 3 ปี 2557 

 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ     
 
 

ตารางที ่10 กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามประเภทกิจกรรม 
ไตรมาส 3 ปี 2557 

 กิจกรรมที่ด าเนินการ  
เพ่ือส่งเสริมการมีงานท า 

จ านวนคร้ังท่ี
จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์ (คน) 
ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 2 593 676 1,269 
2.มหกรรมอาชีพ - - - - 
3.ส่งเสรมิการประกอบอาชีพอิสระ 3 14 6 23 
4.ส่งเสรมิประกอบอาชีพเพื่อผู้สงอายุ - - - - 
5.อบรมผูร้ับงาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 2 2 9 11 
6.ประสานใหเ้กิดการรับงานไปท าที่บ้าน - - - - 

รวม 7 609 691 1,303 
 ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
  

ตารางท่ี 11 จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
ประเภทได้รับอนุญาต (คน) 

1.ประเภทตลอดชีพ 1 
2.ประเภทการส่งเสริมการลงทุน - 
3.ประเภทชั่วคราว 156 
4.ประเภทมาตรา 13 ยกเว้นมติ ครม. 3 
5.น าเข้า (MOU) 20 
6.ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ 156 

รวม 336 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
หมายเหตุ : เป็นข้อมูลสะสม 

 

ช่วงอายุ (ปี) ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 
อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15-17 0 0 2 0.24 0 0 
18-24 1,101 93.23 183 22.40 186 15.75 
25-29 31 2.62 179 21.91 296 25.06 
30-39 25 2.12 269 32.93 557 47.16 
40-49 20 1.69 141 17.26 122 10.33 
50-59 4 0.34 41 5.02 20 1.69 

60 ปีข้ึนไป 0 0 2 0.24 0 0 
รวม 1,181 100 817 100 1,181 100 
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ตารางท่ี 12 จ านวนแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองท่ีได้รับอนุญาตท างาน จ าแนกตามสัญชาติ 
สัญชาติ (คน) รวม 

พม่า ลาว กัมพูชา 
62 404 477 943 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัศรีสะเกษ 
 

ตารางท่ี 13 จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ จังหวัดศรีสะเกษ 
จ าแนกตามเพศ และระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ 
เดินทางไปท างานต่างประเทศ 

ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ 

 ชาย(คน) หญิง(คน) ชาย(คน) หญิง(คน) 
ประถมศึกษา 10 3 - - 
มัธยมศึกษา 22 10 - - 
ปวช./ปวส./ปวท./อนุปริญา 8 3 - - 

ปริญญาตรี 1 2 - - 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม 41 18 - - 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัศรีสะเกษ 

 
ตารางท่ี 14 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษ ท่ีได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  

จ าแนกตามวิธีการเดินทาง 
วิธีเดินทาง จ านวน (คน) ร้อยละ 

1.บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
2.Re-Entry 73 69.52 
3.เดินทางด้วยตนเอง 32 30.48 
4.นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
5.นายจ้างพาไปท างาน - - 
6.กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 105 100 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัศรีสะเกษ 
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ตารางท่ี 15 จ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 3/2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) 
ต าแหน่งงาน(อัตรา) บรรจุงาน(คน) 

A เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 4 4 
B การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 4 4 
C การผลิต 463 480 
D การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 1 1 
E การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 4 4 
F การก่อสร้าง 71 65 
G การขายส่ง การขายปลีก ฯ 279 264 
H การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 35 36 
I ที่พักแรมและบริการอาหาร 52 50 
J ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 28 28 
K กิจการทางการเงินและประกันภัย 18 20 
L กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 7 7 
M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ 27 23 
N กิจกรรมบริหาร และสนับสนุน 110 117 
O การบริหารราชการป้องกันประเทศ 25 25 
P การศึกษา 24 24 
Q กิจกรรมด้านสุขภาพและสังคมลงเคราะห์ 12 12 
R ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 2 2 
S กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 15 15 
T กิจกรรมจ้างงานในครัวเรือน 0 0 
รวม 1,181 1,181 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัศรีสะเกษ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม – กันยายน 2557)  
 

 

55 
 

ตารางท่ี 16 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
 

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ผ่านการฝึกมีงานท า 

1.ช่างก่อสร้าง 91 91 91 
2.ช่างอุตสาหการ - - - 
3.ช่างเครื่องกล - - - 
4.ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร ์ - - - 
5.ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 20 20 20 
6.เกษตรอุตสาหกรรม - - - 
7.ธุรกิจและบริการ 200 200 200 

รวม 311 311 311 
ที่มา : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ตารางท่ี 17 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ ผู้ผ่านการฝึกมีงานท า 
1.ช่างก่อสร้าง 50 42 20 
2.ช่างอุตสาหการ - - - 
3.ช่างเครื่องกล - - - 
4.ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร ์ 21 19 10 
5.ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ - - - 
6.เกษตรอุตสาหกรรม - - - 
7.ธุรกิจและบริการ - - - 

รวม 71 61 30 
 

ตารางท่ี 18 การฝึกเสริมทักษะในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ผ่านการฝึกมีงานท า 
1.ช่างก่อสร้าง 20 20 20 
2.ช่างอุตสาหการ - - - 
3.ช่างเครื่องกล 20 20 20 
4.ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร ์ - - - 
5.ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 22 22 22 
6.เกษตรอุตสาหกรรม 20 20 20 
7.ธุรกิจและบริการ 112 112 100 

รวม 194 194 182 
ที่มา : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
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ตารางที ่19 การตรวจแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 3 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ตารางที่ 20 เรื่องท่ีสถานประกอบการในจังหวัดศรีสะเกษ ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ  
 
 
 
 
 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการท่ี
ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ(แห่ง) 
 

การด าเนินงานของเจ้าหน้าท่ี(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่งให้
ด าเนินการ 

เปรียบเทีย
บปรับ 

ส่งเร่ือง
ด าเนินคดี 

1-4 คน 28 24 33 - 57 28 - - - - - - 

5-9 คน 16 59 48 - 107 16 - - - - - - 

10-19 คน 10 66 62 - 128 10 - - - - - - 

20-49 คน 7 127 72 - 199 7 - - - - - - 
50-99 คน 4 179 123 - 302 4 - - - - - - 

100-299 คน 3 231 196 - 427 3 - - - - - - 

300-499 คน - - - - - -       

รวม 68 686 534 - 1,220 68 - - - - - - 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 
วัน

ท างาน 
เวลา

ท างาน 
เวลา
พัก 

เงิน
ประกันใน

การ
ท างาน 

วัน 
ห
ยุด 

สิทธิ
การลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่าล่วงเวลา
และค่า
ท างาน 

ค่าจ้าง
ข้ันต่ า 

ข้อ
บัง
คับ 

สถาน
ที่จ่าย
ค่าจ้าง 

ระยะเวล
าการจ้าง
ค่าจ้าง 

1.เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้             

2.การประมง             

3.การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน             
4.การผลิต             
5.การไฟฟ้า ก๊าซและการประปา             
6.การก่อสร้าง             
7.การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ             
8.โรงแรมและภัตตาคาร             
9.การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม             
10.การเป็นสื่อกลางทางการเงิน             
11.กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและกิจกรรม
ทางธุรกิจ 

            

12.การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ ฯลฯ             
13.การศึกษา             
14.งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์             
15.กิจกรรมด้านบริการด้านชุมชน สังคม ฯ             
16.ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล             
17.องค์การระหว่างประเทศ อื่นๆและสมาชิก             
18.ไม่ทราบ             
รวม             
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ตารางท่ี 21 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  
ไตรมาส 3 ปี 2557 

     
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ   

 

ตารางท่ี 22 จ านวนสถานประกอบการ/ผู้ประกันตน 
ผู้ประกันตน คน 

สถานประกอบการ (แห่ง) 2,063 
ผู้ประกันตน  
มาตรา 33 25,734 
มาตรา 39 5,509 
มาตรา 40 23,712 

รวม 54,955 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 
ข้อมูล ณ กันยายน 2557  
 

ตารางท่ี 23 สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
สถานพยาบาลประกันสังคม รัฐบาล เอกชน 

สถานพยาบาล (แห่ง) 1 - 
ผู้ใช้บริการ (คน) 29,985 - 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 
ผู้ใช้บริการ หมายถึง จ านวนผู้ประกันตนที่ สปส.ศก ออกบัตรรับรองสิทธิ 

 

ตารางท่ี 24 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างในจังหวัดศรีสะเกษ 
ขนาดสถานประกอบการ จ านวน 

สถานประกอบการที่เลิกกจิการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถกูเลิกจ้าง (คน) 
1 – 9 คน 1 4 

10 คนขึ้นไป - - 
รวม 1 4 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 
 
 
 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการที่
ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ

ถูกต้อง 
ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง
ด าเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้

เครื่องจักร 
1-4 คน 3 5 4 - 9 3 - - - - - - - 
5-9 คน 1 4 1 - 5 1 - - - - - - - 
10-19 คน - - - - - - - - - - - - - 
20-49 คน 2 37 16 - 53 2 - - - - - - - 
50-99 คน 4 188 150 - 338 4 - - - - - - - 
100-299 คน 7 529 536 - 1,065 7 - - - - - - - 
300-499 คน - - - - - - - - - - - - - 
500-999 คน - - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - - 
รวม 17 763 707 - 1,470 17 - - - - - - - 
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ตารางท่ี 25 ประเภทกิจการที่เลิกจ้าง/ลูกจ้างถูกเลิกจ้างในจังหวัดศรีสะเกษ 
ประเภทกิจการ จ านวนสถานประกอบการ จ านวนผู้ถูกเลิกจ้าง 

1.การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ - - 
2.ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอ่ืนๆ - - 
3.ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า - - 
4.การก่อสร้าง - - 
5.สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ - - 
6.อื่นๆ (สถานเสริมความงาม) 1 4 

รวม 1 4 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 

 
ตารางที่ 26 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ 

จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาดสถานประกอบกิจการ จ านวนสถานประกอบการ (แห่ง) จ านวนผู้ประกนัตน (คน) 

<= 10  คน 1,139 3,600 

11-20 คน 109 1,527 

21-50 คน 73 2,201 

50-100 คน 17 1,153 

101-200 คน 22 2,909 

201-500 คน 3 920 

501-1,000 คน - - 

> 1,000 คน - - 

รวม 1,363 12,310 
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ตารางท่ี 27 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ 
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

ประเภทอุตสาหกรรม จ านวน 
สถานประกอบการ 

(แห่ง) 
ผู้ประกันตน 

(คน) 
1.การส ารวจ การท าเหมืองแร ่ - - 
2.การผลติ 5 39 
3.การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - 
4.การก่อสร้าง 5 16 
5.การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล
และของใช้ในครัวเรือน 

- - 

6.โรงแรมและภตัตาคาร - - 
7.การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้าและการคมนาคม - - 
8.การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - 
9.กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ - - 
10.การบริหารราชการ และการปอ้งกันประเทศรวมทั้งการประกันภาคบังคับ - - 
11.การศึกษา - - 
12.งานด้านสุขภาพ และสังคมสงเคราะห ์ - - 
13.กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น - - 
14ลูกจ้างในครัวเรือ - - 
15.องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ สมาชิก - - 
-ป่าไม ้ 2 78 
-การค้า 5 29 
16.อื่นๆ 8 49 

รวม 25 211 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ตารางท่ี 28 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) จ าแนกตามประเภทความร้ายแรง 
จังหวัดศรีสะเกษ 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย จ านวนเงิน (บาท) 
1.ตาย - - 
2.ทุพพลภาพ - - 
3.สูญเสียอวัยวะบางส่วน - - 
4.หยุดงานเกิน 3 วัน 8 10,800 
5.หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 3 47,364 

รวม 11 58,364 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
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ตารางที่ 29 การใช้บริการกองทุนประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย บาท 
1.  เจ็บป่วย 1,199 1,631,819.40 
2.  คลอดบุตร 999 23,004543.00 
3.  ทุพพลภาพ 123 427,653.50 
4.  ตาย 198 4,026,746.85 
5.  สงเคราะห์บุตร 23,546 10,412,800.00 
6.  ชราภาพ 1,378 13,865341.18 
7.  ว่างงาน 212 579,172.45 
รวม 27,655 53,948,076.38 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ตารางที่ 30 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง 

และขนาดสถานประกอบการ 
ขนาดสถานประกอบกิจการ ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน 3 
วัน 

รวม 

1-10  คน - - - 1 - 1 

11-20 คน - - - 4 - 4 

21-50 คน - - - 2 - 2 

51-100 คน - - - - 1 1 

101-200 คน - - - 1 1 2 

201-500 คน - - - - - - 

501-1,000 คน - - - - - - 

1,001 คนขึ้นไป - - - - 1 1 

รวม - - - 8 3 11 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
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ตารางท่ี 31 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จังหวัดศรีสะเกษ 
จ าแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุประสบอันตราย 

สาเหตปุระสบอันตราย ความรุนแรง 
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ

บางส่วน 
หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน 
3 วัน 

1.ตกจากที่สูง - - - - 1 
2.หกล้ม ลื่นล้ม - - - - - 
3.อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - 
4.วัตถุหรือสิ่งของพังพลายหล่นทบั - - - 2 1 
5.วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - 1 1 
6.วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ชน - - - - - 
7.วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - 3 - 
8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา - - - - - 
9.ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนกั - - - - - 
10.ประสบอันตรายจากการท างาน - - - - - 
11.อุบัติเหตุจากยานพาหนะ - - - 2 - 
12.วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - - - 
13.ไฟฟ้าซ๊อค - - - - - 
14.ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - - - - 
15.ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - 
16.สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคม ี - - - - - 
17.อันตรายจากรังส ี - - - - - 
18.อันตรายจากแสง - - - - - 
19.ถูกท าร้ายร่างกาย - - - - - 
20.ถูกสัตว์ท าร้าย - - - - - 
21.โรคเนื่องจากการท างาน - - - - - 
22.อื่นๆ - - - - - 

รวม - - - 8 3 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
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คณะผู้จัดท ำ 

 
 

ที่ปรึกษา 
นายภูสิต  ตราชวูณิช   แรงงานจงัหวัดศรีสะเกษ 
นายเกรียงไกร  จันทรถิรยนืยง  จัดหางานจงัหวัดศรีสะเกษ 
นายภิญโญ  สะตะพันธ ์   ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาฝีมอืแรงงานจังหวดัศรีสะเกษ 
นางอรุณี  ศรปีระจนัทร์   ประกนัสังคมจังหวดัศรีสะเกษ 
นางจิระภา  ดวงด ี   สวัสดกิารและคุม้ครองแรงงานจังหวดัศรีสะเกษ 
 

ผู้จัดท า 
นางวิมตุติยา  อาวธุเทวนิทร์  นักวชิาการแรงงานช านาญการ 
นางณิภร  โกศัยกานนท ์  นักวชิาการแรงงานช านาญการ 
นางตวนัภร  กุลพัฒน์   นักวชิาการแรงงงานปฏิบตักิาร 
นางจารุวรรณี  บญุม ี   เจ้าพนักงานการเงินและบญัชีช านาญงาน 
นางดารณีย ์ ผกาพันธ ์   พนักงานพิมพ์ ส 3 
นางสาวมาธวรรย ์ แสนมานติย์  เจ้าหนา้ที่วเิคราะหแ์ละประมวลผล 

 

************************************************** 
 

 ขอบคุณผู้ร่วมจัดท า /หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ หน่วยงานภายนอก อาทิ 
ส านักงานสถิตจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานคลังจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดศรีสะเกษ 

ส านักงานอุตสาหกรรม ทั้งหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
 ท่านสามารถติดตามรายละเอียดเนื้อหารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

ทุกฉบับได้ที่ HTTP://SISAKET.MAIL.GO.TH เลือก รายงานสถานการณ์แรงงาน 
 หากท่านต้องการรับข้อมูลเป็นซีดี หรือมีข้อสงสัย/ข้อเสนอแนะประการใด กรุณาติดต่อส านักงานแรงงาน

จังหวัดศรีสะเกษ หมายเลขโทรศัพท์ 0-456-14061, 0-4562-2071 
 E-MAIL : SISAKET@MOL.GO.TH 


