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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดฉบับนี้ เปนการรายงานประจําไตรมาส 4 ป 2557 จัดทําข้ึนโดยมี
วัตถุประสงคหลักเพ่ือการประชาสัมพันธขอมูลความเคลื่อนไหวของสถานการณแรงงานในระดับจังหวัด
และประมวลผลการนําเสนอ เผยแพรทางสถิติตางๆ การวิเคราะหสถานการณแรงงานจังหวัดศรีสะเกษของ
หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ รวมท้ังเปนการสงเสริมเขาถึงระบบขอมูลของ
ศูนยแรงงานแหงชาตใิหกวางขวางยิ่งข้ึน ซึ่งเนือ้หาในเลมประกอบดวย 3 สวน ดังนี้

 ขอมูลท่ัวไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ
 ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
 สถานการณแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดศรีสะเกษฉบับนี้ เกิดจากความรวมมือของหนวยงานในสังกัด
กระทรวงแรงงานระดับจังหวัด ไดแก สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ สํานักงานประกันสังคมจังหวัด
ศรีสะเกษ สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
และสํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ทําหนาท่ีเปนผูประสานงาน นอกจากนี้ยังไดรับความรวมมือจาก
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก สํานักงานคลังจังหวัดศรีสะเกษ สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ สํานักงานพาณิชย
จังหวัดศรีสะเกษ สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดศรีสะเกษ และสํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดศรีสะเกษ
ท้ังนี้ สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ไดเผยแพรขอมูลทุกไตรมาสท่ีจัดทําข้ึน ลงบนเว็บไซตสํานักงานแรงงาน
จังหวัดศรีสะเกษ http://sisaket.mol.go.th

จึงขอขอบคุณทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของมา ณ โอกาสนี้ สํานักงานแรงงานจังหวัดฯ หวังเปนอยางยิ่ง
วาสถานการณแรงงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและผูสนใจท่ัวไป และหากมีขอคิดเห็น
หรือขอเสนอแนะประการใด ไดโปรดแจงใหสํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษทราบดวย เพ่ือพิจารณาดําเนินการ
ปรับปรุงการจัดทํารายงานในครั้งตอไป

สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
กระทรวงแรงงาน
กุมภาพันธ 2557

คํานํา
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สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงาน
จังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม –
ธันวาคม) มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ เดือน
พฤศจิกายน 2557 โดยรวมหดตัวรอยละ 17.81
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา จาก
เครื่องชี้ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด ดานอุปทาน หด
ตัวรอยละ 17.76 พิจารณาจาก ภาคเกษตร หดตัว
รอยละ 23.56 จากมูลคาผลผลิตดานเกษตรกรรม
ลดลง จากราคาขาวปรับตัวลดลง สงผลใหมีมูลคา
ผลผลิตลดลงแมวาจะมีผลิตเพ่ิมข้ึนก็ตาม และดาน
ปศุสัตว มูลคาผลผลิตจากปริมาณผลิตสัตวสวนใหญ
ลดลง สวนดานประมง มีมูลคาผลผลิตเพ่ิมข้ึนจาก
ปริมาณการจับสัตวน้ํ าตามธรรมชาติ และภาค
บริการและการทองเท่ียว หดตัวรอยละ 3.68 จาก
ยอดค าส งค าปลี ก ในจั งหวัดลดลง ในขณะ ท่ี
ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวรอยละ 3.57 จากจํานวน
โรงงานอุตสาหกรรมและปริมาณการใชไฟฟา
ภาคอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน และดานอุปสงค หดตัว
รอยละ 17.96 พิจารณาจากการใชจายภาครัฐ หด
ตัวรอยละ 61.36 จากการเบิกจายงบประมาณลดลง
ท้ังงบประมาณรายจายประจําและรายจายลงทุน
และการบริโภคภาคเอกชน หดตัวรอยละ 10.37
จากภาษีมูลคาเ พ่ิมท่ีจัดเก็บไดลดลง ในขณะท่ี
การคาชายแดน มีมูลคาเพ่ิมข้ืนมาก จากมูลคาการ
สงออกและนําเขาและ การลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัวรอยละ 4.64 จากปริมาณสินเชื่อเพ่ือการ
ลงทุนเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ในขณะท่ี ดานการเงิน
ปริมาณเงินฝากเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.46 ปริมาณสินเชื่อ
เพ่ิมข้ึนรอยละ 11.25 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ
ดัชนีราคาผูบริโภคเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.80 และการจาง
งานเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.54

การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม ขอมูล
การจดทะเบียนนิติบุคคล เดือนธันวาคม2557
จังหวัดศรีสะเกษ มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม
จํ า น วน 9 ราย ทุนการ จดทะ เบี ยน  ท้ั ง สิ้ น
12,300,000 บาท โดยจําแนกเปนหางหุนสวน
จํานวน 4 ราย และบริษัทจํากัด จํานวน 5 ราย

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดศรีสะเกษ
เดือนพฤศจิกายน 2557 เทากับ 110.4 ซึ่งเพ่ิมข้ึน
จากเดือนตุลาคม 2557 (เดือนตุลาคม 2557 เทากับ
111.0) อัตราการเปลี่ยนแปลงลดลง 0.5 การ
เปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดศรีสะเกษ
เดือนพฤศจิกายน 2556 สูงข้ึนรอยละ 0.8 เทียบ
เฉลี่ย 8 เดือน (มกราคม – พฤศจิกายน 2557) กับ
ระยะเดียวกันของป 2556  สูงข้ึนรอยละ  2.2

ประชากรและกําลังแรงงาน จากผลการ
สํารวจภาวะการทํางานของประชากรในจังหวัด
ศรีสะเกษ โดยสํานักงานสถิติแหงชาติ (ตุลาคม –
ธันวาคม 2557) มีประชากรอายุ 15 ปข้ึนไปจํานวน
801,388 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน
581,108 คน จําแนกเปนผู มี งานทํา จํานวน
578,793 คน ผูวางงาน จํานวน 2,315 คน ผูรอ
ฤดูกาลในไตรมาสนี้ไมมี สําหรับผูไมอยูในกําลัง
แรงงานมีจํานวน 220,280 คน

การมีงานทํา จังหวัดศรีสะเกษ ผูมีงานทํา
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม เปนผูมีงานทําใน
ภาคเกษตร จํานวน 402,016 คน ในขณะท่ีนอก
ภาคเกษตรนั้นมีผูมีงานทํา จํานวน 176,777 คน
โดยสาขานอกภาคเกษตรท่ีมีผูมีงานทํามากท่ีสุด
ไดแก การขายสง การขายปลีกฯ จํานวน 58,059
คน รองลงมาคือสาขาการบริหารราชการและ
ปองกันประเทศ จํานวน 27,590 คน และกิจกรรม
โรงแรมและอาหาร จํานวน 19,256 คน ตามลําดับ

บทสรุปสําหรับผูบริหาร

สภาพเศรษฐกิจ

สถานการณดานแรงงาน
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ผู มี ง าน ทําจํ าแนกตามอา ชีพ อาชีพ
ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการ
ประมง มากท่ีสุด จํานวน 401,217 คน รองลงมา
คือ พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและ
ตลาด จํานวน 68,725 คน และผูปฏิบัติงานดาน
ความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ
จํานวน 25,840 คน ตามลําดบั

ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา
สวนใหญเปนผูมีงานทําจบการศึกษาระดับต่ํากวา
ประถมศึกษา จํานวน 206,685 คน รองลงมา คือ
ระดับประถมศึกษา จํานวน 179,009 คน และ
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 76,864 คน
ตามลําดับ

ก า ร บ ริ ก า ร จั ด ห า ง า น ขอ ง จั ง ห วั ด
ศรีสะเกษ ในชวงไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม –
ธันวาคม 2557) นายจาง/สถานประกอบการไดแจง
ตําแหนงงานวางผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด
จํานวน 1,264 อัตรา โดยมีผูลงทะเบียนสมัครงาน
จํานวน 1,107 คน และไดรับการบรรจุใหมีงานทํา
1,300 คน

จําแนกตามวุฒิการศึกษา มีตําแหนงงาน
วางสําหรับแรงงานท่ีจบการศึกษา มากท่ีสุดไดแก
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 534 อัตรา
รองลงมาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 434 อัตรา
ระดับ ปวช./ปวส./อนุปริญญา จํานวน 209 อัตรา
และระดับปริญญาตรี จํานวน 87 อัตรา

ผู ล งทะ เ บี ยนส มัคร งาน ส วน ใหญ มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากท่ีสุด จํานวน 393
คน รองลงมาระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน
386 คน ระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา จํานวน 176
คน ระดับปริญญาตรี จํานวน 151 คน และระดับ
ปริญญาโท จํานวน 1 คน

สํ า ห รั บก ารบรรจุ ง าน แยก เป น ผู มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 530 คน
รองลงมาคือระดับปริญญาตรี จํานวน 286 คน และ
ระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา จํานวน 270 คน และ
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 214 คน

ผูลงทะเบียนสมัครงาน จําแนกตามอาชีพ
มาท่ีสุด ไดแก อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 593 คน

รองลงมา ไดแก พนักงานบริการ พนักงานขายใน
รานคา และตลาด จํานวน 212 คน อาชีพเสมียน
เจาหนาท่ี จํานวน 92 คน และผูปฏิบัติงานใน
โรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดาน
ประกอบการ จํานวน 70 คน ตามลําดับ

ตําแหนงงานวาง จําแนกตามอายุสวนใหญ
อยูในชวงอายุ 18 – 24 ป จํานวน 1,232 อัตรา
รองลงมา คือชวงอายุ 25 – 29 ป จํานวน 19 อัตรา
และชว งอายุ  30 – 39 ป จํ านวน 10 อัตรา
ตามลําดับ

สวนผูลงทะเบียนสมัครงาน จําแนกตาม
อายุ สวนใหญอยูในชวงอายุ 18 – 24 ป จํานวน
309 คน รองลงมา คือชวงอายุ 30 – 39 ป จํานวน
305 คน และชวงอายุ 40 – 49 ป จํานวน 219 คน
ตามลําดับ

แรงงานตางดาว จั งหวัดศรีสะเกษมี
แรงงานตางดาวผิดกฎหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางาน
ตามมติ ประกาศ คสช. ป 2557 จําแนกตามสัญชาติ
ณ เดือนธันวาคม 2557 มีจํานวน 1,031 คน
แบงเปนสัญชาติกัมพูชา จํานวน 511 คน สัญชาติ
ลาว 441 คน และสัญชาติพมา 79 คน

แรงงานไทยไปทํางานตางประเทศ ใน
ไตรมาส 4 ป 2557 จังหวัดศรีสะเกษ มีแรงงานไทย
ท่ีไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนก
ตามวิธีการเดินทาง มีจํานวน 77 คน สวนใหญเปน
ประเภท Re-Entry จํานวน 71 คน และเดินทาง
ดวยตนเอง จํานวน 6 คน

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาส 4
ป 2557 ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบ
ตางๆ ไดแก การฝกยกระดับฝมือแรงาน และการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน

การฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีผูเขารับ
การฝก จํานวน 370 คน ผูผานการฝกยกระดับ
จํานวน 370 คน และผูผานการฝกมีงานทํา จํานวน
360 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีการฝกยกระดับฝมือ
แรงงาน คือ กลุมธุรกิจและบริการ จํานวน 230 คน
กลุ มช า งก อสร า ง  จํ านวน  60 คน กลุ มช า ง
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อุตสาหกรรมศิลป จํานวน 60 และกลุมอุตสาหการ
จํานวน 20 คน คน ตามลําดับ

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ใน
จังหวัดศรีสะเกษ มีผูเขารับการทดสอบ จํานวน 140
คน มีผูผานการทดสอบ จํานวน 40 คน และมีผูผาน
การทดสอบมีงานทํา จํานวน 40 คน

การตรวจคุมครองแรงงาน ในไตรมาส 4
ป 2557 สํานักงานสวัสดิการคุมครองแรงงาน
จั งหวั ดศรี ส ะ เกษ ได ดํ า เ นิ นการตรวจสถาน
ประกอบการเพ่ือใหคําแนะนําแกสถานประกอบการ
และคุมครองลูกจาง จํานวน 32 แหง มีลูกจางผาน
ตรวจและไดรับการคุมครอง จํานวน 668 คน ผล
การตรวจพบวา สถานประกอบการปฏิบัติถูกตอง
ตามกฎหมายท้ังหมด

กา รต รวจความปลอดภั ย ในสถา น
ประกอบการ ในไตรมาส 4 ป 2557 มีการตรวจ
ความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังสิ้น 23 แหง
ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 662คน ผลการตรวจ
พบวา ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายท้ัง 23 แหง

การประกันสังคม ขอมูล ณ ไตรมาส 4 ป
2557 พบวาจํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ี
อยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการมีจํานวน
2,074 แหง ผูประกันตนจํานวน 25,892 คน  และ
จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขาย
กองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตรมข
ขนาดสถานประกอบกิจการ  มีจํานวน 1ล374 แหง
ผูประกันตน จํานวน 12,663 คน

กองทุนประกันสังคม ขอมูลไตรมาส 4 ป
2557 (ตุลาคม – ธันวาคม) มีผูใชบริการท้ังสิ้น
จํานวน 27,544 ราย เม่ือพิจารณาตามประเภทของ
ประโยชนทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ไดแก เจ็บปวย
คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร
ชราภาพ และวางงาน สําหรับประเภทประโยชน

ทดแทนท่ีผูประกันตนใช บริการสูงสุดในไตรมาสนี้
ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร มีผูประกันตนใชบริการ
จํานวน 23,845 ราย รองลงมาคือกรณีเจ็บปวย
มีผู ป ระ กันตนใชบริ การจํ านวน 1 , 483 ราย
กรณีคลอดบุตร มีผูประกันตนใชบริการจํานวน
1,016 ราย กรณีชราภาพ มีผูประกันตนใชบริการ
จํานวน 593 ราย กรณีทุพพลภาพ มีผูประกันตนใช
บริการจํานวน 226 ราย กรณีตาย มีผูประกันตน ใช
บริการจํานวน 207 ราย และกรณีวางงาน มี
ผูประกันตนใชบริการจํานวน 174 ราย  ตามลําดับ

สวนจํ านวนการจ ายเงินตามประเภท
ประโยชนทดแทน พบวามีการจายเงินท้ังสิ้น จํานวน
50,690,223.35 บาท โดยกรณีคลอดบุตร
มีการจายเงินสูงสุดถึง 23,452,575.00 บาท
รองลงมาคือกรณีสงเคราะหบุตร มีการจายเงิน
จํานวน 10,518,950.00 บาท กรณีชราภาพ มีการ
จายเงินจํานวน 8,713,121.80 บาท กรณีตาย มีการ
จายเงินจํานวน 4,417,467.60 บาท กรณีเจ็บปวย
มีการจายเงินจํานวน 2,561,018.40 บาท กรณี
ทุพพลภาพ มีการจายเงินจํานวน 580,155.45 บาท
และกรณีวางงาน มีการจายเงินจํานวน 446,935.10
บาท ตามลําดับ
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ตราประจําจังหวัดศรีสะเกษ

คําขวัญประจําจังหวัดศรีสะเกษ
“หลวงพอโตคูบาน ถ่ินฐานปราสาทขอม ขาวหอมกระเทียมดี

มีสวนสมเด็จ เขตดงลําดวน หลากลวนวัฒนธรรม เลิศล้ําสามัคคี”

วิสัยทัศนจังหวัดศรีสะเกษ
"ประตูการคา การทองเท่ียว สูอารยธรรมขอมโบราณ

ดินแดนเกษตรปลอดภัยไดมาตรฐาน"

คานิยมจังหวัด
“มองการณไกล ใสใจบริการ ทํางานมุงผลสัมฤทธิ์ จิตมีคุณธรรม นอมนําความพอเพียง”

ตนไมประจําจังหวัด

บทที่ 1 ขอมลูทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ

ขอมูลทั่วไปจังหวดัศรีสะเกษ
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ท่ีตั้งและอาณาเขต
จังหวัดศรีสะเกษตั้งอยูทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ระหวางเสนรุงท่ีละติจูด 14-15

องศาเหนือและเสนแวงท่ี 104-105 องศา ตะวันออก อยูเหนือระดับน้ําทะเล 120 เมตร มีเนื้อท่ีท้ังหมด
8,839.976 ตารางกิโลเมตรหรือ 5,524,987.50ไร หางจากกรุงเทพมหานคร โดยทางรถไฟ 515 กิโลเมตร
ทางรถยนต 571 กิโลเมตร

อาณาเขตติดตอของจังหวัด
ทิศเหนือ ติดตอกับจังหวัดยโสธรและจังหวัดรอยเอ็ด
ทิศใต ติดกับราชอาณาจักรกัมพูชา
ทิศตะวันออกอําเภอ ติดตอกับจังหวัดอุบลราชธานี
ทิศตะวันตก ติดตอกับจังหวัดสุรินทร

ลักษณะภูมิประเทศ
ลักษณะภูมิประเทศโดยท่ัวไปจังหวัดศรีสะเกษ สวนใหญเปนท่ีราบลุมอยูทางตอนเหนือและตอนกลาง

ของจังหวัด สวนทางตอนใตจะเปน ท่ีลาดชันและลูกคลื่นลอนตื้นสลับลาดชันพ้ืนท่ีท้ังหมด ของจังหวัดจะมีความ
ลาดชัน จากทางตอนใตลงสูแมน้ํามูล ทางตอนเหนือของจังหวัดสภาพดินรอยละ 60 เปนดินรวนปนทรายท่ีมีการ
ระบายน้ําดี มีความอุดุมสมบูรณต่ํา มีเพียงรอยละ 4.5 ของพ้ืนท่ีจังหวัดเทานั้น ท่ีมีระดับความอุดมสมบูรณ
ปานกลางถึงคอนขางสูง สวนท่ีเหลืออีกประมาณรอยละ 35.5 เปนดินภูเขาและเทือกเขาซึ่งทําการกสิกรรมได
เพียงบางสวนมียอดเขาสูงท่ีสุดของจังหวัดคือยอดเขาพนมตาเมือน ในเขตอําเภอขุนหาญ มีความสูง 673 เมตร
และมีแนวชายแดนติดกันรวม 127 กม. (อ.กันทรลักษ 76 กม อ.ขุนหาญ 18 กม. และ อ.ภูสิงห 33 กม.)
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ลักษณะภูมิอากาศ
ลักษณะภูมิอากาศโดยท่ัวไปของจังหวัดศรีสะเกษ มีอากาศรอนจัดในฤดูรอนและคอนขางหนาวจัดในฤดู

หนาว สวนฤดูฝนจะมีฝนตกหนักในเดือนกันยายน โดยมักจะตกหนักในพ้ืนท่ีตอนกลางและตอนใตของจังหวัด
สวนพ้ืนท่ีทางตอนเหนือของจังหวัดจะมีปริมารฝนตกนอย และไมคอยสมํ่าเสมอ โดยเฉลี่ยแลวในปหนึ่ง ๆ จะมี
ฝนตก 100 วันปริมาณฝนเฉลี่ย 1,200 -1,400 มิลลิเมตรตอป อุณหภูมิต่ําสุดประมาณ 10 องศาเซลเซียส สูงสุด
ประมาณ 40 องศาเซลเซียสเฉลี่ยประมาณ 26-28 องศาเซลเซียส ความชื้นสัมพันธเฉลี่ยรอยละ 66-73

ทรัพยากรธรรมชาติ
ก. ปาไม ลักษณะปาไมของจังหวัดศรีสะเกษ สวนใหญเปนปาโปรง ประกอบดวย ปายาง ไมเต็ง ไมประดู

ไมแดง ไมกระบาก และไมเบญจพรรณ จังหวัดศรีสะเกษ มีพ้ืนท่ีปาไมท่ีสมบูรณ 11.67 % ของพ้ืนท่ีจังหวัด
ศรีสะเกษ

ข .  แ ห ล ง น้ํ า  มี แ ห ล ง น้ํ า ท่ี สํ า คั ญ แ ล ะ มี ผ ล ต อ กิ จ ก ร ร ม ก า ร เ ก ษ ต ร  ก า ร ป ร ะ ม ง  ดั ง นี้
แมน้ํามูล ตนน้ําเกิดจากเทือกเขาดงพญาเย็น ในทองท่ีอําเภอปกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ไหล
เขาสูจังหวัดศรีสะเกษบริเวณอําเภอราษีไศล
หวยทับทัน ไหลมาจากอําเภอบัวเชด จังหวัดสุรินทร
หวยสําราญ ไหลมาจากเขตอําเภอปรางคกู แลวไหลลงแมน้ํามูล ท่ีเขตอําเภอเมืองฯ
หวยศาลา เปนแหลงน้ําธรรมชาติท่ีดัดแปลงทําเปนเข่ือนเก็บน้ําท่ีไหลมาจากหวยสําราญและมี
ตนน้ําจากหวยพนมดงรัก สามารถบรรจุน้ําไดสูงสุด 52.5 ลานลูกบาศกเมตร มีพ้ืนท่ีทําการ
ชลประทาน จํานวน 20,400 ไร มีน้ําตลอดป

แหลงทองเท่ียวประเภทงานประเพณีและเทศกาล
งานเทศกาลดอกลําดวนบาน

จัดข้ึนเปนประจําในชวงวันหยุดสุดสัปดาหท่ี 2 ของเดือนมีนาคมของทุกป ณ บริเวณสวนสมเด็จ
พระศรีนครินทร ซึ่งเปน ชวงท่ีดอกลําดวนกําลังบาน ภายในงานจะประกอบดวยกิจกรรม สาธิตศิลปวัฒนธรรม
พ้ืนบาน 4 เผา คือเขมร สวย ลาว เยอ การออกรานจําหนวยสินคาหัตกรรม การแสดงละครประกอบ แสง สี
เสียง ตํานานการสรางเมือง การประชันดนตรีพ้ืนบานท่ีใต ดงลําดวนอันรมรื่นในงานเทศกาลวันดอกลําดานบาน
สําหรับป พ.ศ. 2558 ไดมีการจัดงานเทศกาลดอกลําดวนบานในวันท่ี 13 – 15 มีนาคม  2558 นี้
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เทศกาลงานเงาะทุเรียนและของดีศรีสะเกษ
จัดข้ึนเปนประจําในชวงเดือนมิถุนายนของทุกป ณ สนามหนา ท่ีวาการอําเภอกันทรลักษ หรืออําเภอ

ขุนหาญ โดยจัดสลับกันแหง ละป ภายในงานจะมีกิจกรรมมากมาย เชน การออกรานจําหนาย พืชผักผลไม
ศรีสะเกษนานาชนิด เชน เงาะ ทุเรียน ลองกอง มังคุด สะตอ ยางพารา เปนตน การจัดขบวนแหรถประดับดวย
ผลไม การจัดนิทรรศการทางวิชาการและการจัดกิจกรรมคาราวานชมสวน ชิมผลไมศรีสะเกษ

งานประเพณีแซนโฎนตา อ.ขุขันธ จ.ศรีสะเกษ
ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีงดงามของทองถ่ินอยูเปนจํานวนมาก และหนึ่งในจํานวนนั้น ก็คือประเพณี

แซนโฎนตา ซึ่งเปนประเพณีเซนไหวบรรพบุรุษของคนไทยเชื้อสายเขมร โดยคนไทยกลุมดังกลาวไดยึดถือปฏิบัติ
กันมาแตดั้งเดิม เนื่องจากอําเภอขุขันธมีคนไทยเชื้อสายเขมร อยูเปนจํานวนมาก บรรดาลูกหลานท่ีไปทํางานตาง
ถ่ินจะกลับมารวมพิธีเซนไหวท่ีบานเปนประจําทุกป เครื่องเซนไหวบรรพบุรุษ ซึ่งจะประกอบไปดวยอาหารคาว
หวาน ผลไม นานาชนิด เปนจํานวนมาก “กลวย”เปนผลไมท่ีสําคัญและมีความจําเปนตองนํามาใชเปนเครื่องเซน
ไหวจํานวนมากแลว ยังตองนํามาแปรรูปเปนขนมหวาน ขาวตมชนิดตางๆ อีกดวย ซึ่งในแตละป จะมีเจาของสวน
และผูจําหนายกลวยจากจังหวัดตางๆ นํากลวยมาจําหนายใหกับชาวอําเภอขุขันธ เปนจํานวนมากเปนแสนๆหวี
และในวันดังกลาวจะมีการประกอบพิธีบูชาศาลหลักเมืองประจําอําเภอขุขันธดวย เพ่ือเปนการสืบทอดประเพณี
แซนโฎนตามีความถูกตองสมบูรณตามพิธีกรรมท่ีมีมาแตโบราณ

ประเพณีการแขงขันเรือยาว อ.ราษีไศล จ.ศรีสะเกษ
การแขงขันเรือยาวชิงถวยพระราชทาน จัดข้ึนทุกป ประมาณเดือนกันยายน ถึงตุลาคม ฤดูน้ําหลาก หรือ

หลังจากเทศกาล งานวันออกพรรษา 15 คํ่า เดือน 11 ของทุกป
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ฟอนกลองตุม
เปนศิลปะการฟอนพ้ืนเมืองของชาวบานหนองแกว อําเภอกันทรารมย จังหวัดศรีสะเกษ ชาวบานจะทอ

เครื่องแตง กายและฝกฟอนรํากันเอง หญิงชายจะฟอนเปนคูไมจํากัดจํานวน การฟอนนี้จะฟอนถอยหลังใช
ประกอบขบวนแหบั้งไฟ ในเดือน 6 ของทุกป ดนตรีท่ีใชมีกลองตุมและพางฮาด

รําตําตะ
แปลวารําตีมีด ตําตะหรือตําตะ คือตีมีด เปนการนําวิถีชีวิตการดํารงชีวิตของชนเผาสวย(กูย)(กวย) คือ

การตีมีดท่ีมีชื่อเสียงในเรื่องของคุณภาพมาประดิษฐเปนทารํา โดยเฉพาะการตีมีดบานตะดอบ ตําบลตะดอบ
อําเภอเมืองศรีสะเกษ จนเปนท่ีติดปากกันวา บานตะดอบขายจอบขายเสียมเพราะนอกจากมีดแลวยังมีการ
ตีเหล็กเปนเครื่องมือเครื่องใชตางๆ เชน จอบ เสียบ มีด มีดหนีบหมาก เคียว เปนตน โดยโรงเรียนตะดอบวิทยา
ลูกหลาน ชนเผาสวยเปนผูประดิษฐทารําและดนตรี โดยนําเอาอิริยาบทของการตีมีดมาจัดเปนกระบวนทารําท่ี
งดงาม บงบอกถึงเอกลักษณพ่ีนองชาวสวยไดเปนอยางดี
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1.  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด
GPP จังหวัดศรีสะเกษแบบ Botton up ป 2555 มีมูลคาเทากับ 76,879 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 0.8

เม่ือเทียบกับป 2554 สาขาการผลิตท่ีสําคัญ คือ สาขาเกษตรกรรม  สาขาการขายสงขายปลีก  และอุตสาหกรรม
ตามลําดับ รายไดประชากรเทากับ 73,148 บาทตอคนตอป

ผลิภัณฑมวลรวมจังหวัดศรีสะเกษ แบบ Botton up ณ ราคาประจําป
จังหวัดศรีสะเกษ 2551 2552 2553 2554 2555F
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (หนวย : ลานบาท) 49,467 59,043 63,083 75,229 76,879
อัตราการขยายตัว (รอยละ) -2.7 9.8 4.2 9.9 0.8
รายไดเฉลี่ยตอคน (บาท/คน/ป) 43,914 54,140 59,794 71,443 73,148
อัตราการขยายตัว (รอยละ) 7.3 23.3 10.5 19.5 2.4

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ เดือนพฤศจิกายน 2557 โดยรวมหดตัวรอยละ 17.81 เม่ือเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปท่ีผานมา จากเครื่องชี้ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด ดานอุปทาน หดตัวรอยละ 17.76 พิจารณา
จาก ภาคเกษตร หดตัวรอยละ 23.56 จากมูลคาผลผลิตดานเกษตรกรรมลดลง จากราคาขาวปรับตัวลดลง สงผล
ใหมีมูลคาผลผลิตลดลงแมวาจะมีผลิตเพ่ิมข้ึนก็ตาม และดานปศุสัตว มูลคาผลผลิตจากปริมาณผลิตสัตวสวนใหญ
ลดลง สวนดานประมง มีมูลคาผลผลิตเพ่ิมข้ึนจากปริมาณการจับสัตวน้ําตามธรรมชาติ และภาคบริการและการ
ทองเท่ียว หดตัวรอยละ 3.68 จากยอดคาสงคาปลีกในจังหวัดลดลง ในขณะท่ี ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวรอยละ
3.57 จากจํานวนโรงงานอุตสาหกรรมและปริมาณการใชไฟฟาภาคอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน และดานอุปสงค หดตัว
รอยละ 17.96 พิจารณาจากการใชจายภาครัฐ หดตัวรอยละ 61.36 จากการเบิกจายงบประมาณลดลงท้ัง
งบประมาณรายจายประจําและรายจายลงทุน และการบริโภคภาคเอกชน หดตัวรอยละ 10.37 จาก
ภาษีมูลคาเพ่ิมท่ีจัดเก็บไดลดลง ในขณะท่ี การคาชายแดน มีมูลคาเพ่ิมข้ืนมาก จากมูลคาการสงออกและนําเขา
และ การลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวรอยละ 4.64 จากปริมาณสินเชื่อเพ่ือการลงทุนเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ในขณะ
ท่ี ดานการเงิน ปริมาณเงินฝากเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.46 ปริมาณสินเชื่อเพ่ิมข้ึนรอยละ 11.25 เสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจ ดัชนีราคาผูบริโภคเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.80 และการจางงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 2.54
(ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดศรีสะเกษ สํานักงานคลังจังหวัดศรีสะเกษ เดือนพฤศจิกายน 2557)

2.  ดัชนีราคาผูบริโภค
ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดศรีสะเกษเดือนพฤศจิกายน 2557 เทากับ 110.4 ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากเดือน

ตุลาคม 2557 (เดือนตุลาคม 2557 เทากับ 111.0) อัตราการเปลี่ยนแปลงลดลง 0.5 การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคา
ผูบริโภคของจังหวัดศรีสะเกษเดือนพฤศจิกายน 2556 สูงข้ึนรอยละ 0.8 เทียบเฉลี่ย 8 เดือน (มกราคม –
พฤศจิกายน 2557) กับระยะเดียวกันของป 2556  สูงข้ึนรอยละ  2.2

ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ
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ตารางท่ี 2 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา
เดือนพฤศจิกายน ป 2557 (ป 2545 = 100)

หมวด พ.ย. 2557 ม.ค. – พ.ย. 2557
ดัชนีราคาผูบริโภค 110.4 110.7
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 115.1 114.6
หมวดอ่ืนๆ ท่ีไมใชอาหารและเครื่องดื่ม 105.1 106.1
ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 106.6 106.0

(ทีม่า: สํานักงานพาณิชยจังหวัดศรีสะเกษ, สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา http://www.price.moc.go.th หัวขอดัชนีราคาผูบริโภคระดับจังหวัด)
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปหักรายการสินคากลุมอาหารสดและสินคากลุมพลังงาน

3. การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม
จังหวัดศรีสะเกษ มีโรงงานท่ีไดรับอนุญาตประกอบกิจการโรงงานอุตสาหกรรมจนถึงวันท่ี 30

พฤศจิกายน 2557 รวมท้ังสิ้น 500 โรงงาน เงินลงทุนรวม 10,545.66 ลานบาท มีการจางงาน 4,828 คน แยก
ตามจํานวนโรงงาน ไดดังนี้

จําพวกท่ี จํานวนโรงงาน เงินลงทุน (ลานบาท) คนงาน (คน)
จําพวกท่ี 2 101 159.28 601
จําพวกท่ี 3 399 10,386.38 4,227

รวม 500 10,545.66 4,828

ขนาดของโรงงาน
โรงงานสวนใหญเปนโรงงานขนาดเล็ก (เงินลงทุนไมเกิน 50 ลานบาท) จํานวน 465 โรงงาน คิดเปน

รอยละ 93 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด รองลงมาเปนโรงงานขนาดกลาง (เงินลงทุนมากกวา 50 ลานบาท ถึง 200
ลานบาท) จํานวน 28 โรงงาน คิดเปนรอยละ 5.60 ของจํานวนโรงงานท้ังหมดและโรงงานขนาดใหญ (เงินลงทุน
มากกวา 200 ลานบาท) จํานวน 7 โรงงาน คิดเปนรอยละ 1.40 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด

ขนาดโรงาน จํานวนโรงงาน เงินลงทุน (ลานบาท) คนงาน (คน)
โรงงานขนาดเล็ก 465 3,186.12 3,962
โรงงานขนาดกลาง 28 2,022.71 534
โรงงานขนาดใหญ 7 5,336.83 332

รวม 500 10,545.66 4,828

ประเภทอุตสาหกรรม
ประเภทอุตสาหกรรมทีประกอบกิจการมากท่ีสุด คือ โรงงานซอม เคาะพนสีรถยนต จํานวน 68 โรงงาน

คิดเปนรอยละ 13.60 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด รองลงมา ไดแก โรงงานทําวงกบ ประตู-หนาตางจากไม จํานวน
55 โรงงาน คิดเปนรอยละ 11.00 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด โรงสีขาว จํานวน 47 โรงงาน คิดเปนรอยละ 9.40
ของจํานวนโรงงานท้ังหมด โรงงานทํามันเสน 34 โรงงาน คิดเปนรอยละ 6.80 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด
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ท่ี หมวดอุตสาหกรรม ประกอบกิจการ จํานวน
โรงงาน

เงินลงทุน
(ลานบาท)

คนงาน
(คน)

1 อุตสาหกรรมขนสง ซอม เคาะพนสีรถยนต 68 913.74 542
2 อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม ทําวงกบประตู หนาตางจากไม 55 120.49 340
3 อุตสาหกรรมการเกษตร สีขาว 47 1,673.39 639
4 อุตสาหกรรมการเกษตร ทํามันเสน 36 299.25 273
5 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑอโลหะ ทําผลิตภัณฑคอนกรีต 34 178.18 130
6 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑซอมแซมอโลหะ เช่ือมโลหะ 22 17.78 45
7 อุตสาหกรรมท่ัวไป ดูดทราย 19 39.10 67
8 อุตสาหกรรมอาหาร ผลิตนํ้าแข็ง 18 215.63 150
9 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล กลึงโลหะ 16 400.86 96
10 อุตสาหกรรมการเกษตร อบขาวเปลือก/อบเมล็ดพืช 16 14.12 62

4.  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม
ขอมูลการจดทะเบียนนิติบุคคลเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 จังหวัดศรีสะเกษ มีการจดทะเบียนนิติ

บุคคลตั้งใหมท้ังสิ้น 35 ราย ทุนการจดทะเบียนท้ังสิ้น 34,250,000 บาท โดยแบงเปนหางหุนสวน จํานวน 22
ราย และบริษัทจํากัด จํานวน 13 ราย อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม รายละเอียด ตารางท่ี 2

ตารางท่ี 2 ขอมูลการจดทะเบียน
จังหวัดศรีสะเกษ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557

หมวดธุรกิจ นิติบุคคล ราย ทุนจดทะเบียน
(บาท)

1.รับเหมากอสราง การกอสรางอาคาร หางหุนสวนจํากัด 12 23,500,000
2.ขนสงผูโดยสาร
3.คาอุปกรณสื่อสาร
4.คาอะไหลเครื่องจักรกล
5.คาโทรศัพท
6.นําเท่ียว
7.นําเขาสงออกขาว บริษัทจํากัด
8.จัดหาอสังหาริมทรัพย
9.อสังหาริมทรัพย
10.คาพืชผลทางการเกษตร
11.สถานีบริการกาซ
12.บริการซักรีด
13.นําเขาสงออกพันธุพืช

รวมทุนจดทะเบียน
ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557
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ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาสืบเนื่องมาจาก ปจจัยทางเศรษฐกิจสังคมและ
การเมือง เชน สถานการณทางการเมือง สถานการณทางเศรษฐกิจ ไดแก การปรับข้ึนราคาน้ํามันภาวะคาเงินบาท
แข็งตัว เปนตน สิ่งเหลานี้จะสงผลถึงความเชื่อม่ันของนักธุรกิจ นักลงทุนท้ังในและตางประเทศเกิดการชะลอการ
ลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงการชะลอการจางงาน ในขณะท่ีการศึกษามีการผลิตคนเพ่ือเขาสู
ตลาดแรงงานอยางเตอเนื่อง มิอาจจะชะลอตัวตามภาวการณดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการวางงงาน นอกจากนี้
ยังมีปจจัยอ่ืนๆ เชน การเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยีการผลิต ตนทุนการผลิต ฤดูกาล ท้ังของฝายนายจาง
และผูใชแรงงานเหลานี้ลวนเปนปจจัยท่ีนําไปสูการเปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบการ
จางงาน การเคลื่อนยายแรงงาน ฝมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ

ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงานจึงตองมีการพิจารณาศึกษา
เพ่ือกําหนดตัวชี้วัดพรอมท้ังติดตามการเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของปญหารวมท้ังทํานายหรือ
คาดการณอนาคตอันจะเอ้ือประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานท่ีจะตองทําใหสนองตอบตอความ
ตองการของกลุมท้ังนายจางและผูใชแรงงานท้ังองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน สถานการณแรงงาน
ไตรมาส 4 ป 2557 ฉบับนี้ จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังนี้

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดศรีสะเกษ เม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ
เทียบกับประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดศรีสะเกษ พบวา ในไตรมาส 4 ป 2557 อัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ มีอัตรารอยละ 72.51

แผนภูมิท่ี 1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : อัตราการมีสวนในกาํลังแรงงาน =

บทที่ 2 ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

1.อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

กําลังแรงงาน X 100
ประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป
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อัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นภาวะการมีงานทําในตลาดแรงงานของ
จังหวัดศรีสะเกษ วามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัดศรีสะเกษ ซึ่ง
คํานวณจากผูมีงานทําในภาคเกษตรในจังหวัดศรีสะเกษตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัดศรีสะเกษ ในไตรมาส
4 ป 2557 พบวา อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรจังหวัดศรีสะเกษ มีอัตรารอยละ 69.45 และการจางงานนอก
ภาคเกษตร มีอัตรารอยละ 30.54

แผนภูมิท่ี 2 อัตราผูมีงานทําในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทํา

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : อัตราการจางาน(ใน)นอกภาคเกษตร =

แผนภูมิท่ี 3 อัตราผูมีงานทํานอกภาคเกษตรตอผูมีงานทํา

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : อัตราการจางงาน(ใน)นอกภาคเกษตร =

ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานของประเทศจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนใน
การทําการเกษตรเปนสวนใหญเม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทํา ในภาคอุตสาหกรรมและ
จะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้ง ในฤดูเพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป

2.อัตราการมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ

ผูมีงานทําในภาคเกษตร X 100
ผูมีงานทํา

ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร X 100
ผูมีงานทํา



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)

18

การศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดศรีสะเกษ แตละไตรมาส
ปรับตัวสูงข้ึนหรือลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาล จังหวัดศรีสะเกษเปนพ้ืนท่ีทําการการเกษตร สําหรับไตรมาส 4
ป 2557 มีผูวางงาน จํานวน 2,315 คน คิดเปนรอยละ 0.39 ของกําลังแรงงานท้ังหมด

แผนภูมิท่ี 4 อัตราการวางงานจังหวัดศรีสะเกษ

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : อัตราการวางงานจังหวัดศรีสะเกษ =

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคม ไตรมาส 4 ป 2557 (ขอมูล ณ เดือนธันวาคม
2557) มีจํานวน 25,892 คน มีจํานวนเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสกอน 158 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน
ผูประกันตน (มาตรา 33) (YOY) ขยายตัวรอยละ 0.61 จํานวนผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน
ไตรมาส 4 ป 2557 จํานวน 174 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณี
วางงานลดลงรอยละ 17.92

ตารางท่ี 2 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)
และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557
จํานวน ผปต. มาตรา 33 25,330 25,416 25,467 25,734 25,892
อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวน ผปต.ในระบบประกันสังคม
(มาตรา 33) (YOY)

1.07 0.33 0.20 1.05 0.61

จํานวน ผปต. ท่ีมาขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (สปส.) 170 200 180 212 174
อัตราการเปล่ียนแปลง ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน (YOY) -25.44 17.65 -10.00 17.78 -17.92

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : ประมวลขอมูลโดยสํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

3.อัตราการวางงานจังหวัดศรีสะเกษ

ผูวางงานในจังหวัด X 100
กําลังแรงงานของจังหวัด

4.อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)
ผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทน กรณีวางงาน และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียน

ขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง
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แผนภูมิท่ี 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)
และผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : ประมวลขอมูลโดยสํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน โดยเม่ือวิเคราะหจํานวน
การบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการ เทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงาน
จัดหางานจังหวัด จะพบวา อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานไตรมาส 4 ป 2557 อยูท่ีรอยละ 117.43 โดยมี
อัตราสูงกวาไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีอัตรารอยละ 100

สวนอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง ไตรมาส 4 ป 2557 อยูท่ีรอยละ 102.84 โดยมีอัตราเพ่ิมข้ึน
จากไตรมาสท่ีผานมา ท่ีมีอัตรารอยละ 88.86 ตําแหนงงานวางในไตรมาสนี้ มีจํานวน 1,264 อัตรา (ไตรมาส 3 ป
2557 มีจํานวน 1,181 อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวน 1,107 คน ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 3 ป 2557
จํานวน 817 คน สวนอัตราการบรรจุงานมีจํานวน 1,300 คน พบวา อัตราการบรรจุงานเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแลว
ท่ีมีจํานวน 1,181 คน

แผนภูมิท่ี 6 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวาง

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : 1.อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน =

2.อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง =

5.อัตราการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ

ผูไดรับการบรรจุงาน X 100
ผูสมัครงาน

ผูไดรับการบรรจุงาน X 100
ตําแหนงงานวาง
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จํานวนแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) ซึ่งไดแก แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว
และกัมพูชา ท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ บริหารจัดการอยู มีจํานวน 1,031 คน โดยจําแนกเปน
สัญชาติกัมพูชา จํานวน 511 คน คิดเปนรอยละ 49.56 ของแรงงานตางดาวท้ังหมด สัญชาติลาว จํานวน 441 คน
(รอยละ 42.77) และสัญชาติพมา จํานวน 79 คน (รอยละ 7.66) โดยอัตราแรงงานตางดาวในจังหวัดศรีสะเกษ
ซึ่งคํานวณจากแรงงานตางดาวในจังหวัดตอกําลังแรงงานในจังหวัด พบวา ในไตรมาส 4 ป 2557 มีอัตรารอยละ
0.17

แผนภูมิท่ี 7 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดศรีสะเกษ

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ เปนตัวบงบอกตัวหนึ่งท่ีแสดงเห็นถึง
ภาวการณดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามขอกฎหมายยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของลูกจาง ผูใช
แรงงาน และสงผลคุณภาพ ชีวิตของผูใชแรงงานตามมา สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของ
สถานประกอบการในการนําเสนอครั้งนี้ ไตรมาส 4 ป 2557 มีสถานประกอบการท่ีผานการตรวจแรงงานใน
การทํางาน 32 แหง ปฏิบัติถูกตองท้ังหมด สําหรับการไมปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่ง
พบวาสถานประกอบการท่ีผานการตรวจความปลอดภัย จํานวน 23 แหง ปฏิบัติถูกตองท้ัง 23 แหง

การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธ
ระหวางนายจางและลูกจางการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงทิศทาง
ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจาง วามีทิศทางหรือแนวโนมไปทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานนั้น มีผลมา
จากการท่ีลูกจางไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ หรือตกลงกันได ก็จะเกิดเปนขอพิพาท
แรงงานข้ึน ไตรมาส 4 ป 2557 ไมมีขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง เกิดข้ึน

สําหรับขอขัดแยงในสถานประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแยงระหวางนายจาง ลูกจางท่ีมิใชขอพิพาท
แรงงานตามกฎหมายแรงงาน เปนตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งท่ีบงบอกถึงความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางได

6.อัตราการจางแรงงานตางดาวจังหวัดศรีสะเกษ

7.อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดศรีสะเกษ

8.อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการจังหวัดศรีสะเกษ
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อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน คิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคม ตามมาตรา 33, 39
และมาตรา 40 (จํานวนผูประกันตน 59,594 คน) ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ (จํานวนผูมี
งานทํา 578,793 คน) ไตรมาส 4 ป 2557 คิดเปนรอยละ 10.29

แผนภูมิท่ี 8 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนจังหวัดศรีสะเกษ

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

9.อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน
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สถานการณแรงงานไตรมาส 4 ป 2557 ชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 จะนําเสนอขอมูลในประเด็น
ตาง ๆ ตามลําดับคือ

1) กําลังแรงงาน การมีงานทําการวางงาน
2) การสงเสริมการมีงานทํา
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ
5)  การประกันสังคม

จากการสํารวจภาวการณทํางานของประชากรโดยในชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 สรุป
รายละเอียดไดดังนี้ จังหวัดศรีสะเกษ มีประชากรอายุ 15 ป ข้ึนไป จํานวน 801,388 คน โดยสัดสวนประชากร
เพศชายนอยกวาเพศหญิงเล็กนอย กลาวคือ เพศชายมีจํานวน 383,126 คน (รอยละ 47.80) ขณะท่ีเพศหญิงมี
จํานวน 418,262 คน (รอยละ 52.19) เม่ือจําแนกประชากรกลุมผูอยูในวัยทํางานตามสภาพกําลังแรงงาน เปนผู
อยูในกําลังแรงงาน จํานวน 581ล108 คน (รอยละ 72.51 ของประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป) และไมอยูในกําลัง
แรงงาน จํานวน 220,280 คน (รอยละ 27.48)

แผนภูมิท่ี 9 โครงสรางประชากรจังหวัดศรีสะเกษ

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : ไตรมาสที่ 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)

บทที่ 3 สถานการณแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน

ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป
801,388 คน

ผูอยูในกําลังแรงงาน
581,108 คน

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน
220,280 คน

ผูมีงานทํา
578,793 คน

ผูวางงาน
2,315 คน

ทํางานบาน
50,469 คน

เรียนหนังสือ
73,792 คน

อ่ืนๆ
96,049 คน

ในภาคเกษตรกรรม
402,016 คน

นอกภาคเกษตรกรรม
176,777 คน

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล
- คน
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ในกลุมผูอยูในวัยทํางาน (ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป) จํานวน 801,388 คน พบวาเปนผูอยูในกําลังแรงงาน
581,108 คน โดยจําแนกเปนผูมีงาน จํานวน 578,793 คน คิดเปนรอยละ 93.60 ของผูอยูในกําลังแรงงาน
ท้ังหมด ขณะท่ีผูวางงาน มีจํานวน 2,315 คน หรือรอยละ 0.40 ของผูอยูในกําลังแรงงานและผูท่ีรอฤดูกาลใน
ไตรมาสนี้ไมมี เม่ือเปรียบเทียบการมีงานทําระหวางเพศในไตรมาสนี้จะพบวา เพศชายมีอัตราสวนการมีงานทํา
หรืออัตราการจางงานใกลเคียงกับเพศหญิง (คํานวณจากผูมีงานทํา จําแนกเพศตอผูอยูในกําลังแรงงานจําแนก
เพศ) กลาวคือเพศชายมีอัตรารอยละ 53.07 ขณะท่ีเพศหญิงมีรอยละ 46.53 และเม่ือพิจารณาในภาพรวม
จะพบวาอัตราการมีงานทํา ซึ่งคํานวณจากสัดสวนผูมีงานทําตอผูอยูในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 99.60
นั่นหมายความวาผูอยูในกําลังแรงงาน 100 คน จะมีงานทําประมาณ 99 – 100 คน

สวนอัตราวางงานซึ่งคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงานมีอัตรา 0.40 โดยชายจะมีอัตราการ
วางงานต่ํากวาหญิงเล็กนอย กลาวคือเพศชายรอยละ 0.14 ขณะท่ีเพศหญิงรอยละ 0.26 ท้ังนี้อัตราการวางงงาน
ต่ํากวาไตรมาสท่ีแลว เปนเพราะไตรมาสนี้เปนชวงฤดูการเกษตรตองมีการจางแรงงานมากข้ึน โดยเฉพาะ
ภาคการเกษตร ซึ่งดูไดจากกําลังแรงงานรอฤดูกาลในไตรมาสนี้ไมมีผูรอฤดูกาลเลย สําหรับตัวเลขในกลุมของ
ผูไมอยูในกําลังแรงงาน ซึ่งมีจํานวน 220,280 คน พบวาเปนผูทํางานบาน เรียนหนังสือ และอ่ืนๆ โดยมีสัดสวน
คือ รอยละ 22.89, 33.49 และ 43.60 ตามลําดับ รายละเอียดตามตามราง 3

ตาราง 3 ประชากรจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน
ไตรมาส 4 ป 2557

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม
ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 383,126 418,262 801,388
ผูอยูในกําลังแรงงาน 309,223 271,885 581,108
-ผูมีงานทํา 308,793 270,401 578,793
-ผูวางงาน 831 1,484 2,315
-กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล - - -

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 73,903 146,377 220,280
-ทํางานบาน 785 49,653 50,439
-เรียนหนังสือ 30,482 43,310 73,792
-อ่ืนๆ 42,635 53,414 96,049

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ :

1. อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานจังหวัด =
ในจังหวัดำลังแรงงานผูอยูในก

100 xในจังหวัดผูมีงานทํา

2. อัตราการวางงาน =
ในจังหวัดำลังแรงงานผูอยูในก

100 xในจังหวัดผูวางงาน

สําหรับผูมีงานทําจํานวน 581,108 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 402,016 คิดเปน
รอยละ 69.18 ของผูมีงานทําท้ังหมด สวนนอกภาคเกษตร มีจํานวน 176,777 คน คิดเปนรอยละ 30.54 ของ
จํานวนผูมีงานทําท้ังหมด

ผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 176,777 คน โดยสาขาท่ีทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก ไดแก
สาขาการขายสง การขายปลีก มากท่ีสุด จํานวน 58,059 คน คิดเปนรอยละ 32.84 ของจํานวนผูทํางานนอกภาค
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เกษตร รองลงมาคือ สาขาการบริหารราชการและปองกันประเทศ จํานวน 27,590 คน (รอยละ 15.60) สาขา
กิจกรรมโรงแรมและอาหาร จํานวน 19,256 คน (รอยละ 10.89) สาขาการศึกษา จํานวน 18,637 คน (รอยละ
10.54) และสาขาการกอสราง จํานวน 18,031 คน (รอยละ 10.19) ตามลําดับ

แผนภูมิท่ี 10 ผูมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม
ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

เม่ือพิจารณาผูมีงานทําตามอาชีพใน  ไตรมาส 4 ป 2557 พบวาอาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก
คือ 1) ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง จํานวน 401,217 คน คิดเปนรอยละ 69.31 ของ
จํานวนผูมีงานทํา 2)พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 68,725 คน (รอยละ 11.87)
3)ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ จํานวน 25,840 คน (รอยละ 4.46)
4)ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 24,377 คน (รอยละ 4.21) และ 5)อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆในดานการขาย
และการใหบริการ จํานวน 18,028 คน (รอยละ 3.11) รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 3

แผนภูมิท่ี 11 ผูมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557 (5 อันดับแรก)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู มีงานทําพบวา ผู มีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับต่ํากวา
ประถมศึกษา จํานวน 206,685 คน คิดเปนรอยละ 35.70 ของจํานวนผูมีงานทํา รองลงมาคือระดับประถมศึกษา
จํานวน 179,009 คน (รอยละ 30.92) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และ
ระดับอุดมศึกษา มีจํานวน 76,684 คน (รอยละ 13.28) 60,923 คน (รอยละ 10.52) และ 46,609 คน  (รอยละ
8.05) ตามลําดับ
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แผนภูมิท่ี 12 ผูมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2557
จํานวน : คน

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

ในดานสภาพการทํางานของผูมีงานทํา พบวา สวนใหญทํางานสวนตัว 285,472 คน ชวยธุรกิจครัวเรือน
179,993 คน ลูกจางเอกชน 54,712 คน ลูกจางรัฐบาล 53,739 คน สวนผูมีงานทําท่ีมีสถานภาพเปนนายจาง
จํานวน 3,502 คน และการรวมกลุม 1,375 คน

แผนภูมิท่ี 13 ผูมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งดําเนินการโดย
สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ การสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานมีท้ังการหางานในประเทศ
และตางประเทศ โดยการจัดหางานในประเทศชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2557 (เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557)
มีตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ จํานวน 1,264 อัตรา ซึ่งมีสัดสวนท่ีเพ่ิมข้ึน
รอยละ 7.03 จากไตรมาสท่ีแลว ท่ีมีจํานวนตําแหนงงานวาง 1,181 คน ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงาน
ไตรมาสนี้ มีจํานวน 1,107 คน มีสัดสวนเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแลว เพ่ิมข้ึนรอยละ 35.50 ขณะท่ีผูไดรับการบรรจุ

2) การสงเสริมการมีงาน
ทํา

2.1 การจัดหางานในประเทศ
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งานในไตรมาสนี้ มีจํานวน 1,300 คน ซึ่งเปนสัดสวนท่ีเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบไตรมาสท่ีแลวมีจํานวน 1,181 คน
คิดเปนอัตราสวนเพ่ิมข้ึน รอยละ 10.08

แผนภูมิท่ี 17 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง/
การสมัครงาน/การบรรจุงาน

ที่มา : สํานักงานจัดหางานศรีสะเกษ
หมายเหตุ : ไตรมาส 3 = (ก.ค.-ก.ย.)

ไตรมาส 4 = (ต.ค.-ธ.ค.)

สําหรับตําแหนงงานวางไตรมาส 4 นี้ พบวาเปนชาย 193 อัตรา คิดเปนสัดสวนรอยละ 15.27 ของ
ตําแหนงงานวางท้ังหมด ขณะท่ีเพศหญิงมี 195 อัตรา (รอยละ 15.43) ไมระบุเพศ 876 อัตรา (รอยละ 69.30)
การท่ีตําแหนงงานวางไมไดระบุเพศแสดงใหเห็นวาสถานประกอบการหรือนายจาง พิจารณาเห็นวางานโดยท่ัวไป
ไมวาชายหรือหญิงก็สามารถทําได เชนกัน หรือไมมีความแตกตางระหวางเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจาง
พิจารณาเห็นวาการไมระบุจะมีผลดีในดานโอกาสการคัดเลือกมากกวาการระบุเพศ

แผนภูมิที่ 18 ตําแหนงงานวางในจังหวัดศรีสะเกษ แยกตามเพศไตรมาส 3 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ตุลาคม – ธันวาคม 2557

เม่ือพิจารณาจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ท่ีพบวามีจํานวนท้ังสิ้น 1,107 คน จําแนกเปน
ชาย 545 คน คิดเปนรอยละ 49.23 และเปนหญิง 562 คิดเปนรอยละ 50.77 และการบรรจุงานมีผูไดรับการ
บรรจุใหมีงานทําท้ังสิ้น 1,300 คน โดยสัดสวนของเพศหญิงจะไดรับการบรรจุงานมากกวาเพศชาย กลาวคือผู
บรรจุงานท่ีเปนเพศหญิง มีจํานวน 744 คน (รอยละ 57.23) ขณะท่ีเพศชายมีจํานวน 556 คน (รอยละ 42.77)
ซึ่งเปนสัดสวนท่ีสอดคลองกับจํานวนผูสมัครงานท่ีมีเพศหญิงมากกวาชาย
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แผนภูมิท่ี 19 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/และการบรรจุงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามเพศ

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ตุลาคม – ธันวาคม 2557

สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาไตรมาสนี้ พบวา ตําแหนงงานวางมากกวารอยละ 90 เปน
ตําแหนงในระดับต่ํากวาระดับปริญญาตรี โดยเม่ือพิจารณารายละเอียดพบวา ตําแหนงงานวางท่ีตองการสูงสุดคือ
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา มีความตองการ จํานวน 534 อัตรา (รอยละ 42.25) รองลงมาเปนระดับ
มัธยมศึกษา ระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา โดยมีสัดสวนรอยละ 34.34 (434 อัตรา) และรอยละ 16.53
(209 อัตรา) ตามลําดับ ตําแหนงงานวางระดับปริญญาตรีมีสัดสวนรอยละ 6.88 (87 อัตรา) ขณะท่ีผูสมัครงานใน
ไตรมาสนี้ สวนใหญเปนผูท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาสูงสุดคือมีจํานวน 393 คน คิดเปนรอยละ 35.50 ของ
จํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานท้ังหมด รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาและต่ํากวาจํานวน 386 คน (รอยละ
34.87) ระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา มีจํานวน 176 คน (รอยละ 15.89) ระดับปริญญาตรีมีจํานวน 151 คน
(รอยละ 13.64) และระดับปริญญาโท จํานวน 1 คน (รอยละ 0.09) สําหรับผูบรรจุงานระดับมัธยมศึกษา มีการ
บรรจุงานมากท่ีสุดจํานวน 530 คน (รอยละ 40.77) เม่ือเทียบกับระดับการศึกษาอ่ืนๆ รองลงมาเปนระดับ
ปริญญาตรี มีจํานวน 286 คน (รอยละ 22.00) ระดับ ปวช./ปวส./อนุปริญญา มีจํานวน 270 คน (รอยละ
20.77) และระดับประถมศึกษาและต่ํากวา มีจํานวน 214 คน คิดเปนรอยละ 16.46

แผนภูมิท่ี 20 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน จําแนกตามระดับการศึกษา
อัตรา/คน

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ตุลาคม – ธันวาคม 2557

ดานอาชีพพบวาไตรมาสนี้ ตําแหนงงานวางจําแนกตามอาชีพ มีจํานวนท้ังหมด 1,264 อัตรา ซึ่งแบง
อาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกคือ 1)อาชีพงานพ้ืนฐาน ไดแก อาชีพดานการขายและการใหบริการ
เชน ผูจําหนายสินคา อาหาร ผูสงเอกสาร เปนตน มีตําแหนงงานวางจํานวน 528 อัตรา (รอยละ 41.77)
2)อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด มีจํานวน 276 อัตรา (รอยละ 21.83) 3)อาชีพเสมียน
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เจาหนาท่ี จํานวน 184 อัตรา (รอยละ 14.56) 4)อาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 129 อัตรา
(รอยละ 10.21) และ 5)อาชีพผูปฏิบัติงานในโรงงานผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ
จํานวน 68 อัตรา (รอยละ 5.38) สําหรับผูลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวนท้ังสิ้น 1,107 คน อาชีพท่ีมีผูสมัครงาน
สูงสุด 5 อันดับแรกคือ อาชีพงานข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 593 คน (รอยละ 53.57) รองลงมาคืออาชีพพนักงานบริการ
พนักงานขายในรานคาและตลาด มีจํานวน 212 คน (รอยละ 19.15) อาชีพเสมียน เจาหนาท่ี มีจํานวน 92 คน
(รอยละ 8.31) อาชีพผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ มีจํานวน
70 คน (รอยละ 6.32) อาชีพผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ มีจํานวน 53 คน (รอยละ 4.79)

แผนภูมิท่ี 21 ตําแหนงงานวางในจังหวัดรีสะเกษ จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ตุลาคม – ธันวาคม 2557

หากศึกษาในดานอุตสาหกรรมพบวาอุตสาหกรรมท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส
4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) คือ  1)การผลิต มีจํานวน 453 อัตรา (รอยละ 35.84) 2)การขายสง และ
การขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 301 อัตรา (รอยละ 23.81) 3)กิจกรรมการบริหาร
และบริการสนับสนุนอ่ืนๆ จํานวน 110 อัตรา (รอยละ 8.70) 4)การกอสราง จํานวน 64 อัตรา (รอยละ 5.06)
และ 5)ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร จํานวน 55 อัตรา (รอยละ 4.35) เม่ือศึกษาการบรรจุงานพบวา
อุตสาหกรรมท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด5 อันดับแรก คือ การผลิต มีจํานวน 469 คน (รอยละ 36.07) รองลงมาคือ
การขายสง และการขายปลีก การซอมแซมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 304 คน (รอยละ 23.38)
กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุนอ่ืนๆ จํานวน 114 คน (รอยละ 8.77) การกอสราง จํานวน 67 คน (รอยละ
5.15) ท่ีพักและบริการดานอาหาร จํานวน 57 คน (รอยละ 4.38)
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ตาราง 4 แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและ
การบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2557 (5 อันดับแรก)

ประเภทอุตสาหกรรม
ตําแหนงงานวาง บรรจุงาน

จํานวน
(อัตรา)

รอยละ จํานวน
(คน)

รอยละ

1.การผลติ 453 35.84 469 36.07
2.การขายสงการขายปลีกการซอมแซม
ยานยนตจักรยานยนตของใชสาวนตัว
บุคคลและของใชในครัวเรือน

301 23.81 304 23.38

3.กิจกรรมบริหารและสนับสนุนอ่ืนๆ 110 8.70 114 8.77
4.การกอสราง 64 5.06 67 5.15
5.ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 55 4.35 57 4.38
6.อ่ืนๆ 281 22.23 289 22.23

รวม 1,264 1,300
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ตุลาคม – ธันวาคม 2557

ชวงอายุท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้มีจํานวน 1,264 อัตรา โดยท่ีชวงอายุ18 -24 ป
ตองการสูงสุดจํานวน 1,232 อัตรา (รอยละ 97.47) รองลงมาคืออายุ 25-29 ป จํานวน 19 อัตรา (รอยละ 1.50)
อายุ 30-39 ป จํานวน 10 อัตรา (รอยละ 0.79) อายุ 40-49 ป จํานวน 2 อัตรา (รอยละ 0.16) และชวงอายุ
15 – 17 ป จํานวน 1 อัตรา (รอยละ 0.08) สําหรับผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบวาอายุ 18 - 24 ป
มีผูลงทะเบียนสมัครสูงสุดจํานวน 309 คน (รอยละ 27.91) รองลงมาเปนผูลงทะเบียนสมัครงานท่ีมีชวงอายุ 30 –
39 ป และ 40 - 49 ป มีจํานวน 219 คน (รอยละ 19.78) และจํานวน 203 คน (รอยละ 18.34) ตามลําดับ
ขณะท่ีในดานการบรรจุงานพบวาผูมีอายุ 30-39 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุดจํานวน 491 คน (รอยละ 37.77)
รองลงมาคือชวงอายุ 25-29 ป จํานวน 405 คน (รอยละ 31.15) และอายุ 18-24 ป ซึ่งมีจํานวน 256 คน คิดเปน
รอยละ 19.70

แผนภูมิท่ี 22 การบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษจําแนกตามอายุ ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ตุลาคม – ธันวาคม 2557
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จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ณ เดือนธันวาคม 2557 มีจํานวนท้ังสิ้น 351 คน โดยสวนใหญเปนแรงงานท่ีไดรับอนุญาตใหเขามาอยูเปนผูผาน
การพิสูจนสัญชาติ จํานวน 161 คน (รอยละ 45.87) ประเภทชั่วคราว จํานวน 162 คน (รอยละ 46.15) ประเภท
นําเขา (MOU) จํานวน 21 คน (รอยละ 5.98) ประเภทมาตรา 13 ยกเวนมติ ครม. จํานวน 6 คน (รอยละ 1.71)
และประเภทตลอดชีพ จํานวน 1 คน (รอยละ 0.28)

แผนภูมิท่ี 23 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดศรีสะเกษจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ณ เดือนธันวาคม 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

หากพิจารณาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายท่ีกลาวขางตนประเภทชั่วคราว ท่ีมีจํานวน 162 คน ประกอบ
อาชีพเปนผูประกอบการวิชาชีพดานตางๆ มีจํานวน 153 คน (รอยละ 94.44) แสดงใหเห็นวาแรงงานไทยใน
จังหวัดศรีสะเกษ ตองพ่ึงพิงแรงงานทักษะฝมือท่ีมีความเชี่ยวชาญระดับสูง จึงตองสงเสริมพัฒนาทักษะฝมือ
แรงงานใหเทียบเทามาตรฐานสากลตอไป

แผนภูมิท่ี 24 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดศรีสะเกษ แยกตามประเภทอาชีพ
(ยกเวนประเภทตลอดชีพ) 5 อันดับแรก

ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

2.2  แรงงานตางดาว
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ถาพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบวาแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย (ยกเวนประเภทตลอดชีพ) ในจังหวัด
ศรีสะเกษ มีสัญชาติฟลิปปนสมากท่ีสุด คือมีจํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 38.89 รองลงมาคือ จีน มีจํานวน
25 คน (รอยละ 15.43) อังกฤษ จํานวน 21 คน (รอยละ 12.96) และอเมริกัน 6 คนคิดเปนรอยละ 3.70

สําหรับแรงงานตางดาวผิดกฎหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติ ประกาศ คสช.ป 2557 จําแนกตาม
สัญชาติ ณ เดือนธันวาคม 2557 เปนแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว เพ่ือทดแทน
การขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย แรงงานในกลุมนี้มี 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว กัมพูชา สําหรับในป 2557
ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2557 จํานวนแรงงานตางดาวท่ีอยูในระบบทะเบียนของสํานักงานจัดหางานจังหวัด
ศรีสะเกษ ณ เดือนธันวาคม 2557 มีจํ านวน ท้ังสิ้ น 1 ,031 คน หากพิจารณาตามสัญชาติพบว า
สัญชาติกัมพูชา มีจํานวน 511 คน (รอยละ 49.56) สัญชาติลาว จํานวน 441 คน (รอยละ 42.77) ขณะท่ีแรงงาน
สัญชาติพมามีจํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ 7.66

แผนภูมิท่ี 25 แรงงานตางดาวตามมติ ประกาศ คสช.ป 2557 จังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามสัญชาติ
ณ เดือนธันวาคม 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

1. สถานการณดานอุปสงค (Demand) ของตลาดแรงงานในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
1) ผลการสํารวจขอมูลอุปสงคแรงงานในเชิงปริมาณ

จํานวนผูทํางาน
จากการสํารวจขอมูลอุปสงคและอุปทาน เพ่ือรองรับการจัดทําแผนพัฒนากําลังคน

ระดับจังหวัด ในป 2557 ไดดําเนินการสํารวจสถานประกอบการ จํานวน 333 แหง ใน 28 สาขาอุตสาหกรรม ท่ัว
จังหวัด (สถานประกอบกิจการท่ีมีรายชื่ออยูในระบบประกันสังคมท่ัวประเทศ ยกเวนสถานศึกษา หนวยงาน
ภาครัฐ และรัฐวิสาหกิจ) พบวา มีผูทํางานจํานวนรวม 32,554 คน เปนเพศชาย 19,117 คน (รอยละ 58.72) เพศ
หญิง 13,436 คน (รอยละ 41.28) ท้ังนี้ผูทํางานสวนใหญเปนกลุมแรงงานฝมือ จํานวน 13,083 คน (รอยละ
40.19) รองลงมาไดแกกลุมแรงงานก่ึงฝมือ 11,999 คน (รอยละ 36.86) และกลุมแรงงานไรฝมือ 3,727 คน
(รอยละ 11.45)

2.3 การคาดประมาณกําลังแรงงาน-ผูสําเร็จการศึกษา
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ตาราง 5 จํานวนผูทํางาน จําแนกตามเพศ
หนวย : คน

ระดับฝมือแรงงาน ชาย หญิง รวม
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ผูเชี่ยวชาญผูบริหาร 1,954 10.22 1,790 13.32 3,742 11.49
แรงงานฝมือ 6,788 35.51 6,296 46.86 13,083 40.19
แรงงานก่ึงฝมือ 7,755 40.57 4,242 31.57 11,999 36.86
แรงงานไรฝมือ 2,620 13.71 1,106 8.23 3,727 11.45
รวม 19,117 100.00 13,436 100.00 32,554 100.00
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

เม่ือพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนคนทํางานมากท่ีสุด ไดแก
การขายสง ขายปลีก ซอมยานยนตและจักรยานยนต มีผูทํางานอยูถึง 22,065 คน (รอยละ 67.78) และสวนใหญ
เปนแรงงานก่ึงฝมือ (รอยละ 39.98) รองลงมาไดแกอุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวน จํานวน 1,794 คน
(รอยละ 5.51) และอุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว จํานวน 1,700 คน (รอยละ 5.22)

เม่ือจําแนกจํานวนผูมีงานทําตามระดับการศึกษาท่ีจบ พบวา ในป 2556 มีผูทํางานท่ีจบ
การศึกษาระดับ ปวช. มากท่ีสุด จํานวน 7,071 คน (รอยละ 21.72) รองลงมาไดแก ระดับปริญญาตรี จํานวน
5,195 คน (รอยละ 15.96) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 5,183 คน (รอยละ 15.92)

ท้ังนี้กลุมผูทํางานท่ีจบการศึกษาระดับ ปวช. สวนใหญเปนแรงงานฝมือ จํานวน 3,551 คน
(รอยละ 50.22) กลุมผูทํางานท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาตรี สวนใหญเปนแรงงานฝมือ จํานวน 3,255 คน
(รอยละ 62.66) และกลุมผูทํางานท่ีจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สวนใหญเปนแรงงานก่ึงฝมือ
จํานวน 3,408 คน (รอยละ 65.75)

ตาราง 6 จํานวนผูทํางาน จําแนกตามระดับการศึกษา พ.ศ. 2556
หนวย : คน

ระดับการศึกษา แรงงาน
ไรฝมือ

แรงงาน
กึ่งฝมือ

แรงงานฝมือ เช่ียวชาญ
/ผูบริหาร

รวม

ประถมศึกษาหรือต่ํากวา 2,344 1,724 614 210 4,892
มัธยมศึกษาตอนตน 1,034 3,022 598 200 4,854
มัธยมศึกษาตอนปลาย 348 3,408 858 569 5,183
ปวช. - 3,170 3,551 350 7,071
ปวส/อนุปริญญาตรี - 642 4,196 298 5,136
ปริญญาตรี - 35 3,255 1,905 5,195
ปริญญาโท - - 11 200 211
ปริญญาเอก - - - 8 8
รวม 3,727 11,999 13,083 3,742 32,554
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
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2.สถานการณดานอุปทาน (Supply) ของตลาดแรงงานในเชิงปริมาณและคุณภาพ
ในป 2557 ไดดําเนินเก็บขอมูลจากสํานักงานแรงงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา วิทยาลัย มหาวิทยาลัย จํานวน 10 แหง (ขอมูลจํานวนนักเรียน/
นักศึกษาท่ีจบการศึกษาในปการศึกษา 2556 จากโรงเรียนและสถาบันการศึกษาท่ีเปดสอนตั้งแตระดับ
มัธยมศึกษาปท่ี 3 เปนตนไป ในจังหวัดศรีสะเกษ

ตาราง 7 สรุปจํานวนผูสําเร็จการศึกษา ปสํารวจ 2557
หนวย : คน

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม

มัธยมศึกษาตอนตน 5,113 6,450 11,563
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2,188 4,413 6,601
ปวช. 203 178 381
ปวส/อนุปริญญาตรี 385 206 591
ปริญญาตรี 404 614 1,014
ปริญญาโท 27 34 61
ปริญญาเอก - - -
รวม 8,320 11,895 20,215
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

ผลการสํารวจขอมูลอุปทานแรงงานในเชิงปริมาณ
2.1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด

1) ระดับมัธยมศึกษา
จากการเก็บขอมูลผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2557 จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ในจังหวัดศรีสะเกษ พบวามีผูสําเร็จการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาจํานวน 18,164 คน แบงเปนชาย 7,301 คน (รอยละ 40.19) และหญิง จํานวน 10,863 คน
(รอยละ 59.81) จากขอมูลดังกลาวพบวา ผูสําเร็จการศึกษาสวนใหญจะเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย (ตาราง 8)

ตาราง 8 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดในระดับมัธยมศึกษา จําแนกตามเพศและระดับช้ัน ปสํารวจ 2557
หนวย : คน

ระดับช้ัน จํานวนผูสําเร็จการศึกษา
ชาย รอยละ หญิง รอยละ รวม รอยละ

มัธยมศึกษาตอนตน 5,113 44.22 6,450 55.78 11,563 100.00
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2,188 33.15 4,413 66.85 6,601 100.00
รวม 7,301 40.19 10,863 59.81 18,164 100.00
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
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2) ระดับอาชีวศึกษา
จากขอมูลของสถานศึกษา พบวา มีผูสําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. จํานวน 381 คน

เปนเพศชาย 203 คน (รอยละ 53.28) เพศหญิง จํานวน 178 คน (รอยละ 46.72)
ระดับ ปวส./อนุปริญญา พบวา มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 591 คน เปนเพศชาย 385

คน (รอยละ 34.86) ซึง่สัดสวนของผูสําเร็จการศึกษาในระดับอาชีวะจะเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง
เม่ือพิจารณาจําแนกตามรายสาขาวิชาท่ีจบ พบวา ในระดับ ปวช. สาขาอุตสาหกรรม

เปนสาขาวิชาท่ีมีผูจบการศึกษามากท่ีสุด คือ จํานวน 181 คน (รอยละ 47.51) รองลงมาไดแก สาขาวิชา
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ จํานวน 154 คน (รอยละ 40.42)

สวนระดับ ปวส./อนุปริญญา สาขาท่ี มีผูจบการศึกษามากท่ีสุด ไดแก  สาขา
อุตสาหกรรม เชนเดียวกับระดับ ปวช. โดยมีผูจบการศึกษา จํานวน 386 คน (รอยละ 65.31) รองลงมา ไดแก
สาขาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ จํานวน 180 คน (รอยละ 30.46) (ตาราง 9)

ตาราง 9 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมดในระดับอาชีวศึกษา จําแนกตามเพศและสาขามราจบ ปสํารวจ 2557
หนวย : คน

สาขาวิชา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส./อนุปริญญา รวม
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

เกษตรกรรม - - - - - - - - -
คหกรรม 1 36 37 1 6 7 2 42 44
อุตสาหกรรม 178 3 181 373 13 386 551 16 567
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 23 31 154 6 174 180 29 305 334
ศิลปกรรม - - - - - - - - -
อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 1 8 9 - - - 1 8 9
อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - - - - - -
ประมง - - - - - - - - -
เทคโนโลยีสารสนเทศฯ - - - 5 13 18 5 13 18
สาขาอ่ืนๆ - - - - - - - - -
รวม 203 178 381 385 206 591 588 384 972
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

3) ระดับอุดมศึกษา
จากขอมูลสถานศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก ในปการศึกษา

2556 พบวา ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มีจํานวน 1,018 คน เปนเพศชาย 404 คน (รอยละ 39.69)
เพศหญิง 614 คน (รอยละ 60.31) สวนระดับปริญญาโทมีผูจบการศึกษา จํานวน 61 คน เปนเพศชาย 27 คน
(รอยละ 44.26) เพศหญิง 34 คน (รอยละ 55.74) ในขณะท่ีระดับปริญญาเอกไมมีผูจบการศึกษา

เม่ือพิจารณาจําแนกเปนรายวิชาท่ีจบ พบวา ในระดับปริญญาตรีสาขาท่ีมีผูจบ
การศึกษามากท่ีสุด ไดแก สาขาพาณิชยกรรม บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร จํานวน 312 คน (รอยละ 30.65)
รองลงมาไดแก สาขารัฐศาสตร จํานวน 214 คน (รอยละ 21.02) และการศึกษา จํานวน 122 คน (รอยละ
11.98)
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ในระดับปริญญาโท สาขาท่ีจบการศึกษามากท่ีสุด ไดแก สาขารัฐศาสตร จํานวน 26
คน (รอยละ 42.62) รองลงมาไดแกสาขาการศึกษา 24 คน (รอยละ 39.34) และสาขาพาณิชยกรรม บริหารธุรกิจ
เศรษฐศาสตร จํานวน 11 คน (รอยละ 18.03) (ตาราง 10)

ตาราง 10 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมดในระดับอุดมศึกษาจําแนกตามเพศและสาขาที่จบ ปสํารวจ 2557
หนวย : คน

สาขาวิชา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส./อนุปริญญา รวม
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

เกษตรกรรม - - - - - - - - -
คหกรรม 1 36 37 1 6 7 2 42 44
อุตสาหกรรม 178 3 181 373 13 386 551 16 567
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 23 31 154 6 174 180 29 305 334
ศิลปกรรม - - - - - - - - -
อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 1 8 9 - - - 1 8 9
อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - - - - - -
ประมง - - - - - - - - -
เทคโนโลยีสารสนเทศฯ - - - 5 13 18 5 13 18
สาขาอ่ืนๆ - - - - - - - - -
รวม 203 178 381 385 206 591 588 384 972
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

2.2 อัตราการเรียนตอ
จากการสํารวจอัตราการเรียนตอของนักศึกษาท่ีจบในปการศึกษา 2556 จําแนกตามระดับ

การศึกษา พบวา ในเกือบทุดระดับการศึกษา เพศหญิงจะมีอัตราการเรียนตอสูงกวาเพศชาย โดยรวมแลวอัตรา
การเรียนตอในระดับจบชั้นมัธยมศึกษาตอนตน และจบชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแลวเรียนตอ สูงเกือบหนึ่งรอย
เปอรเซ็นต สวนผูท่ีจบ ปวช. และ ปวส./อนุปริญญา แลวเรียนตอมีอัตรารอยละเทากันคือ 50.00 (ตาราง 11)

ตาราง 11 อัตราการเรียนตอของผูสําเร็จการศึกษาจําแนกตามการศึกษาท่ีจบ ปสํารวจ 2557
หนวย : คน

ระดับการศึกษาท่ีจบ อัตราการเรียนตอ (%)
ชาย หญิง เฉลี่ย

จบ ม.3 แลวเรยีนตอ 88.06 94.28 91.17
จบ ม.6 แลวเรยีนตอ 90.17 94.84 92.50
จบ ปวช. แลวเรียนตอ 50.00 50.00 50.00
จบ ปวส./อนุปริญญา แลวเรียนตอ 50.00 50.00 50.00
จบปริญญาตรี แลวเรียนตอ 1.66 4.66 3.16
จบปริญญาโท แลวเรียนตอ 1.66 4.66 3.16

ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
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2.3 อัตราการมีงานทํา
ผลการสํารวจอัตราการมีงานทําของนักศึกษาท่ีเรียนจบ ในปการศึกษา 2556 พบวา ในทุก

ระดับจะมีอัตราการมีงานทําไมสูงมากนัก เนื่องจากสวนใหญเลือกท่ีจะศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนมากกวา และมี
บางสวนท่ีเรียนจบแลวไมไดเรียนตอแตยังไมหางานเชนกัน

เม่ือพิจารณาจําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน นักศึกษาชายท่ี
เรียนจบมีอัตราการมีงานทํามากกวาเพศหญิง คือ รอยละ 39.05 สวนนักศึกษาหญิงมีอัตราการมีงานทํารอยละ
35.62 สวนระดับมัธยมตอนปลายนักศึกษาชายท่ีเรียนจบแลวมีอัตราการมีงานทํามากกวาเพศหญิงเชนกัน คือ
รอยละ 69.17 และนักศึกษาหญิงมีอัตราการมีงานทํารอยละ 60.31

ระดับอาชีวศึกษา ท้ังนักศึกษาชายและหญิง ท่ีเรียนจบ ปวช. และ ปวส./อนุปริญญา มีอัตรา
การมีงานทําท่ีเทากัน คือ รอยละ 50.00

ระดับอุดมศึกษา อัตราการมีงานทําของนักศึกษาท่ีเรียนจบจะมีสูงกวาในระดับตางๆ ท้ังนี้
เนื่องจากนักศึกษาท่ีเรียนจบมามีอัตราการเรียนตอต่ํากวา และยังมีความพรอมท่ีจะทํางานทันทีมากกวาผูจบ
การศึกษาระดับอ่ืนๆ โดยนักศึกษาท่ีเรียนจบระดับปริญญาตรี ท้ังเพศชายและเพศหญิง มีอัตราการมีงานทํา
เทากัน คือ รอยละ 100.00 (ตาราง 12)

ตาราง 12 อัตราการมีงานทําของนักศึกษาท่ีจบ จําแนกตามเพศและระดับการศึกษาท่ีจบ ปสํารวจ 2557
หนวย : คน

ระดับการศึกษาท่ีจบ อัตราการมีงานทํา (%)
ชาย หญิง รวม

มัธยมศึกษาตอนตน 39.05 35.62 37.34
มัธยมศึกษาตอนปลาย 69.17 60.31 64.74
ปวช. 50.00 50.00 50.00
ปวส/อนุปริญญาตรี 50.00 50.00 50.00
ปริญญาตรี 23.00 36.00 27.30
ปริญญาโท 100.00 100.00 100.00
ที่มา : รายงานการวิเคราะหขอมูลอุปสงคและอุปทานแรงงาน พ.ศ. 2557 จังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2557
สํานักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศในไตรมาสนี้ มีผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ
มีจํานวน 52 คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มีจํานวน 37 คน (รอยละ 53.62) รองลงมาระดับ
ประถมศึกษา จํานวน 18 คน (รอยละ 26.09) ระดับปวช./ปวส./ปวท./อนุปริญญา จํานวน 7 คน (รอยละ
10.14) และระดับปริญญาตรี มีจํานวน 7 คน (รอยละ 10.14) ขอมูลดังกลาวสะทอนใหเห็นวาแรงงานสวนใหญท่ี
นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปนแรงงานระดับลางหรือไรฝมือ ซึ่งอาจจะมีผลมาจากประเทศเหลานั้นขาดแคลน
แรงงานไรทักษะฝมือ เชน งานกอสราง กรรมกร หรือผูรับใชในบานนั่นเอง และหากแรงงานเหลานี้ออกไปทํางาน
ตางประเทศก็สงผลใหแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ ขาดแคลนแรงงานตามมา

2.4 แรงงานไทยในตางประเทศ
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แผนภูมิท่ี 30 แรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษท่ีแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตาม
ระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ในสวนของจํานวนแรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษท่ีไดรับขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 77 คน
ซึ่งหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางของผูท่ีเดินทางไปทํางานพบวา สวนใหญเปนประเภทไปโดย Re-Entry คือ
กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา 71 คน (รอยละ 92.21) และเดินทางดวยตนเอง จํานวน 6 คน
(รอยละ 7.79) (แผนภูมิ 31)

แผนภูมิท่ี 31 แรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษ ท่ีไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษท่ีขออนุมัตเิดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีไป
ทํางาน ในไตรมาส 4 ป 2557 มีจํานวนท้ังสิ้น 77 คน สวนใหญจะไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย มีจํานวน 48 คน
คิดเปนรอยละ 62.34 ของแรงงานไทยท่ีไปทํางานตางประเทศท้ังหมด ภูมิภาคอ่ืนๆ จํานวน 15 คน รอยละ
19.48 ภูมิภาคตะวันออกกลาง จํานวน 13 คน รอยละ 16.88 และภูมิภาคแอฟริกา จํานวน 1 ราย (รอยละ
1.30)
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แผนภูมิท่ี 32 แรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษ ท่ีไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไป ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ในรอบไตรมาส 4 ป 2557 (เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานไดดําเนินการ
ฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกเตรียมทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตางๆ
ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการฝกตางๆ
ในไตรมาส 4 ป 2557

การฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2557 พบวามีการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังสิ้น จํานวน
370 คน พิจารณาตามกลุมอาชีพพบวา กลุมธุรกิจและบริการ มีการฝกยกระดับฝมือแรงงานจํานวน 230 คน
คิดเปนรอยละ 62.16 และกลุมชางกอสราง กลุมชางอุตสาหกรรมศิลป มีจํานวน 60 คน (รอยละ 16.22) และ
กลุมชางชางอุตสาหการ จํานวน 20 คน (รอยละ 5.41)

ท้ังนี้ ผูท่ีผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานมีจํานวน 370 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการฝก
ยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด ในจํานวนผูท่ีผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานพบวา ผูผานการฝกมีงานทําท้ังหมด
จํานวน 360 คน คิดเปนรอยละ 97.23

แผนภูมิท่ี 33 การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกกลุมอาชีพ
ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

3. การพัฒนาศักยภาพดานแรงงาน
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สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ซึ่งพบวาในไตรมาส 4 ป 2557 นี้ มีการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานท้ังสิ้น 140 คน กลุมอาชีพท่ีมีการทดสอบมาตรฐานมากท่ีสุด คือ กลุมธุรกิจและบริการ มีจํานวน 100 คน
คิดเปนรอยละ 71.43 และกลุมชางอุตสาหกรรมศิลป มีจํานวน 40 คน (รอยละ 28.57) พบวาผานการทดสอบ
รอยละ 28.57 (จํานวน 40 คน ของผูเขารับการฝก) และผูผานการทดสอบมีงานทําจํานวน 40 คน (รอยละ 100
ของผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน)

แผนภูมิท่ี 34 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามกลุมอาชีพ
ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

การฝกเสริมทักษะในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2557 มีการฝกเสริมทักษะ
ท้ังสิ้นจํานวน 562 คน พบวาผานการฝกเสริมทักษะรอยละ 100 (562 คน) และพบวามีผูผานการฝกมีงานทํา
ท้ังหมด จํานวน 382 คน คิดเปนรอยละ 67.97 ของผูเขารับการฝกเสริมทักษะท้ังหมด

การพัฒนาฝมือแรงงาน เปนเรื่องท่ีหลายฝายตองชวยกันท้ังภาครัฐ เอกชน คือผูประกอบการรวมถึง
ลูกจาง ท้ังนี้ เพราะการพัฒนาฝมือแรงงานจะเปนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและประสิทธิภาพในการทํางานอีกท้ัง
จะเปนการรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี รวมถึงความเปนมาตรฐานในระดับตางๆ ท้ังระดับประเทศและ
ระดับโลก ขณะเดียวกันเพ่ือใหสอดรับกับความตองการของตลาดแรงงาน

ภารกิจของกระทรวงแรงงานท่ีตอเนื่องจากการสงเสริมการมีงานทําและการพัฒนาฝมือแรงงานใหกลุม
ผูใชแรงงานเพ่ือยกระดับฝมือใหเปนท่ียอมรับของตลาดแรงงานและทัดเทียมมาตรฐานและภารกิจในประการ
ตอมาคือการคุมครอง ลูกจาง/ผูใชแรงงานใหไดรับความเปนธรรมในการจางงาน ภายใตพระราชบัญญัติคุมครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 เพ่ือไมใหถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจางซึ่ง
ดําเนินการโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษมีจุดมุงหมายสูงสุด คือใหลูกจางผูใช
แรงงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีรายไดและสวัสดิการท่ีเปนธรรมเพียงพอตอการดํารงชีวิต ขณะเดียวกันในอีกดาน
หนึ่งก็ตองผดุงไวซึ่งความยุติธรรมกับฝายนายจาง กลาวคือไมโอนเอียงไปดานใดดานหนึ่ง โดยการดําเนินการให
บรรลุวัตถุประสงคตามท่ีกลาวมาแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ มีภารกิจ 3 ดาน
คือ การคุมครองแรงงาน การจัดสวัสดิการแรงงาน และการสงเสริมความปลอดภัยในการทํางาน

4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ

4.1 การตรวจแรงงาน
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การตรวจแรงงานคือการตรวจสถานประกอบการซึ่งเปนมาตรฐานหนึ่งในการคุมครองแรงงานเพ่ือให
แนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการในการกํากับดูแลและ
กระตุนใหสถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและเอาใจใสลูกจางของตนใหมากข้ึนอีกดวย
อยางไรก็ตาม การตรวจสถานประกอบการมิใชเปนการไปจับผิดนายจาง หากแตเปนการตรวจเพ่ือแนะนําให
ความรูในการปฏิบัติท่ีถูกตองแกนายจาง รวมท้ังสรางความเขาใจแกลูกจาง / ผูใชแรงงานในการปฏิบัติท่ีถูกตอง
อีกดวย สําหรับในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดศรีสะเกษไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้นจํานวน 32 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับ
การคุมครองรวม 668 คน จําแนกเปนชาย 400 คน (รอยละ 59.88 ของลูกจางท่ีตรวจท้ังหมด) โดยมีสัดสวนท่ี
มากกวาเพศหญิงท่ีผานการตรวจจํานวน 268 คน (รอยละ 40.12 ของลูกจางท่ีตรวจท้ังหมด) และในสวน
ผลการตรวจพบวา สถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายท้ังหมด

ตาราง 13 การตรวจแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2557
สถานประกอบการ/ลูกจางท่ีผานการตรวจ

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2557
สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน)

1 – 4 คน 4 9
5 – 9 คน 7 48

10 – 19 คน 13 173
20 – 49 คน 5 158
50 – 99 คน 1 67

100 – 299 คน 2 213
300 – 499 คน - -
500 – 999 คน - -
1,000 คนข้ึนไป - -

รวม 32 668
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการทํางานยัง
เปนอีกมาตรฐานหนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือกระตุนสงเสริมใหเจาของสถานประกอบการเห็นความสําคัญ และตระหนัก
ถึงความปลอดภัยในการทํางานเพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอมสงผลถึงคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูใช
แรงงานตามมา เม่ือคนงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดีจะทํางานอยางมีความสุขและจะสงผลตอผลผลิตท่ีเพ่ิมสูงข้ึนของ
สถานประกอบการอันนําไปสูผลกําไรตามมานั่นเอง

ในไตรมาส 4 ป 2557 ชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2557 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานได
ดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานท้ังสิ้น 23 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังสิ้น 662 คน โดยจําแนก
เปนลูกจางท่ีผานการตรวจเพศชายจํานวน 351 คน คิดเปนรอยละ 53.02 เปนลูกจางหญิงจํานวน 311 คน
คิดเปนรอยละ 46.98
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ตาราง 13 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 4 ป 2557
จําแนกตามสถานประกอบการ
สถานประกอบการ/ลูกจางท่ีผานการตรวจ

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2557
สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน)

1 – 4 คน 1 4
5 – 9 คน 5 34

10 – 19 คน 9 123
20 – 49 คน 5 159
50 – 99 คน 1 67

100 – 299 คน 2 275
300 – 499 คน - -
500 – 999 คน - -
1,000 คนข้ึนไป - -

รวม 23 662

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานไตรมาส 4 ป 2557 เดือนตุลาคม –
ธันวาคม 2557 พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องมาจากการทํางาน มีท้ังสิ้น 11 คน โดยเปนขนาด
สถานประกอบการ 1–9 คน คือจํานวน 5 คน ขนาดสถานประกอบการ 10 – 19 คน จํานวน 2 คน ขนาด
สถานประกอบการ 50 – 99 คน จํานวน 2 คน และขนาดสถานประกอบการ 20 – 49 คน มีจํานวน 1 คน

แผนภูมิท่ี 34 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา:ประมาณการขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

เม่ือพิจารณาผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางาน 11 คน ตามประเภทผลการประสบอันตราย
หรือความรุนแรง พบวาเปนการหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 8 ราย และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 3 ราย

4.2 การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน
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สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน พบวา (1)วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จํานวน
2 ราย (2)วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง จํานวน 2 ราย (3)วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง จํานวน 1 ราย และ
(4)วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา จํานวน 1 ราย (5) ยกหรือเคลื่อนยายของหนัก จํานวน 1 ราย

นอกเหนือจากภารกิจการคุมครองแรงงาน และดูแลดานความปลอดภัยท้ังแกลูกจาง และนายจางแลว
กระทรวงแรงงานโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ยังมีภารกิจในการสงเสริมและ
พัฒนาระบบแรงงานสัมพันธใหเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม เพราะระบบแรงงานสัมพันธไม
เพียงเปนการปองกันความขัดแยง แตยังจะชวยเสริมสรางความรวมมือท่ีดีตอกันระหวางนายจาง ลูกจาง และผูมี
สวนเก่ียวของ โดยมีเปาหมายหลักเพ่ือสรางสันติสุขในวงการแรงงานใหนายจางและลูกจางมีทัศนคติท่ีดีตอกันใน
การทํางาน กอใหเกิดความสัมพันธในเชิงบวกเม่ือมีความเขาใจกันเปนอยางดียอมไมเกิดปญหาขัดแยงข้ึนเม่ือ
ปญหาขอขัดแยงไมมีพลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงาน ก็จะดีนําไปสูการเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิมผลิตภาพในการ
ปฏิบัติงานลูกจางหรือผูใชแรงงานมีกําไรตามมา การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ
เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจาง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาท
แรงงาน จะแสดงใหเห็นถึงทิศทางความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางวามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด

สําหรับอัตราสถานประกอบการท่ีเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในไตรมาส 4 ป 2557
นี้ ไมมีขอขัดแยงใดๆ แสดงใหเห็นวา ท่ีผานมาความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางในจังหวัดศรีสะเกษอยูใน
ระดับดี

กิจกรรมท่ีชวยสนับสนุนสงเสริมผูใชแรงงานมีคุณภาพท่ีดีข้ึนนอกเหนือจากการตรวจสถานประกอบการ
เพ่ือใหการคุมครองใหผูใชแรงงานตามท่ีไดกลาวมาแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
ยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ ในไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม)
มีการดําเนินการสงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด ไดรับการสงเสริม
สวัสดิการ จํานวน 68 แหง ผูใชแรงงานไดรับบริการ จํานวน 821 คนดังนี้

1.กิจกรรมสงเสริมสวัสดิการดานการเงิน จํานวน 14 แหง มีผูใชแรงงานรับบริการ จํานวน 243 คน
2.กิจกรรมสงเสริมสวัสดิการดานการจัดนันทนาการจํานวน 8 แหงมีผูใชแรงงานรับบริการจํานวน 18 คน
3.กิจกรรมสงเสริมสวัสดิการดานสุขภาพอนามัย จํานวน 42 แหง ผูใชแรงงานรับบริการ จํานวน 515 คน
4.กิจกรรมชวยเหลืองานศพ จํานวน 4 แหง ผูใชแรงงานรับบริการ จํานวน 45 คน

4.3 การแรงงานสัมพันธ

4.4 การสวัสดิการแรงงาน
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ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจท่ีกระทรวง โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ มี
หนาท่ีตองดูแลผูใชแรงงานเพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีหลักประกันชีวิตท่ีม่ันคงเม่ือยามแกชราอีกดวย ขอมูล
ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) พบวาสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุน
ประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ มีจํานวน 2,074 แหง มีผูประกันตนท้ังสิ้น
จํานวน 25,892 คน

ตาราง 14 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)

ขนาด สปก. สปก. (แหง) ผปต. (คน)
<=10 1,532 4,632
11-20 คน 290 3,926
21-50 คน 169 5,072
51-100 คน 39 2,626
101-200 คน 29 3,662
201-500 คน 11 3,527
501-1,000 คน 4 2,447
>1,000 คน 0 0
รวม 2,074 25,892

ที่มา : ขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามขนาด
สถานประกอบกิจการ ไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) มีจํานวน 1,374 แหง มีผูประกันตน
จํานวน 12,663 คน

ตาราง 15 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 4 ป 2558 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)

ขนาด สปก. สปก. (แหง) ผปต. (คน)
<=10 1,146 3,708
11-20 คน 108 1,511
21-50 คน 78 2,392
51-100 คน 18 1,298
101-200 คน 20 2,595
201-500 คน 4 1,159
501-1,000 คน - -
>1,000 คน - -
รวม 1,374 12,663

ที่มา : ขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

5) การประกันสังคม
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ในสวนของผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนใหม ขอมูล ณ ไตรมาส 4 ป 2557 มีจํานวนท้ังสิ้น 5,314 คน โดย
เปนผูประกันตนมาตรา 33 มีจํานวน 381 คน ผูประกันตนมาตรา 39 มีจํานวน 451 คน และผูประกันตนมาตรา
40 มีจํานวน 4,482 คน

ตาราง 15 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดศรีสะเกษ
ผูประกันตน (คน)

- มาตรา 33 381
- มาตรา 39 451
- มาตรา 40 4,482

รวม 5,314

ที่มา : ขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ในชวงไตรมาส 4 ป 2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557) จํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคม
พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห
บุตร ชราภาพ และวางงาน จํานวนผูใชบริการมีท้ังสิ้นจํานวน 27,544 ราย สําหรับประเภทประโยชนทดแทนท่ี
ผูใชประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร มีผูประกันตนใชบริการ จํานวน 23,845
ราย (รอยละ 86.57 ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมาคือ กรณีเจ็บปวย มีผูประกันตนใชบริการจํานวน 1,483
ราย (รอยละ 5.38) กรณีคลอดบุตร มีผูประกันตนใชบริการจํานวน 1,016 ราย (รอยละ 3.68) กรณีชราภาพ
มีผูประกันตนใชบริการจํานวน 593 ราย (รอยละ 2.15) กรณีทุพพลภาพ มีผูประกันตนใชบริการจํานวน 226
ราย (รอยละ 0.82) กรณีตาย มีผูประกันตนใชบริการจํานวน 207 ราย (รอยละ 0.75) และกรณีวางงาน
มีผูประกันตนใชบริการจํานวน 174 ราย (รอยละ 0.63) ตามลําดับ

แผนภูมิท่ี 36 ผูประกันตนในจังหวัดศรีสะเกษ ท่ีใชบริการกองทุนประกันสังคม
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : ขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน จะพบวามีการจายเงินท้ังสิ้น จํานวน
50,690,223.35 บาท โดยกรณีคลอดบุตร มีการจายเงินสูงสุดถึง 23,452,575.00 บาท รองลงมาคือกรณี
สงเคราะหบุตร มีการจายเงิน จํานวน 10,518,950.00 บาท กรณีชราภาพ มีการจายเงินจํานวน 8,713,121.80
บาท กรณีตาย มีการจายเงินจํานวน 4,417,467.60 บาท กรณีเจ็บปวย มีการจายเงินจํานวน 2,561,018.40
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บาท กรณีทุพพลภาพ มีการจายเงินจํานวน 580,155.45 บาท และกรณีวางงาน มีการจายเงินจํานวน
446,935.10 บาท ตามลําดับ

แผนภูมิท่ี 37 การจายเงินประโยชนทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ํา ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่องอัตราคาจางข้ันต่ํา (ฉบับท่ี 7)
ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2555 โดยมีผลใชบังคับ ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2556

คาจางข้ันต่ํา (บาท) พื้นท่ี (จังหวัด)
300 กรุงเทพมหานคร กระบี่ กาญจนบุรี กาฬสินธุ กําแพงเพชร ขอนแกน จันทบุรี ฉะเชิงเทรา

ชลบุรี ชัยนาท ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย เชียงใหม ตรัง ตราด ตาก นครนายก นครปฐม
นครพนม นครราชสีมา นครศรีธรรมราช นครสวรรค นนทบุรี นราธิวาส นาน บึงกาฬ
บุรีรัมย ปทุมธานี ประจวบคีรีขันธ ปราจีนบุรี ปตตานี พระนครศรีอยุธยา พังงา พัทลุง พิจิตร
พิษณุโลก เพชรบุรี เพชรบูรณ แพร พะเยา ภูเก็ต มหาสารคาม มุกดาหาร แมฮองสอน ยะลา
ยโสธร รอยเอ็ด ระนอง ระยอง ราชบุรี ลพบุรี ลําปาง ลําพูน เลย ศรีสะเกษ สกลนคร
สงขลา สตูล สมุทรปราการ สมุทรสาคร สระแกว สระบุรี สิงหบุรี สุโขทัย สุพรรณบุรี
สุราษฎรธานี สุรินทร หนองคาย หนองบัวลําภู อางทอง อุดรธานี อุทัยธานี อุตรดิตถ
อุบลราชธานี และอํานาจเจริญ

หมายเหตุ คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการคาจาง เรื่อง อัตราคาจางข้ันต่ํา (ฉบับท่ี 7)
เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2554 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2555 โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี
1 มกราคม 2556 เปนตนไป

อัตราคาจางข้ันต่ํา
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ตารางภาคผนวก
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ตารางท่ี 1 จํานวนผูมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 4 ป 2557

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 2 ผูมีงานทําจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2557

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

สถานภาพแรงงาน Q4/2557
ชาย หญิง รวม

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 383,126 418,262 801,388
1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 309,223 271,885 581,108

1.1.1 ผูมีงานทํา 308,393 270,401 578,793
1.1.2 ผูวางงาน 831 1,484 2,315
1.1.3 ผูรอฤดูกาล - - -

2. ผูไมอยูกําลังแรงงาน 73,903 146,377 220,280
2.1 ทํางานบาน 785 49,653 50,439
2.2 เรียนหนังสือ 30,482 43,310 73,792
2.3 อ่ืน ๆ 42,635 53,414 96,049

ประเภทอุตสาหกรรม Q4/2557
ชาย หญิง รวม

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 215,275 186,741 402,016
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - -
3.การผลิต 5,554 9,761 15,315
4. การไฟฟา กาซ และไอนํ้า 273 740 1,013
5.การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย - - -
6. การกอสราง 17,211 820 18,031
7. การขายสง การขายปลีก ฯ 29,187 28,873 58,059
8.การขนสงท่ีเก็บสินคา 1,427 96 1,523
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 5,989 13,267 19,256
10.ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 104 736 841
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 594 1,836 2,430
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 234 178 412
13.กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 1,492 - 1,492
14.การบริหารและการสนับสนุน 1,091 850 1,941
15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 18,443 9,147 27,590
16.การศึกษา 8,046 10,592 18,637
17.สุขภาพและสังคมสงเคราะห 1,874 3,364 5,237
18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 122 207 329
19. กิจกรรมบริการดานอ่ืนๆ 1,477 1,213 2,690
20.ลูกจางในครัวเรือน - 1,980 1,980
21.องคการระหวางประเทศ - - -
รวม 308,393 270,401 578,793
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ตารางท่ี 3 ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 4 ผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอาชีพและเพศ ไตรมาส 4 ป 2557

ประเภทการศึกษา
Q4/2557

ชาย หญิง รวม
1. ไมมีการศึกษา 2,466 6,238 8,705
2. ต่ํากวาประถมศึกษา 107,446 99,238 206,685
3. ประถมศึกษา 91,775 87,234 179,009
4. มัธยมศึกษาตอนตน 51,338 25,525 76,864
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย
- สายสามัญ 29,020 27,698 56,718
- สายอาชีวศึกษา 2,463 1,666 4,129
- สายวิชาการศึกษา 76 - 76
6. อุดมศึกษา
- สายวิชาการ 11,492 10,342 21,834
- สายอาชีพ 9,258 6,321 15,578
- สายวิชาการศึกษา 3,058 6,139 9,197
7. การศึกษาอ่ืน ๆ - - -
8. ไมทราบ - - -

รวม 308,393 270,401 578,793

ประเภทอาชีพ Q4/2557

ชาย หญิง รวม

1. ผูบัญญตัิกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 14,656 2,513 17,169
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 6,165 11,862 18,028
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ 1,529 1,151 2,680
4. เสมียน 1,095 7,156 8,251
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 27,720 41,005 68,725
6. ผูปฏิบัติงานท่ีมฝีมือในดานการเกษตรและการประมง 216,816 184,400 401,217
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ 17,676 8,165 25,840
8. ผูปฏิบัตกิารโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 10,374 2,132 12,507
9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 12,361 12,015 24,377
10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - -
รวม 308,393 270,401 578,793
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ตารางท่ี 6  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามเพศ
ไตรมาส 4 ป 2557

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัคร (คน) บรรจุงาน (คน)
ชาย หญิง ไมระบุเพศ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม
193 195 876 1,264 545 562 1,107 556 744 1,300

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 7 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกการศึกษา

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 8 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจําแนกตามอาชีพ

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

วุฒิการศึกษา
ไตรมาส 4/2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)

ตําแหนงงานวาง
(อัตรา)

ผูลงทะเบียนสมัครงาน
(คน)

บรรจุงาน
(คน)

ประถมศึกษาและต่ํากวา 534 386 214
มัธยมศึกษา 434 393 530
ปวช.
- พาณิชย 30 24 27
- ชาง 7 26 32
- อ่ืน ๆ 139 45 25

ปวส.
- พาณิชย 5 36 105
- ชาง 7 35 67
- อ่ืน ๆ 18 7 9

อนุปริญญา 3 3 5
ปริญญาตรี 87 151 286
ปริญญาโท 1
ปริญญาเอก
อ่ืน ๆ
รวม 1,264 1,107 1,300

ประเภทอาชีพ
ไตรมาส 4/2557 (ตลุาคม – ธันวาคม 2557)

ตําแหนงงานวาง
(อัตรา)

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน (คน)

บรรจุงาน
(คน)

1.ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 10 8 11
2.ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 24 26 24
3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 129 49 140
4. เสมียน เจาหนาที่ 184 92 188
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 276 212 281
6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 1 4 1
7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตาง ๆ 44 53 45
8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเคร่ืองจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 68 70 73
9. อาชีพงานพื้นฐาน 528 593 537
T ผูฝกงาน 0 0 0
รวม 1,264 1,107 1,300
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ตารางท่ี 9 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามชวงอายุ
ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 10 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทกิจกรรม
ไตรมาส 4 ป 2557

กิจกรรมท่ีดําเนินการ
เพ่ือสงเสริมการมีงานทํา

จํานวนคร้ังท่ี
จัดกิจกรรม

ผูไดรับประโยชน (คน)
ชาย หญิง รวม

1.แนะแนวอาชีพ 2 316 542 858
2.มหกรรมอาชีพ - - - -
3.สงเสรมิการประกอบอาชีพอิสระ 1 20 55 75
4.สงเสรมิประกอบอาชีพเพ่ือผูสงอายุ - - - -
5.อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 0 12 12
6.ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน 1 0 21 21

รวม 5 366 650 966
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 11 จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ประเภทไดรับอนุญาต (คน)

1.ประเภทตลอดชีพ 1
2.ประเภทการสงเสริมการลงทุน -
3.ประเภทชั่วคราว 162
4.ประเภทมาตรา 13 ยกเวนมติ ครม. 6
5.นําเขา (MOU) 21
6.ผานการพิสูจนสัญชาติ 162

รวม 351
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
หมายเหตุ : เปนขอมูลสะสม

ชวงอายุ (ป) ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน
อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ

15-17 1 0.08 6 0.54 0 0
18-24 1,232 97.47 309 27.91 256 19.70
25-29 19 1.50 203 18.34 405 31.15
30-39 10 0.79 305 27.55 491 37.77
40-49 2 0.16 219 19.78 122 9.38
50-59 0 0 64 5.78 26 2.00

60 ปข้ึนไป 0 0 1 0.09 0 0
รวม 1,264 100 1,107 100 1,300 100
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ตารางท่ี 12 จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองท่ีไดรับอนุญาตทํางาน จําแนกตามสัญชาติ
สัญชาติ (คน) รวม

พมา ลาว กัมพูชา
79 441 511 1,031

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 13 จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ จังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามเพศ และระดับการศึกษา

ระดับการศึกษา ลงทะเบียนแจงความประสงค
เดินทางไปทํางานตางประเทศ

ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ

ชาย(คน) หญิง(คน) ชาย(คน) หญิง(คน)
ประถมศึกษา 16 2 - -
มัธยมศึกษา 27 10 - -
ปวช./ปวส./ปวท./อนุปริญา 5 2 - -
ปริญญาตรี 4 3 - -
ปริญญาโท - - - -
ปริญญาเอก - - - -

รวม 52 17 - -
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 14 จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดศรีสะเกษ ท่ีไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง

วิธีเดินทาง จํานวน (คน) รอยละ
1.บริษัทจัดหางานจัดสง - -
2.Re-Entry 71 92.21
3.เดินทางดวยตนเอง 6 7.79
4.นายจางพาไปฝกงาน - -
5.นายจางพาไปทํางาน - -
6.กรมการจัดหางานจัดสง - -

รวม 77 100
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
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ตารางท่ี 15 จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม

ประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4/2557 (ตุลาคม – ธันวาคม 2557)
ตําแหนงงาน(อัตรา) บรรจุงาน(คน)

A เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 12 12
B การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 5 5
C การผลิต 453 469
D การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 2 2
E การไฟฟา กาซ และการประปา 0 0
F การกอสราง 64 67
G การขายสง การขายปลีก ฯ 301 304
H การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 47 46
I ท่ีพักแรมและบริการอาหาร 55 57
J ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 41 43
K กิจการทางการเงินและประกันภัย 46 47
L กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 8 9
M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร 24 29
N กิจกรรมบริหาร และสนับสนุน 110 114
O การบริหารราชการปองกันประเทศ 29 29
P การศึกษา 31 30
Q กิจกรรมดานสุขภาพและสังคมลงเคราะห 16 16
R ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 1 1
S กิจกรรมบริการดานอ่ืนๆ 17 18
T กิจกรรมจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิต
สินคา และยริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือนซึ่ง
ไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจขน

2 2

รวม 1,264 1,300
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ
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ตารางท่ี 16 การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามกลุมอาชีพ

กลุมอาชีพ จํานวน (คน)
ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก ผูผานการฝกมีงานทํา

1.ชางกอสราง 60 60 50
2.ชางอุตสาหการ 20 20 20
3.ชางเครื่องกล - - -
4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - - -
5.ชางอุตสาหกรรมศิลป 60 60 60
6.เกษตรอุตสาหกรรม - - -
7.ธุรกิจและบริการ 230 230 230

รวม 370 370 360
ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 17 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามกลุมอาชีพ
กลุมอาชีพ จํานวน (คน)

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ ผูผานการฝกมีงานทํา
1.ชางกอสราง - - -
2.ชางอุตสาหการ - - -
3.ชางเครื่องกล - - -
4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - - -
5.ชางอุตสาหกรรมศิลป 40 40 40
6.เกษตรอุตสาหกรรม - - -
7.ธุรกิจและบริการ 100 - -

รวม 140 40 40

ตารางท่ี 18 การฝกอาชีพเสริมในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามกลุมอาชีพ
กลุมอาชีพ จํานวน (คน)

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก ผูผานการฝกมีงานทํา
1.ชางกอสราง 60 60 30
2.ชางอุตสาหการ - - -
3.ชางเครื่องกล 52 52 32
4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 70 70 70
5.ชางอุตสาหกรรมศิลป 240 240 150
6.เกษตรอุตสาหกรรม - - -
7.ธุรกิจและบริการ 140 140 100

รวม 562 562 382
ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ
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ตารางท่ี 19 การตรวจแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 20 เรื่องท่ีสถานประกอบการในจังหวัดศรีสะเกษ ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

ขนาดสถาน
ประกอบการ

สถาน
ประกอบการท่ี
ผานการตรวจ

(แหง)

ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ(แหง) การดําเนินงานของเจาหนาท่ี(แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไม

ถูกตอง

แนะ
นํา

ออก
หนังสือ
เชิญพบ

ออกคําส่ังให
ดําเนินการ

เปรียบเทีย
บปรับ

สงเร่ือง
ดําเนินคดี

1-4 คน 4 8 1 - 9 4 - - - - - -
5-9 คน 7 30 18 - 48 7 - - - - - -
10-19 คน 13 92 81 - 173 13 - - - - - -
20-49 คน 5 117 41 - 158 5 - - - - - -
50-99 คน 1 33 34 - 67 1 - - - - - -
100-299 คน 2 120 93 - 213 2 - - - - - -
300-499 คน - - - - - -
รวม 32 400 268 - 668 32 - - - - - -

ประเภทอุตสาหกรรม

เรื่องที่ปฏิบัติไมถูกตอง (แหง)
วัน

ทํางาน
เวลา

ทํางาน
เวลา
พัก

เงิน
ประกันใน

การ
ทํางาน

วัน
ห
ยุด

สิทธิ
การลา

การจาย
คาจาง

คาลวงเวลา
และคา
ทํางาน

คาจาง
ข้ันตํ่า

ขอ
บัง
คับ

สถาน
ที่จาย
คาจาง

ระยะเวล
าการจาง
คาจาง

1.เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม

2.การประมง

3.การทําเหมืองแรและเหมืองหิน
4.การผลิต
5.การไฟฟา กาซและการประปา
6.การกอสราง
7.การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต ฯลฯ
8.โรงแรมและภัตตาคาร
9.การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม
10.การเปนสื่อกลางทางการเงิน
11.กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและกิจกรรม
ทางธุรกิจ
12.การบริหารราชการและการปองกันประเทศ ฯลฯ
13.การศึกษา
14.งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห
15.กิจกรรมดานบริการดานชุมชน สังคม ฯ
16.ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล
17.องคการระหวางประเทศ อ่ืนๆและสมาชิก
18.ไมทราบ
รวม
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ตารางท่ี 21 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
ไตรมาส 4 ป 2557

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 22 จํานวนสถานประกอบการ/ผูประกันตน
ผูประกันตน คน

สถานประกอบการ (แหง) 2,074
ผูประกันตน (คน) 59,594

มาตรา 33 25,892
มาตรา 39 5,508
มาตรา 40 28,194

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
ขอมูล ณ ธันวาคม 2557 (ขอมูลในภาพรวม)

ตารางท่ี 23 สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
สถานพยาบาลประกันสังคม รัฐบาล เอกชน

สถานพยาบาล (แหง) 1 -
ผูใชบริการ (คน) 30,138 -

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
ผูใชบริการ หมายถึง จาํนวนผูประกันตนที่ สปส.ศก ออกบัตรรับรองสิทธิ

ตารางท่ี 24 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจางท่ีถูกเลิกจางในจังหวัดศรีสะเกษ
ขนาดสถานประกอบการ จํานวน

สถานประกอบการท่ีเลิกกจิการ (แหง) ลูกจางท่ีถกูเลิกจาง (คน)
1 – 9 คน - -

10 คนข้ึนไป - -
รวม - -

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ขนาดสถาน
ประกอบการ

สถาน
ประกอบการที่
ผานการตรวจ

(แหง)

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)
ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ

ถูกตอง
ปฏิบัติไม
ถูกตอง

แนะนํา ออกคําสั่ง สงเรื่อง
ดําเนินคดีสงเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช

เครื่องจักร
1-4 คน 1 4 0 - 4 1 - - - - - - -
5-9 คน 5 23 11 - 34 5 - - - - - - -
10-19 คน 9 74 49 - 123 9 - - - - - - -
20-49 คน 5 117 42 - 159 5 - - - - - - -
50-99 คน 1 33 34 - 67 1 - - - - - - -
100-299 คน 2 100 175 - 275 2 - - - - - - -
300-499 คน - - - - - - - - - - - - -
500-999 คน - - - - - - - - - - - - -
1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - - - -
รวม 23 351 311 - 662 23 - - - - - - -
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ตารางท่ี 25 ประเภทกิจการท่ีเลิกจาง/ลูกจางถูกเลิกจางในจังหวัดศรีสะเกษ
ประเภทกิจการ จํานวนสถานประกอบการ จํานวนผูถูกเลิกจาง

1.การคาเครื่องไฟฟา ยานพาหนะ - -
2.รานสินคาเบ็ดเตล็ด การคาอ่ืนๆ - -
3.รานขายอาหาร โรงแรม หองเชา - -
4.การกอสราง - -
5.สถาบันการเงิน บริการดานธุรกิจ - -
6.อ่ืนๆ (สถานเสริมความงาม) - -

รวม - -
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 26 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 27 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ขนาดสถานประกอบกิจการ จํานวนสถานประกอบการ (แหง) จํานวนผูประกันตน (คน)
<= 10 คน 1,532 4,632
11-20 คน 290 3,926
21-50 คน 169 5,072
50-100 คน 39 2,626
101-200 คน 29 3,662
201-500 คน 11 3,527
501-1,000 คน 4 2,447

> 1,000 คน 0 0
รวม 2,074 25,892

ขนาดสถานประกอบกิจการ จํานวนสถานประกอบการ (แหง) จํานวนผูประกันตน (คน)
<= 10 คน 1,146 3,708
11-20 คน 108 1,511
21-50 คน 78 2,392
50-100 คน 18 1,298
101-200 คน 20 2,595
201-500 คน 4 1,159
501-1,000 คน - -

> 1,000 คน - -
รวม 1,374 12,663
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ตารางท่ี 27 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม

ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน
สถานประกอบการ

(แหง)
ผูประกันตน

(คน)
1.การสํารวจ การทําเหมืองแร 6 49
2.การผลติ 278 3,847
3.การไฟฟา กาซ และการประปา 17 379
4.การกอสราง 154 771
5.การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล
และของใชในครัวเรือน

607 5,597

6.โรงแรมและภตัตาคาร 79 491
7.การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 30 164
8.การเปนสื่อกลางทางการเงิน 97 759
9.กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 7 17
10.การบริหารราชการ และการปองกันประเทศรวมท้ังการประกันภาคบังคับ - -
11.การศึกษา - -
12.งานดานสุขภาพ และสังคมสงเคราะห 27 212
13.กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคลอ่ืน 27 275
14ลูกจางในครัวเรือ - -
15.องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ สมาชิก - -
-ปาไม - -
-การคา - -
16.อ่ืนๆ 745 13,334

รวม 2,074 25,892
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 29 การใชบริการกองทุนประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน
ประเภทประโยชนทดแทน ราย บาท
1. เจ็บปวย 1,486 2,561,018.40
2.  คลอดบุตร 1,016 23,452,575.00
3.  ทุพพลภาพ 226 580,155.45
4.  ตาย 207 4,417,467.60
5.  สงเคราะหบุตร 23,845 10,518,950.00
6.  ชราภาพ 593 8,713,121.80
7.  วางงาน 174 446,935.10
รวม 27,544 50,690,935.10

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
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ตารางท่ี 30 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากทํางาน จําแนกตามความรายแรง
และขนาดสถานประกอบการ

ขนาดสถานประกอบกิจการ ความรายแรง
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ

บางสวน
หยุดงานเกิน

3 วัน
หยุดงานไมเกิน 3

วัน
รวม

1-10 คน - - - 1 - 1
11-20 คน - - - 4 - 4
21-50 คน - - - 2 - 2
51-100 คน - - - - 1 1
101-200 คน - - - 1 1 2
201-500 คน - - - - - -
501-1,000 คน - - - - - -
1,001 คนข้ึนไป - - - - 1 1

รวม - - - 8 3 11
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ

ตารางท่ี 31 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จังหวัดศรีสะเกษ
จําแนกตามความรายแรงและสาเหตุประสบอันตราย

สาเหตปุระสบอันตราย ความรุนแรง
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ

บางสวน
หยุดงาน
เกิน 3 วัน

หยุดงานไมเกิน
3 วัน

1.ตกจากที่สูง - - - - 1
2.หกลม ล่ืนลม - - - - -
3.อาคารหรือส่ิงกอสรางพังทับ - - - - -
4.วัตถุหรือส่ิงของพังพลายหลนทบั - - - 2 1
5.วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน - - - 1 1
6.วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ชน - - - - -
7.วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - 3 -
8. วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา - - - - -
9.ยกหรือเคล่ือนยายของหนกั - - - - -
10.ประสบอันตรายจากการทํางาน - - - - -
11.อุบัติเหตุจากยานพาหนะ - - - 2 -
12.วัตถุหรือส่ิงของระเบิด - - - - -
13.ไฟฟาซอค - - - - -
14.ผลจากความรอนสูง/สัมผัสของรอน - - - - -
15.ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - -
16.สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี - - - - -
17.อันตรายจากรังสี - - - - -
18.อันตรายจากแสง - - - - -
19.ถูกทํารายรางกาย - - - - -
20.ถูกสัตวทําราย - - - - -
21.โรคเนื่องจากการทํางาน - - - - -

รวม - - - 8 3
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ
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คณะผูจัดทํา

นางวิมตุติยา  อาวธุเทวินทร์ นกัวิชาการแรงงานชํานาญการ รักษาราชการแทน
แรงงานจงัหวดัศรีสะเกษ

นายเกรียงไกร  จนัทรถิรยืนยง จดัหางานจงัหวดัศรีสะเกษ
นายภิญโญ  สะตะพนัธ์ ผู้อํานวยการศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัศรีสะเกษ
นางอรุณี  ศรีประจนัทร์ ประกนัสงัคมจงัหวดัศรีสะเกษ
นางจิระภา  ดวงดี สวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจงัหวดัศรีสะเกษ

ผู้จดัทํา
นางตวนัภร  กลุพฒัน์ นกัวิชาการแรงงงานปฏิบติัการ
นางจารุวรรณี  บญุมี เจ้าพนกังานการเงินและบญัชีชํานาญงาน
นางดารณีย์  ผกาพนัธ์ พนกังานพิ
นางสาวมาธวรรย์  แสนมานิตย์

**************************************************

ขอบคณุผู้ ร่วมจดัทํา /หนว่ยงานในสงักดักระทรวงแรงงานจงัหวดัศรีสะเกษ หนว่ยงานภายนอก อาทิ
สํานกังานสถิตจงัหวดัศรีสะเกษ สํานกังานคลงัจงัหวดัศรีสะเกษ สํานกังานพฒันาธุรกิจการค้าจงัหวดัศรีสะเกษ
สํานกังานอตุสาหกรรม


HTTP://SISAKET.MAIL.GO.TH เลือก รายงานสถานการณ์แรงงาน

 หากทา่นต้องการรับข้อมลูเป็นซีดี หรือมีข้อสงสยั/ข้อเสนอแนะประการใด กรุณาติดตอ่สํานกังาน
แรงงานจงัหวดัศรีสะเกษ หมายเลขโทรศพัท์ - - , 0-4562-2071
E-MAIL : SISAKET@MOL.GO.TH, LABOUR_SSK@HOTMAIL.COM


