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คำนำ 

  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษฉบับนี้ เป็นการรายงานประจำ ไตรมาส 3                           

ปี 2563 (กรกฎาคม – กันยายน 2563) จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อการประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ความเคลื่อนไหวของสถานการณ์แรงงานในระดับจังหวัดและประมวลผลการนำเสนอ เผยแพร่ทางสถิติ

ต่างๆ การวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นการส่งเสริมให้เข้าถึงระบบข้อมูลของศูนย์แรงงานแห่งชาติให้กว้างขวาง

ยิ่งขึน้ ซึ่งเนื้อหาในเล่มประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี ้

• ข้อมูลทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดศรสีะเกษ 

• ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 

• สถานการณ์แรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 

 รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ฉบับนี้ เกิดจากความร่วมมือของหน่วยงาน

ในสังกัดกระทรวงแรงงานระดับจังหวัด ได้แก่สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานศรีสะเกษ สำนักงานจัดหางาน

จังหวัดศรีสะเกษ สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ สำนักงานประกันสังคม                

จังหวัดศรีสะเกษ สำนักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ทำหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน นอกจากนี้ยังได้รับ               

ความร่วมมือจากหน่วยงานที่ เกี่ ยวข้อง ได้แก่  สำนักงานคลั งจังหวัดศรีสะเกษ สำนักงานสถิติ                                

จังหวัดศรีสะเกษ สำนักงานพาณิชย์จังหวัดศรีสะเกษ สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดศรีสะเกษ และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ สำนักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ได้เผยแพร่ข้อมูลทุกไตรมาสที่จัดทำขึ้น                 

ลงบนเว็บไซต์สำนักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ http://sisaket.mol.go.th 

ในการนี้ สำนักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                       

มา ณ โอกาสนี้ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าสถานการณ์แรงงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

และผู้สนใจทั่วไป หากมีข้อคิดเห็นหรอืข้อเสนอแนะประการใด ได้โปรดแจ้งให้สำนักงานแรงงานจังหวัด

ศรสีะเกษทราบด้วย เพื่อจะได้ดำเนนิการปรับปรุงการจัดทำรายงานในครั้งต่อไป     

 

      

สำนักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

             สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

              กันยายน 2563 
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บทสรุปผู้บริหาร 

ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดศรีสะเกษ (GPP) จังหวัดศรีสะเกษแบบ Bottom up มีมูลค่าเพิ่ม                      

ณ ราคาประจำปี 2561 โดยการจัดเก็บข้อมูลที่เกิดขึ้นจริงในจังหวัดมีมูลค่าการผลิต เท่ากับ 72,484 ล้านบาท 

เพิ่มขึน้จาก 70,516 ล้านบาท ในปี 2560 เท่ากับ 1,968 ล้านบาท ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดศรีสะเกษ ต่อ

ประชากร (Gross Provincial Per Capitia) เท่ากับ 73,958 บาทต่อคน เพิ่มขึ้นจาก 71,028 บาท ในปี 2560 

เท่ากับ 2,930 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 2.8 จากจำนวนประชากร 1.45 ล้านคน 

 “เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดในเดือนสิงหาคม 2563 บ่งชี้ว่าเศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณหดตัว 

เนื่องจากด้านอุปทานหดตัว จากภาคเกษตรกรรม และภาคบริการ ในขณะที่ด้านอุปสงค์ขยายตัว                     

จากการบริโภคภาคเอกชน การลงทุนภาคเอกชน ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ และการค้าชายแดน                        

ส่วนเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดอยู่ในระยะที่ต้องเฝา้ระวัง” 

สถานการณ์แรงงานไตรมาส 3 ปี 2563 

 กำลังแรงงาน ในไตรมาส 2 ปี 2563 จังหวัดศรีสะเกษมีประชากรที่อยู่ในวัยทำงานหรอือายุ 15 ปีขึน้ไป 

หรอืผู้อยู่ในวัยแรงงาน จำนวน 811,167 คน เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 557,788 คน ผู้มีงานทำ 546,686 คน 

และผูว้่างงาน 2,643 คน  

แผนภาพ 1 ผู้ที่อยู่ในวัยทำงานอายุ 15 ปีขึ้นไป ไตรมาส 2 ปี 2563      

                           
การมีงานทำ ผู้มีงานทำในจังหวัดศรีสะเกษในไตรมาส 2 ปี 2563 จำนวน 546,686 คน พบว่า

ทำงาน ในภาคเกษตรกรรม จำนวน  422,438 คน ในขณะที่นอกภาคเกษตรนั้น  มีผู้มีงานทำ                      

จำนวน 124,248 คน โดยสาขานอกภาคเกษตรผู้มีงานทำมากที่สุด ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีกฯ          
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จำนวน 37,538 คน รองลงมาคือ การบริหารราชการและป้องกันประเทศ จำนวน 20,005 คน และ

ก่อสร้าง จำนวน 13,893 คน ตามลำดับ 

 การจ้างงาน อาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุดในไตรมาส 3 ปี 2563 คือ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 

147 คน รองลงมาคือ ช่างเทคนิคและผู้ปฎิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 84 คน และพนักงานบริการ 

พนักงานขายในร้านค้า และตลาด จำนวน 55 คน ตามลำดับ และอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมากที่สุด 

คือ การขายส่ง ขายปลีก  และการซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ จำนวน 148 คน รองลงมาคือ การผลิต     

จำนวน 84 คน และการบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ จำนวน 53 คน 

ตามลำดับ 

 การว่างงาน อัตราการว่างงานในไตรมาส 2 ปี 2563 อยู่ที่ร้อยละ 0.47 ลดลงจากไตรมาสที่แล้ว             

ร้อยละ 0.05 โดยพนบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จำนวน 2,340 คน และพบว่า ตำแหน่งงานว่างตามระดับ

การศึกษาที่ต้องการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการ 177 อัตรา อุตสาหกรรมที่มี               

ตำแหน่งงานว่าง มากที่สุด คือ การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อนยานยนต์และจักรยายนต์ จำนวน 169 อัตรา 

 การเลิกจ้าง ในไตรมาส 3 ปี 2563  ไม่มีการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคมมาตรา 33  

 ศักยภาพแรงงาน การฝกึเตรยีมเข้าทำงานในจังหวัดศรีสะเกษ ในไตรมาสนีพ้บว่า มผีู้เข้ารับการ

ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำนวน 156 คน ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จำนวน 79 คน                

คิดเป็นร้อยละ 50.64 และผูท้ี่ผ่านการฝกึมีงานทำ จำนวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 54.49 ของผูเ้ข้ารับการฝึก               

 การประกันสังคม  จำนวนผู้ประกันตนในจังหวัดศรีสะเกษ จำนวนทั้งสิ้น 92,584 คน 

ผู้ประกันตนมาตรา 40 จำนวน 50,945 คน ผู้ประกันตนมาตรา 33 จำนวน 31,279 คน ผู้ประกันตน

มาตรา 39 จำนวน 10,360 คน การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของ

ประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการทำงาน) ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย 

สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน พบว่า จำนวนผู้ใช้บริการทั้งสิ้น 61,159 ราย สำหรับประเภท

ประโยชน์ทดแทนทีผู่้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร มีผู้ประกันตนใช้

บริการ 38,235 ราย รองลงมาได้แก่ กรณีว่างงาน มีผู้ประกันตนใช้บริการ 13,896 ราย และกรณี

เจ็บป่วย 5,577 ราย  

การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 91 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 

จำนวน 847 คน ซึ่งสถานประกอบการส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบขนาดเล็กที่มีลูกจ้างต่ำกว่า 10 คน 

จำนวน 70 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 76.92  โดยไม่พบสถานประกอบการปฏิบัตไิม่ถูกต้อง                   

การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 

43 แห่ง ลูกจา้งที่ผ่านการตรวจ จำนวน 683 คน พบสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 2 แห่ง  

การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน ในไตรมาส 3 ปี 2563 จังหวัดศรีสะเกษ มีการประสบ

อันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องการจากการทำงาน จำนวน 30 ราย โดยประเภทความร้ายแรง พบว่า                              

หยุดเงินไมเ่กิน 3 วัน จำนวน 16 รายและหยุดเงินเกิน 3 วัน จำนวน 14 ราย  

 การสวัสดิการ มีการส่งเสริมให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกำหนด

ส่งเสริมสวัสดกิารด้านสุขภาพอนามัย จำนวน 28 แห่ง ลูกจา้งที่ได้รับประโยชน์ 1,201 คน 
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 แรงงานไทยในต่างประเทศ ในไตรมาส 3 ปี 2563 จังหวัดศรีสะเกษ มีผู้แจ้งความประสงค์                

ไปทำงานต่างประเทศ จำนวน 2 คน โดยแรงงานที่ทำงานในต่างประเทศ ส่วนใหญ่เดินทางไปทำงานที่ภูมิภาค

ตะวนัออกกลาง จำนวน 1 คน  และภูมภิาคอื่น ๆ จำนวน 1 คน เดินทางโดยวิธี R–Entry  

 สถิติคนต่างด้าว จำนวนคนต่างด้าวได้รับอนุญาตทำงานจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1,074 คน 

จำแนกเป็นกลุ่มต่างๆ ดังนี้ 

    1. คนต่างด้าวมาตรา 59 คือ คนต่างด้าวที่เข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวตาม

กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองซึ่งมิใช่เพื่อการท่องเที่ยวหรอืการเดินทางผ่านราชอาณาจักร โดยแบ่งได้ดังนี ้

  - ประเภทตลอดชีพ ได้แก่ คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชจักรและทำงานตาม

ประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที่ 322 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2515 จำนวน 1 คน คิดเป็นรอ้ยละ 0.09 

  - ประเภททั่วไป คือ คนต่างด้าวที่อยู่ในราชอาณาจักร หรือได้รับอนุญาตให้เข้ามา

ราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองโดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาในฐานะ

นักท่องเที่ยวหรือผู้เดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดในกฎกระทรวง จำนวน 155 คน     

คิดเป็นร้อยละ 14.43 

  - ประเภทพิสูจน์สัญชาติ ได้แก่ คนคนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา                      

ที่หลบหนีเข้าเมืองได้รับการผ่อนผันให้ทำงานและอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราว ตามมติ

คณะรัฐมนตรีได้ผ่านการพิสูจน์และปรับสถานการณ์เข้าเมืองถูกกฎหมายเรียบร้อยแล้ว จำนวน 1 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 0.09  

  - ประเภทนำเข้าตาม MOU ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่เข้ามา

ทำงานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทยกับรัฐบาลประเทศต้นทาง จำนวน 894 คน คิดเป็นร้อยละ 83.25 

    2. คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย คือ คนต่างด้าวที่ ไม่ได้รับสัญชาติและ

กระทรวงมหาดไทย ได้ออกเอกสารเพื่อรอพิสูจน์สถานะยื่นขอใบอนุญาตทำงาน จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 2.14 

    ด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจหนึ่งของกระทรวงแรงงาน โดยในระดับจังหวัด มีสำนักงาน

ประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ โดย มีจุดมุ่งหมายเพื่อดูแลผู้ใช้แรงงานเพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและ     

มีหลักประกันชีวิตที่มั่นคง ทั้งในยามปกติ เจ็บป่วย ทุพพลภาพ หรอืเสียชีวิต โดยดำเนินการ ภายใต้แนวคิด

การเฉลี่ยทุกข์เฉลี่ยสุข ซึ่งจากข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2563 พบว่ามีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน

ประกันสังคมทั้งสิ้น จำนวน 2,272 แห่ง ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 92,584 คน โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการ                   

ที่มลีูกจา้งน้อยกว่า 10 คน จำนวน 1,642 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 72.27 ของสถานประกอบการทั้งหมด 

 ปัจจุบันจังหวัดศรีสะเกษมีสถานพยาบาลในสังกัดกองทุนประกันสังคม จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ 

โรงพยาบาลศรีสะเกษ จำนวนผูป้ระกันตน 50,661 คน  

จังหวัดศรีสะเกษมีผู้ประกันตนทั้งหมด แบ่งเป็น 

 1) กองทุนประกันสังคม จำนวน 92,584 ราย 

           1.1 ผูป้ระกันตน ม.33 จำนวน 31,279 ราย                     

 1.2 ผูป้ระกันตน ม.39 จำนวน 10,360 ราย  

 1.3 ผูป้ระกันตน ม.40 จำนวน 50,945 ราย 
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สภาพเศรษฐกิจจังหวัดศรีสะเกษ 
 

 จังหวัดศรีสะเกษตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย อยู่ระหว่างเส้นรุ้ง                    

ที่ละติจูด 14 - 15 องศาเหนือ และเส้นแวงที่ 104 - 105 องศาตะวันออก อยู่เหนือระดับน้ำทะเล 120 เมตร                

มีเนื้อที่ทั้งหมด 8,839.976 ตารางกิโลเมตรหรือ 5,524,987.50 ไร่ ห่างจากกรุงเทพมหานครโดยทางรถไฟ 

551 กิโลเมตร ทางรถยนต์ 571 กิโลเมตร 

1. อาณาเขตติดต่อของจังหวัด 

 ทศิเหนือ ติดต่อกับจังหวัดยโสธรและจังหวัดร้อยเอ็ด 

 ทศิใต้ ติดต่อกับราชอาณาจักรกัมพูชา 

ทศิตะวันออก ตดิต่อกับจังหวัดอบุลราชธานี  

ทศิตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดสุรินทร์ 
 

แผนภาพ 2 แผนที่จังหวัดศรสีะเกษ 

 

2. ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปจังหวัดศรีสะเกษ ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มอยู่ทางตอนเหนือและ

ตอนกลางของจังหวัด ส่วนทางตอนใต้จะเป็นที่ลาดชันและลูกคลื่นลอนตื้นสลับลาดชันพื้นที่ทั้งหมดของ

จังหวัดจะมีความลาดชันจากทางตอนใต้ลงสู่แม่น้ำมูลทางตอนเหนือของจังหวัดสภาพดินร้อยละ 60      

เป็นดินร่วนปนทรายที่มีการระบายน้ำดี มีความอุดุมสมบูรณ์ต่ำ มีเพียงร้อยละ 4.5 ของพื้นที่จังหวัดเท่านั้น

ที่มีระดับความอุดมสมบูรณ์ปานกลางถึงค่อนข้างสูง ส่วนที่เหลืออีกประมาณร้อยละ 35.5 เป็นดินภูเขา

และเทือกเขาซึ่งทำการกสิกรรมได้เพียงบางส่วน มียอดเขาสูงที่สุดของจังหวัด คือ ยอดเขาพนมตาเมือน                  

ในเขตอำเภอขนุหาญ 673 เมตร และมีแนวชายแดนติดกับราชอาณาจักรกัมพูชา 
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3. ลักษณะภูมิอากาศ 

 ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไปของจังหวัดศรีสะเกษ มีอากาศร้อนจัดในฤดูร้อนและค่อนข้างหนาวจัด

ในฤดูหนาว ส่วนในฤดูฝนจะมีฝนตกหนักในช่วงเดือนกันยายน โดยมักจะตกหนักในพื้นที่ตอนกลางและ

ตอนใต้ของจังหวัด ส่วนในพื้นที่ทางตอนเหนือของจังหวัดจะมีปริมาณฝนตกน้อย และไม่ค่อยสม่ำเสมอ

โดยเฉลี่ยแล้วในปีหนึ่งๆ จะมีฝนตกอยู่ 100 วัน ปริมาณน้ำฝนโดยเฉลี่ย 1,200 - 1,400 มิลลิเมตรต่อปี 

อุณหภูมิต่ำสุดประมาณ 10 องศาเซลเซียส สูงสุดประมาณ 40 องศาเซลเซียส เฉลี่ยประมาณ 26 - 28 

องศาเซลเซียส ความช้ืนสัมพันธ์เฉลี่ยร้อยละ 66 - 73 

4. ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ 

เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดในเดือนสิงหาคม 2563 บ่งชีว้่าเศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณหดตัว เนื่องจาก

ด้านอุปทานหดตัว จากภาคเกษตรกรรม และภาคบริการ ในขณะที่ด้านอุปสงค์ขยายตัว จากการบริโภค

ภาคเอกชน การลงทุนภาคเอกชน ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ และการค้าชายแดน ส่วนเสถียรภาพเศรษฐกิจ

จังหวัดอยู่ในระยะที่ต้องเฝ้าระวัง  

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่า มีสัญญาณหดตัว สะท้อนจาก ดัชนีผลผลิตภาค

เกษตรกรรมหดตัว โดยหดตัวร้อยละ -12.7 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา หดตัวจาก

เดือนที่ผ่านมาที่ขยายตัวร้อยละ 60.8 จากปริมาณยางพารา และมันสำปะหลัง เป็นหลัก และดัชนี

ผลผลิตภาคบริการหดตัว โดยหดตัวร้อยละ -5.2 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา ปรับตัวดี

ขึน้จากเดือนที่ผ่านมาที่หดตัวร้อยละ -13.8 จากจำนวนนักท่องเที่ยว ภาษีมูลค่าเพิ่มหมวดโรงแรมและ

ภัตตาคาร และผลการเบิกเงินเดือนสถานศึกษาในจังหวัด เป็นหลัก ถึงแม้สถานการณ์การแพร่ระบาด                

ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จะมีแนวโน้มดี ขึ้น แต่นโยบายของประเทศยังคงไม่ เปิด                          

ให้นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามาได้ และประชาชนภายในประเทศ ยังมีความกังวลกับสถานการณ์แพร่ระบาด 

จึงมีการออกมาท่องเที่ยวจำนวนไม่มากนัก ในขณะที่ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัว                    

โดยขยายตัวร้อยละ 0.4 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนที่ผ่านมา                    

ที่ขยายตัวร้อยละ 0.1 จากปริมาณการใช้ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรม และจำนวนโรงงานอุตสาหกรรม                  

ในจังหวัด เป็นหลัก เนื ่องจากจำนวนโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดเพิ ่มมากขึ้น ซึ ่งส่งผลให้ทุน                   

จดทะเบียนของอุตสาหกรรมใหม่เพิ่มมากขึ้นเช่นเดียวกัน 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่า มีสัญญาณขยายตัว สะท้อนจาก ดัชนีการบริโภค

ภาคเอกชนขยายตัว โดยขยายตัวร้อยละ 0.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา ชะลอตัวจากเดือน

ที่ผ่านมาที่ขยายตัวร้อยละ 3.6 จากภาษีมูลค่าเพิ่มที่จัดเก็บได้ และรถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่ 

เนื่ องจากสถานการณ์ การแพร่ระบาดของเชื้ อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มี แนวโน้มดีขึ้น                   

สถานประกอบการเริ่มกลับมาเปิดดำเนินการได้ตามปกติ ดัชนีการลงทุนภาคเอกชนขยายตัว                

โดยขยายตัวร้อยละ 0.1 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา ขยายตัวจากเดือนที่ผ่านมา ที่หดตัว   

ร้อยละ -0.5 จากรถยนต์เพื่อการพาณิชย์จดทะเบียนใหม่ และพื้นที่ที่ได้รับอนุมัติให้ก่อสร้าง เป็นหลัก 

เนื่องจากในพื้นที่จังหวัดยังคงได้รับความสนใจจากนักลงทุน ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐขยายตัว                    



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 15 

 

โดยขยายตัวร้อยละ 62.5 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา ขยายตัวจากเดือนที่ผ่านมาที่หดตัว     

ร้อยละ -17.6 จากการเบิกจ่ายทั้งงบประจำและงบลงทุน จากการเร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณ และ              

ดัชนีการค้าชายแดนขยายตัว โดยขยายตัวร้อยละ 16.2 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา 

ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนที่ผ่านมาที่ขยายตัวร้อยละ 8.1 จากทั้งการส่งออกและนำเข้า โดยสินค้าส่งออก    

ที่สำคัญ ได้แก่ นมถั่วเหลือง น้ำดื่ม เครื่องดื่มน้ำผลไม้ เกลือ และนมสเตอริไลส์ เป็นต้น และสินค้านำเข้า  

ที่สำคัญ ได้แก่ ข้าวเหนียว 10% มันสำปะหลัง (หัวมันสด) มันสำปะหลัง (มันเส้น) เมล็ดข้าวโพด (สำหรับ

อาหารสัตว์) และเมด็มะม่วงหิมพานต์ เป็นต้น  

ด้านรายได้เกษตรกรในจังหวัด พบว่า รายได้เกษตรกรในเดือนนี้หดตัวร้อยละ -22.0                      

เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา โดยเป็นผลจากปริมาณผลผลิตและราคาพืชเศรษฐกิจหลัก                

ของจังหวัดลดลงจากปีที่ผ่านมา     

ด้านการเงิน พบว่า สภาพคล่องในระบบสถาบันการเงิน มีปริมาณเงินฝากรวมขยายตัว                

โดยขยายตัวร้อยละ 17.7เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนที่ผ่านมา         

ที่ขยายตัวร้อยละ 12.6 และปริมาณสินเชื่อรวมขยายตัวร้อยละ 2.9 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน                      

ของปีที่ผ่านมา ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนที่ผ่านมาทีข่ยายตัวร้อยละ 2.2 

เสถียรภาพเศรษฐกิจ พบว่า อัตราเงินเฟ้อทั่วไปของจังหวัด ในเดือนมิถุนายนอยู่ที่ร้อยละ -2.1     

จากการลดลงของหมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม สำหรับการจ้างงานในเดือนมิถุนายน 2563                      

อยู่ที่รอ้ยละ -12.6 

5. ดัชนีราคาผู้บริโภค 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ เดือนสิงหาคม 2563 ปี 2558 ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป

ของประเทศเท่ากับ 100 และเดือนสิงหาคม 2563 เท่ากับ 102.29 เทียบกับเดือนกรกฎาคม 2563 

เท่ากับ 101.99 สูงขึ้นร้อยละ 0.29 ถ้าเทียบกับ เดือนสิงหาคม 2562 ลดลงร้อยละ 0.50 เทียบเฉลี่ย 8 เดือน 

(มกราคม – สิงหาคม) 2563 กับระยะเดียวกัน ของปี 2562 ลดลงรอ้ยละ 1.03 

ตารางที่ 1 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  

เดือนสิงหาคม ปี 2563 (ปี 2558=100) 

หมวด   สิงหาคม 2563 มกราคม – สิงหาคม 2563 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 102.0 100.6 

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 106.1 102.3 

หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 98.9 99.2 

ดัชนีราคาผูบ้ริโภคพื้นฐาน 101.8 101.8 

ที่มา : สำนักดัชนีเศรษฐกิจการค้า ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดศรีสะเกษ เดือนสิงหาคม 2563 

หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพืน้ฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลังงาน 

 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 16 

 

6. ข้อมูลสถานประกอบกิจการในจังหวัดศรสีะเกษ 

 ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2563 จังหวัดศรีสะเกษ  มีสถานประกอบกิจการทั้งหมด 2,569 แห่ง 

ลูกจ้าง จำนวน 20,248 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จำนวน 11,486 คน คิดเป็นร้อยละ 56.73 ของ

จำนวนลูกจ้างทั้งหมด เพศหญิง จำนวน 8,762 คน คิดเป็นร้อยละ 43.27 ของจำนวนลูกจ้างทั้งหมด 

และลูกจา้งเด็ก จำนวน 16 คน คิดเป็นรอ้ยละ 0.08 ของจำนวนลูกจา้งทั้งหมด   

ตารางที่ 2 จำนวนของสถานประกอบการและลูกจ้างในจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามรายอำเภอ 
 

อำเภอ 
จำนวนสถาน

ประกอบกจิการ 

จำนวนลูกจ้าง 

ชาย หญงิ เด็ก รวม 

1.เมอืงศรีสะเกษ 1,096 5,446 4,332 6 9,778 

2.ยางชุมนอ้ย 49 222 238 - 460 

3. กันทรารมย ์ 139 631 417 1 1,048 

4. กันทรลักษ์ 343 1,522 1,197 1 2,719 

5. ขุขันธ์ 193 619 575 - 1,194 

6. ไพรบึง 30 147 64 - 211 

7. ปรางค์กู ่ 61 150 158 - 308 

8. ขุนหาญ 99 490 337 1 827 

9. ราษไีศล 119 569 465 1 1,034 

10. อุทุมพรพสิัย 226 855 710 2 1,565 

11. บึงบูรพ์ 19 29 34 - 63 

12. ห้วยทับทัน 29 146 81 2 227 

13. โนนคูณ 30 309 110 - 419 

14. ศรีรัตนะ 19 49 28 - 77 

15. นำ้เกลี้ยง 15 37 35 - 72 

16. วังหนิ 18 51 34 - 85 

17. ภูสงิห ์ 35 136 108 - 244 

18. เมอืงจันทร์ 10 15 9 - 24 

19. เบญจลักษ ์ 29 271 145 - 416 

20. พยุห ์ 30 125 83 - 208 

21. โพธ์ิศรีสุวรรณ 19 33 53 - 86 

22. ศลิาลาด 4 9 2 - 11 

รวม 2,612 11,861 9,215 14 21,076 

ที่มา : สำนักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ เดือนกันยายน 2563 
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ดัชนชีี้วัดภาวะแรงงาน 

 ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจสังคม

และการเมือง เช่น สถานการณ์ทางการเมืองไม่มีเสถียรภาพ จะส่งผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ                   

นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ้างงาน 

ในขณะที่การผลิตคน เพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง มีอาจชะลอตาม

ภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงาน การทำงานต่ำกว่าระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยี การผลิต ต้นทุนในการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน เหล่านี้ล้วน

เป็นปัจจัยที่นำไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้าย

แรงงาน ฝมีือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของ

ภาวะแรงงาน จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพื่อกำหนดตัวชี้วัดพร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษา

วิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงทำนายหรือคาดการณ์อนาคต อันจะเอื้อประโยชน์ ต่อการตัดสินใจ

ในการกำหนดแผนงานที่จะต้องทำให้ตอบสนองต่อความต้องการของทุกกลุ่ม ทั้งนายจ้าง ผู้ใช้แรงงาน 

รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน สถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ในไตรมาส 3 ปี 2563 

ฉบับนีจ้ะขอนำเสนอตัวชีว้ัดภาวะแรงงาน ดังนี ้

1. อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกำลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดศรีสะเกษ วัดจากอัตราส่วนของประชากรในวัยแรงงานของจังหวัดที่มีงานทำ

หรือกำลังหางานทำซึ่งสะท้อนอุปทานแรงงาน อัตราการมีส่วนร่วมในการทำงานอยู่ที่ร้อยละ 68.76 

แสดงว่า ประชากรในวัยทำงาน 100 คน มีประมาณ 68 - 69 คน มีงานทำหรือกำลังหางาน โดยเพิ่มขึ้น

จากไตรมาสทีแ่ล้ว ซึ่งอยู่ที่รอ้ยละ 61.40  

แผนภูมิ 1 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน อัตราการไมม่ีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน  

ไตรมาส 3 ป ี2561 - ไตรมาส 2 ปี 2563   

 
ที่มา : สำนักงานสถิติจงัหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มถิุนายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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2. อัตราการจ้างงาน 

 อัตราการจ้างงานตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวการณ์มีงานทำในตลาดแรงงานของจังหวัดศรีสะเกษ                  

ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ในไตรมาส 2 ปี 2563 พบว่าอัตราการจ้างงานในภาคการเกษตรของจังหวัด

อยู่ที่ร้อยละ 77.27  มีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2563 ที่มีร้อยละ 67.73 อัตราการจ้างงานนอกภาค

การเกษตร ไตรมาส 2 ปี 2563 มีอัตรา 22.73 ลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2563 ที่มีร้อยละ 32.27 เนื่องจาก

สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโควิด-19 ส่งผลกระทบให้การจ้างงานนอกภาคการอุตสาหกรรมลดลง 

ประชากรวัยแรงแรงงานเคลื่อนย้ายกลับภมูิลำเนาทำใหก้ารจ้างงานภาคการเกษตรเพิ่มมากขึ้น 
 

แผนภูมิ 2 อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดศรสีะเกษ  

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มถิุนายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
 

3. อตัราการว่างงาน 

 สำหรับอัตราการว่างงานในจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563  คิดจากจำนวนผู้ว่างงานต่อ

กำลังแรงงานอยู่ที่ร้อยละ 0.47 ลดลงจากไตรมาสที่แล้วที่มีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.52 ตาม

รายละเอียดในแผนภูมิต่อไปนี้ 

 
ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มถิุนายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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4. อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาส เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของสถานการณ์                  

ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจำนวนตำแหน่งงานว่าง และจำนวนผู้สมัครงาน เมื่อวิเคราะห์

จำนวนการบรรจุงานที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษดำเนินการ เทียบกับจำนวนตำแหน่งงานว่าง               

ที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ จะพบว่า อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่าง                      

ในไตรมาส 3 ปี 2563 อยู่ที่ร้อยละ 19.00  โดยมีอัตราลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2563 ที่มีร้อยละ 72.73     

ซึ่งอาจจะเป็นเพราะสถานประกอบการได้มีบรรจุงานลดลง เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้บรรจุงานต่อ

จำนวนผูส้มัครงานทีม่อีัตราร้อยละ 116.75 จะพบว่า มีอัตราลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2563 ที่อัตราร้อยละ 205.60  

แผนภูม ิ4 อตัราการว่างงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดศรสีะเกษ 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มิถุนายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 

5. อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดศรสีะเกษ 

 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงภาวการณ์              

ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง                     

ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา สำหรับอัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมาย                  

ของสถานประกอบการในไตรมาส 3 ปี 2563 มีสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจแรงงาน 48 แห่ง ซึ่ง               

ไม่พบสถานประกอบการปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ส่วนการตรวจความปลอดภัยในการทำงานทั้งหมด 

พบว่า มีการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำนวน 43 แห่ง ผลการตรวจพบสถานประกอบการปฏิบัติ

ไม่ถูกต้องตามกฎหมายทั้ง 5 แห่ง ซึ่งทางสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ                    

ได้ออกคำสั่งใหด้ำเนินการตามที่กฎหมายกำหนด 

6. อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดศรสีะเกษ 

 การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์   

ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานจะแสดงให้เห็นถึงทิศทาง

ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง ว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปทางใด การเกิดข้อพิพาทแรงงานนั้น 

มีผลมาจากการที่ลูกจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้าง และหากไม่สามารถยุติ หรือตกลงกันได้ ก็จะเกิดเป็น 

ข้อพิพาทแรงงานขึ้น ซึ่ งในไตรมาส 3 ปี  2563 ไม่มีข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้ง                              

ในสถานประกอบการเกิดขึน้แต่อย่างใด 
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สถานการณ์แรงงานจังหวดัศรีสะเกษ 

1. กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน 

 ข้อมูลสถิติประชากรจากทะเบียนบ้านของที่ทำการปกครองจังหวัดศรีสะเกษ ณ เดือนมิถุนายน 2563 

พบว่า จังหวัดศรีสะเกษ มีประชากรทั้งหมด 1,469,744 คน (เป็นชาย 732,719 คน เป็นหญิง 737,025 คน)  

สำนักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ ได้ดำเนินการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากร ในปี  2563                      

สรุปรายละเอียด ได้ดังนี้ มีประชากรที่อยู่ในวัยทำงานหรือายุ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 811,167 คน (เป็นชาย 

386,117 คน เป็นหญิง 424,050 คน) จำแนกเป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานปัจจุบัน 549,329 คน (เป็นชาย 

302,881 คน เป็นหญิง 246,449 คน) ได้แก่ ผู้มีงานทำ 546,686 คน (เป็นชาย 300,540 คน เป็นหญิง 

246,146 คน) ผู้ว่างงาน 2,643 คน (เป็นชาย 2,340 คน เป็นหญิง 303 คน) อัตราการว่างงานร้อยละ 0.47 

และผู้รอฤดูกาล 8,458 คน คิดเป็นร้อยละ 1.52 ขณะที่ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน มีจำนวน 253,379 คน                 

(เป็นชาย 78,900 คน เป็นหญิง 174,480 คน) จำแนกเป็นผู้ทำงานบ้าน 83,010 คน เรียนหนังสือ 50,095 คน 

และอืน่ๆ 120,275 คน 

แผนภาพ 3 โครงสร้างประชากรจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 

 

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดศรสีะเกษ ข้อมูล ณ เดือนมถิุนายน 2563 
 

 สำหรับผูม้ีงานทำ 546,686 คน พบว่า ทำงานในภาคเกษตรกรรม 422,438 คน คิดเป็นร้อยละ 77.27 

ของผู้มีงานทำทั้งหมด ส่วนผู้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมมีจำนวน 124,248 คน คิดเป็นร้อยละ 22.73                 

ของผู้มีงานทำทั้งหมด โดยกลุ่มผู้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมจะทำงานในอุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรม   

ที่มีผู้ทำงานมากที่สุด 5 อันดับแรกคือ 1) การขายส่ง ขายปลีก จำนวน 37,538 คน คิดเป็นร้อยละ 30.21                                   

ของผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรกรรม 2) การบริหารราชการและป้องกันประเทศ จำนวน 20,005 คน                 

คิดเป็นร้อยละ 16.10 ของผูม้ีงานทำนอกภาคเกษตรกรรม 3) การก่อสร้าง จำนวน 13,839 คน คิดเป็นร้อยละ 11.18 
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ของผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรกรรม 4) กิจกรรม ที่พัก โรงแรมและอาหาร จำนวน 13,683 คน คิดเป็นร้อยละ 2.50 

ของผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรกรรม 5) การศึกษา จำนวน 10,598 คน คิดเป็นร้อยละ 8.53 ของผู้มีงานทำ

นอกภาคเกษตรกรรม  

แผนภูม ิ5 ผู้มีงานทำจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 

5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มถินุายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ   

เมื่อพิจารณาผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพในไตรมาส 2 ปี 2563 จำนวน 486,030 คน พบว่า 

อาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด 5 อันดับแรกคือ 1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้านการเกษตรและประมง จำนวน 

406,293 คน คิดเป็นร้อยละ 74.32 ของผู้มีงานทำทั้งหมด 2) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและ

ตลาด จำนวน 42,150 คน คิดเป็นร้อยละ 7.71 3) อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 

จำนวน 26,809 คน คิดเป็นร้อยละ 4.90  4) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้า      

ทีเ่กี่ยวข้อง จำนวน 24,545 คน คิดเป็นร้อยละ 4.49 และ 5) ผูป้ระกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จำนวน 13,230 คน 

คิดเป็นร้อยละ 2.42 ตามลำดับ 
 

แผนภูมิ 6 ผู้มีงานทำจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มิถุนายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 
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 หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานทำ จำนวน 546,686 คน พบว่า ส่วนใหญ่มีการศึกษา                       

ระดับประถมศึกษา จำนวน 172,869 คน คิดเป็นร้อยละ 31.62 รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาระดับต่ำกว่า

ประถมศึกษา จำนวน 161,541 คน คิดเป็นร้อยละ 29.55 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 83,374 คน                              

คิดเป็นร้อยละ 15.25 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 76,020 คน คิดเป็นร้อยละ 13.91 

ระดับอุดมศกึษา                จำนวน 48,305 คน คิดเป็นรอ้ยละ 8.84 ตามลำดับ 

แผนภูมิ 7 ผู้มีงานทำจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มถิุนายน 2563) 
ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 

 ในด้านสถานภาพการทำงานของผู้มีงานทำ พบว่าส่วนใหญ่ เป็นการทำงานส่วนตัว กล่าวคือ       

จำนวน 249,183 คน คิดเป็นร้อยละ 45.58 รองลงมาคือช่วยธุรกิจครัวเรือน จำนวน 206,908 คน                    

คิดเป็นร้อยละ 37.85 เป็นลูกจ้างเอกชน จำนวน 47,223 คน คิดเป็นร้อยละ 8.64 ลูกจ้างรัฐบาล                    

จำนวน 38,858 คน คิดเป็นร้อยละ 7.11 ส่วนผู้มีงานทำที่มีสถานภาพเป็นนายจ้างมีเพียง จำนวน 3,768 คน 

คิดเป็นร้อยละ 0.69 ตามลำดับ 

แผนภูมิ 8 ผู้มีงานทำจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ  ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน - มิถุนายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนกังานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 
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สำหรับแรงงานนอกระบบของจังหวัดศรีสะเกษ ปี 2562 จากผลการศึกษาของสำนักงานสถิติ

จังหวัดศรีสะเกษ พบว่าปัจจุบันผู้มีงานทำอยู่ในแรงงานนอกระบบ มีจำนวน 462,765 คน ทั้งนี้ แรงงานนอก

ระบบเหล่านี้จะทำงานในภาคเกษตรเป็นส่วนใหญ่ กล่าวคือมีจำนวน 406,109 คน คิดเป็นร้อยละ 87.76 

ขณะที่นอกภาคเกษตร มีจำนวน 56,656 คน คิดเป็นร้อยละ 12.24 ซึ่งกลุ่มนอกภาคเกษตรนี้ เมื่อพิจารณา

จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่าอุตสาหกรรมที่มีจำนวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก               

คือ 1) การขายส่งการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯ จำนวน 30,516 คน คิดเป็นร้อยละ 53.86                     

ของแรงงานนอกระบบประเภทอุตสาหกรรม 2) กิจกรรมบริการอื่นๆ จำนวน 7,074 คน คิดเป็นร้อยละ 12.49 

ของแรงงานนอกระบบประเภทอุตสาหกรรม 3) ที่พักแรม และบริการด้านอาหาร จำนวน 7,042 คน                               

คิดเป็นร้อยละ 12.43 ของแรงงานนอกระบบประเภทอุตสาหกรรม 4) การผลิต จำนวน 5,155 คน คิดเป็นร้อยละ 9.10 

ของแรงงานนอกระบบประเภทอุตสาหกรรม 5) การก่อสร้าง จำนวน 4,002 คน คิดเป็นร้อยละ 7.06                      

ของแรงงานนอกระบบประเภทอุตสาหกรรมตามลำดับ 

แผนภูมิ 9 ผู้มีงานทำที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรีสะเกษ  

จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร ปี 2562  

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรสีะเกษ ปี 2562 (มกราคม - ธันวาคม 2562) ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 

  เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอาชีพ พบว่ามีงานทำในอาชีพต่างๆ สูงสุด 5 อันดับแรก 

คือ 1) ด้านการเกษตรและประมง จำนวน 405,020 คน คิดเป็นร้อยละ 87.52 2) พนักงานบริการ จำนวน 

29,798 คน คิดเป็นร้อยละ 6.44 3) ด้านความสามารถทางฝีมือ จำนวน 13,393 คน คิดเป็น ร้อยละ 2.89 

4) ด้านอาชีพพื้นฐานต่างๆ จำนวน 5,240 คน คิดเป็นร้อยละ 1.13 และผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร 

จำนวน 3,982 คน คดิเป็นรอ้ยละ 0.86 ตามลำดับ 
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แผนภูมิ 10 จำนวนผู้มีงานทำที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามอาชีพ ปี 2562 

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรสีะเกษ ปี 2562 (มกราคม-ธันวาคม 2562) ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 

 เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอายุ พบว่าส่วนใหญ่มีอายุในช่วง 60 ปีขึ้นไป คือ                

มีจำนวน 97,345 คน คิดเป็นร้อยละ 21.04 รองลงมาคือ ผู้มีอายุ 50 - 54 ปี มีจำนวน 67,829 คน                  

คิดเป็นรอ้ยละ 14.66 และอายุ 55 – 59 ปี มีจำนวน 65,350 คน คิดเป็นร้อยละ 14.12 ส่วนช่วงอายุที่น้อยที่สุด 

คืออายุ 15 – 19 ปี จำนวน 5,443 คน คิดเป็นร้อยละ 1.18 ตามลำดับ 
 

แผนภูมิ 11 จำนวนผู้มีงานทำ ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรสีะเกษ  

จำแนกตามอายุ ปี 2562 
 

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ ปี 2562 (มกราคม - ธันวาคม 2562)  

ประมวลข้อมลู :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 

 

 สำหรับด้านการศึกษา พบว่าแรงงานนอกระบบที่มีงานทำส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับต่ำกว่า

ประถมศึกษาคือมีจำนวน 166,987 คน คิดเป็นร้อยละ 36.08 รองลงมาคือระดับประถมศึกษา                      

จำนวน 152,219 คน คิดเป็นร้อยละ 32.89 และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 68,780 คน                            

คิดเป็นร้อยละ 14.86 ตามลำดบั 
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แผนภูมิ 12 ผู้มีงานทำซึ่งเป็นแรงงานนอกระบบในจังหวัดศรสีะเกษ  

จำแนกตามระดับการศึกษา ปี 2562 

 
ที่มา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ ปี 2562 (มกราคม-ธันวาคม 2562)  

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 

 

2. การส่งเสรมิการมีงานทำ 

 2.1 การจัดหางานในประเทศ 

      ภารกิจการส่งเสริมการมีงานทำ เป็นภารกิจหลักกระทรวงแรงงาน ซึ่งดำเนินการโดย

สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ การส่งเสริมการมีงานทำในรูปแบบการจัดหางานในประเทศและ

ต่างประเทศ โดยการจัดหางานจังหวัด ในไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) มีตำแหน่ง

งานว่างที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 1,358 อัตรา มีสัดส่วนที่ลดลงจากไตรมาสที่แล้ว                    

ที่มีจำนวนตำแหน่งงานว่าง 455 อัตรา ในส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาสนี้พบว่ามีจำนวน 221 คน       

เพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน 161 คน ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจำนวน 258 คน  

ลดลงจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน 331 คน 

แผนภูมิ 13 ตำแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน ไตรมาส 3 ปี 2563  

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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      สำหรับตำแหน่งงานว่างในไตรมาสนี้พบว่าเป็นชาย 327 อัตรา คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 24.08 

ของตำแหน่งงานว่างทั้งหมด ขณะที่เพศหญิงมี 104 อัตรา คิดเป็นรอ้ยละ 7.66 และไม่ระบุเพศ 927 อัตรา               

คิดเป็นร้อยละ 68.26 การที่ตำแหน่งงานว่างไม่ได้ระบุเพศแสดงให้เห็นว่าสถานประกอบการหรือนายจ้าง

พิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไป  ไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถทำได้เช่นกัน หรือไม่มีความแตกต่าง                           

ในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจ้างพิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุ เพศจะมีผลดีในด้านโอกาส                           

การคัดเลือกมากกว่าการระบุเพศ 

แผนภูมิ 14 ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดศรสีะเกษ แยกตามเพศ ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ  ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรีสะเกษ 

      เมื่อพิจารณาถึงจำนวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ที่พบว่าจำนวนทั้งสิ้น 221 คน       

เป็นชาย 106 คน คิดเป็นร้อยละ 47.96 เป็นหญิง 115 คน คิดเป็นร้อยละ 52.04 และการบรรจุงาน                

มีผู้ที่ได้รับการบรรจุให้มีงานทำทั้งสิ้น 258 คน โดยเพศหญิงจะได้รับการบรรจุงานมากกว่าเพศชาย 

กล่าวคือผู้บรรจุงาน ที่เป็นเพศหญิง จำนวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 58.13 ขณะที่เพศชายมีจำนวน 108 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 41.87   

แผนภูมิ 15 ตำแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/การบรรจุงานจำแนกตามเพศ ไตรมาส 3 ป ี2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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      สำหรับตำแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาไตรมาสนี้พบว่า ตำแหน่งงานว่างที่ต้องการ

สูงสุดคือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการจำนวน 483 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 35.57 รองลงมาเป็น

ระดับประถมศึกษาหรือต่ำกว่า มีความต้องการจำนวน 216 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 15.91 ระดับ ปวช.                 

มีความต้องการจำนวน 186 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 13.70 ส่วนระดับการศึกษาที่ลงทะเบียนสมัครมากที่สุด 

คือ ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 122 คน คิดเป็นร้อยละ 50.93 รองลงมา ระดับ ปริญญาตรี จำนวน 66 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 29.86  การบรรจุงานตามระดับการศึกษา พบว่า ส่วนใหญ่การศึกษาอยู่ในระดับมัธยมศึกษา 

จำนวน 174 คน คิดเป็นร้อยละ 67.44 ตามลำดับ  

แผนภูมิ 16 ตำแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน 

จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 
   

  ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้อาชีพที่มีการบรรจุสูงสุด 5 อันดับแรก คือ 1) อาชีพงานพื้นฐาน                 

จำนวน 161 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 62.40  2) ช่างเทคนิคและผู้ปฎิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 44 อัตรา                    

คิดเป็นร้อยละ 17.05 3) เสมียน เจ้าหน้าที่ มีจำนวน 29 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 11.24 4) พนักงานบริการ 

พนักงานขายในร้านค้า และตลาด  จำนวน 16 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 6.20 5) ผู้บัญญัติกฎหมาย  

ข้าราชการระดับอาวุโส,ผูจ้ัดการ จำนวน 6 อัตรา คิดเป็นรอ้ยละ 2.33 ตามลำดับ   

แผนภูมิ 17 การบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรีสะเกษ  
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 2.2 แรงงานต่างด้าว 

       จำนวนคนต่างด้าวได้รับอนุญาตทำงานจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1,074 คน จำแนกเป็นกลุ่มต่าง  ๆ

ดังนี ้

    1. คนต่างด้าวมาตรา 59 คือ คนต่างด้าวที่เข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวตาม

กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองซึ่งมิใช่เพื่อการท่องเที่ยวหรือการเดินทางผ่านราชอาณาจักร โดยแบ่งได้

ดังนี้ 

  - ประเภทตลอดชีพ ได้แก่ คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชจักรและทำงาน            

ตามประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที่ 322 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2515 จำนวน 1 คน คิดเป็นรอ้ยละ 0.09 

  - ประเภททั่วไป คือ คนต่างด้าวที่อยู่ในราชอาณาจักร หรือได้รับอนุญาตให้เข้ามา

ราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองโดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาในฐานะ

นักท่องเที่ยวหรอืผูเ้ดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดในกฎกระทรวง จำนวน 155 คน          

คิดเป็นรอ้ยละ 14.43 

  - ประเภทพิสูจน์สัญชาติ ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่

หลบหนีเข้าเมืองได้รับการผ่อนผันให้ทำงานและอยู่ ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราว ตามมติ

คณะรัฐมนตรีได้ผ่านการพิสูจน์และปรับสถานการณ์เข้าเมืองถูกกฎหมายเรียบร้อยแล้ว จำนวน 1 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 0.09  

  - ประเภทนำเข้าตาม MOU ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่เข้ามา

ทำงานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทยกับรัฐบาลประเทศต้นทาง จำนวน 894 คน คิดเป็นร้อยละ 83.25 

    2. คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย คือ คนต่างด้าวที่ไม่ ได้รับสัญชาติและ

กระทรวงมหาดไทย ได้ออกเอกสารเพื่อรอพิสูจน์สถานะยื่นขอใบอนุญาตทำงาน จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 2.14 

แผนภูมิ 18 คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานจังหวัดศรีสะเกษ 

จำแนกตามลักษณะการเข้าเมอืงและประเภทคนต่างด้าว ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563)  

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 
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      ถ้าพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบว่าแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานจำแนกตาม

สัญชาติในจังหวัดศรีสะเกษ มีจำนวน 1,066 คน ดังนี้ 1) สัญชาติอื่นๆ จำนวน 986 คน คิดเป็นร้อยละ 

88.35 2) สัญชาติฟิลิปปินส์ จำนวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 6.18 3) สัญชาติแคเมอรูน จำนวน 15 คน คิด

เป็นร้อยละ 1.34 4) สัญชาติอังกฤษ จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 1.08 และ 5) สัญชาติญี่ปุ่น จำนวน 8 คน 

คิดเป็นร้อยละ 0.72 ตามลำดับ 

แผนภูมิ 19 จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานในจังหวัดศรสีะเกษ  

จำแนกตามสัญชาติท่ีเข้ามาทำงานมากที่สุด 5 อันดับแรก 

     
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรีสะเกษ  
 

 2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 

      แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปทำงานต่างประเทศ มีจำนวน 15 คน ส่วนใหญ่       

เป็นผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 53.33 ของผู้แจ้งความประสงค์ทั้งหมด 

รองลงมาคือ ระดับปริญญาตรี จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67 และระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 

จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 ของผูแ้จง้ความประสงค์ทั้งหมด 
 

แผนภูมิ 20 แรงงานไทยในจังหวัดศรสีะเกษ ที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 

จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2563  

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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     หากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่าส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry คือกลับไปทำงานอีกครั้ง

หนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  
 

แผนภูมิ 21 แรงงานไทยในจังหวัดศรสีะเกษ ที่ได้รับอนุญาตไปทำงานต่างประเทศ 

จำแนกตามวิธีเดินทาง ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ  ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ 
 

      ในไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) ยังไม่มีแรงงานไทยเดินทางไปทำงาน

ตามที่ได้รับอนุญาต ไปทำงานในประเทศต่าง ๆ เนื่องจากสถานการณ์โรคติดเชือ้ไวรัส Covid-19 ยังแพร่ระบาด 

ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ 
 

แผนภูมิ 22 แรงงานไทยในจังหวัดศรสีะเกษ ที่ได้รับอนุญาตไปทำงานต่างประเทศ 

จำแนกตามภูมิภาคท่ีได้เดินทางไป ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรีสะเกษ  

 3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

    ในไตรมาส 3 ปี 2563 สำนักงานพัฒนาฝมีือแรงงานศรีสะเกษ ได้ดำเนินการฝึกอบรมพัฒนา

ผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน การทดสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ 

ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และการฝึกอาชีพเสริม 
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      1. การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  พบว่า มีผู้ เข้ารับการฝึก 156 คน พบว่า ส่วนใหญ่                          

เป็นช่างเครื่องกล จำนวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 50.64 รองลงมาคือธุรกิจและบริการ จำนวน 57 คน                    

คิดเป็นร้อยละ 36.54 และช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จำนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 12.82 

ตามลำดับ ซึ่งผูผ้่านการฝึกมีงานทำ จำนวน 85 คน คิดเป็นรอ้ยละ 54.49 

      2. การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 21 คน ส่วนใหญ่                      

เป็นช่างเครื่องกล จำนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 95.24 และช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จำนวน 1 

คน คดิเป็นรอ้ยละ 4.76  

      3. การฝึกอาชีพเสริม มีผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด 600 คน ส่วนใหญ่เป็นช่างอุตสาหกรรม

ศิลป์ จำนวน 200 คน 33.33 รองลงมา คือ ช่างอุตสาหการ จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 15.17 และ

เกษตรอุตสาหกรรม จำนวน 80 คน คิดเป็นรอ้ยละ 13.33  

แผนภูมิ 23 การพัฒนาศักยภาพแรงงานในจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 

 

4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

    4.1 การตรวจแรงงาน 

  กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานทำการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

เพื่อยกระดับฝีมือแรงงาน ให้ เป็นที่ ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว                         

อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต่อเนื่องภายหลังการส่งเสริมให้คนมีงานทำแล้วคือ ภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง 

ให้ได้รับความเป็นธรรมในการทำงานโดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ                        

เป็นหน่ วยงานที่ มี บทบาทใน การคุ้ มครองผู้ ใช้แรงงานให้ ได้ รับความเป็นธรรมจากการทำงาน                   

ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานเพื่อไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้างโดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด 

คือ ให้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ขณะเดียวกันในด้านอีกด้านหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรม                     

กับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้ มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้

และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

คือ การตรวจสถานประกอบการเพื่อให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย 
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ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้น             

อีกด้วย สำหรับในไตรมาส 3 ปี 2563  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ                             

ได้ดำเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 91 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง      

รวม 847 คน จำแนกเป็นชาย จำนวน 515 คน คิดเป็นร้อยละ 60.80 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมดและ           

เป็นหญิง จำนวน 332 คน คิดเป็นร้อยละ 39.20 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจ

ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบที่มีลูกจ้างต่ำกว่า 10 คน จำนวน 70 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 76.92 รองลงมา คือ

สถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน จำนวน 11 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 15.71 และสถานประกอบการ                

ขนาด 20 - 49 คน จำนวน 8 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 8.79 ตามลำดับ  

  ผลการตรวจไมพ่บสถานประกอบการทีป่ฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน      

ตาราง 3 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  

จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ จังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563  

ขนาด สปก. สถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจ 
ปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 

อัตราการปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 

1 - 4 คน 46 - - 

5 - 9 คน 24 - - 

10 - 19 คน 8 - - 

20 - 49 คน 11 - - 

50 - 99 คน 2 - - 

รวม 91 - - 

ที่มา : สำนักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ  ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

 4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน 
      สำหรับการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความ

ปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัย

ในการทำงานยังเป็นอีกมาตรการหนึ่งที่ดำเนินการเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการ                

เห็นความสำคัญและตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการทำงาน เพราะหากการทำงานมีความ

ปลอดภัยย่อมส่งผลถึงผลผลิตที่เพิ่มสูงขึน้ของสถานประกอบการอันนำไปสู่ผลกำไรตามมานั่นเอง  

      ในไตรมาส 3 ปี 2563 ได้มีการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำแนกตามอุตสาหกรรม            

มีสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ จำนวน 43 แห่ง ลูกจ้างที่ ผ่านการตรวจ ทั้งสิ้น 683 คน พบว่า           

สถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 41 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 95.35 

และพบสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน จำนวน 2 แห่ง          

คิดเป็นรอ้ยละ 4.65 
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 4.3 การแรงงานสัมพันธ์ 

      นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงานและดูแลความปลอดภัย ทั้งแก่ลูกจ้างและ    

นายจ้างแล้ว สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและ

พัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม เพื่อป้องกันความขัดแย้ง 

และเสริมสร้างความร่วมมอืที่ดีต่อกันระหว่างนายจา้ง ลูกจา้งและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลัก

เพื่อสร้างสันติสุขในวงการแรงงาน ให้นายจ้างและลูกจ้างมีทัศนคติที่ดีต่อกันในการทำงาน เพราะหาก

นายจา้งและลูกจ้างมีความเข้าใจกันเป็นอย่างดยี่อมไม่เกิดปัญหาขัดแย้งขึ้น เมือ่ปัญหาความขัดแย้งไม่มี

พลังในการขับเคลื่อนไปสู่การเพิ่มผลผลิตหรือผลิตภาพในการปฏิบัติงาน ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานมี

ความสุขในการทำงานและคุณภาพชีวิตย่อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนายจ้างก็มีความสุขเนื่องจากมีผลผลิต

เพิ่มขึ้นเป็นผลกำไรตามมา ทั้งนี้ ในกลุ่มของนายจ้างและลูกจ้างจะมีการตั้งองค์การเพื่อทำหน้าที่เป็น

ตัวแทนตนเอง ซึ่งในจังหวัดศรีสะเกษองค์การลูกจ้างได้จัดตั้งสหภาพแรงงานเพียงจำนวน 1 แห่งเท่านั้น 

คือ สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 

สำหรับอัตราสถานประกอบการที่เกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในไตรมาส 3           

ปี 2563 นี้ ไม่มีข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งใดๆ แสดงให้เห็นว่าที่ผ่านมาความสัมพันธ์

ระหว่างนายจ้างและลูกจา้งในจังหวัดศรสีะเกษอยู่ในระดับดีมาก 
 

 4.4 สวัสดิการแรงงาน 

     กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นนอกเหนือจากการตรวจ          

สถานประกอบการเพื่อให้การคุ้มครองให้ผูใ้ช้แรงงานตามที่กล่าวมาแล้ว สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครอง

แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ โดยในไตรมาส 3 

ปี 2563 ได้ดำเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบการจัดสวัสดิการด้านสุขภาพอนามัย แก่ลูกจา้งหรอืผูใ้ช้แรงงาน 

จำนวน 28 แหง่ มีผู้ใช้แรงงานได้รบับริการ 1,201 คน  

ตารางท่ี 4 การส่งเสรมิการจัดสวัสดิการแรงงาน จำแนกกิจกรรมที่ส่งเสรมิ ไตรมาส 3 ปี 2563 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1.สวัสดิการดา้นการเงินและบริการ 10 777 

2.สวัสดิการที ่สปก.จัดใหโ้ดยครอบคลุมถึงครอบครัวลูกจา้ง - - 

3.สวัสดิการด้านการจัดการนันทนาการ - - 

4.สวัสดิการด้านสุขภาพอนามัย 18 424 

5.สวัสดิการด้านการพัฒนาลูกจา้ง - - 

รวม 28 1,201 

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ  ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 
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 4.5 การเลิกจ้างแรงงาน 

      สำนักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ รายงานสถานการณ์เลิกจา้ง ในไตรมาส 3 ปี 2563  

พบว่า มีสถานประกอบการขนาด 1-9 คน 1 แห่งทีม่ีการเลิกจา้งลกูจ้าง จำนวน 4 คน   

 4.6 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน 

      สำหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามจำนวนสถาน

ประกอบการ (ในกองทุนเงินทดแทน) ในไตรมาส 2 ปี 2563 พบว่า การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย

เนื่องมาจากการทำงาน มีทั้งสิ้นจำนวน 10 คน โดยสถานประกอบการที่มีการประสบอันตรายหรอืเจ็บป่วย

มากที่สุด คือสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 11 - 20 คน โดยมีจำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 30.00  

และสถานประกอบการที่มลีูกจ้างขนาด 101 – 500 คน จำนวน  3 คน คิดเป็นร้อยละ 30.00 ตามลำดบั 

แผนภูมิ 24 ผู้ประสบอันตรายหรอืเจบ็ป่วย เน่ืองจากการทำงานในจังหวัดศรีสะเกษ 

จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานประกนัสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรีสะเกษ 

 เมื่อพิจารณาผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการทำงาน 10 คน ตามประเภทความร้ายแรง 

พบว่า ส่วนใหญ่สาเหตุจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 

รองลงมาคือวัตถุหรอืสิ่งของพังทลาย จำนวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 20.00 ตามลำดับ  

แผนภูมิ 25 ผู้ประสบอันตรายหรอืเจ็บป่วยเน่ืองจากการทำงานจังหวัดศรีสะเกษ 

จำแนกตามสาเหตุการประสบอันตราย ไตรมาส 3 ปี 2563 

 
ที่มา : สำนักงานประกนัสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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 5. การประกันสังคม 

    ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยสำนักงานประกันสังคม          

จังหวดัศรีสะเกษ มีหน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงาน เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคง 

เมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) พบว่ามีสถาน

ประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 2,272 แห่ง ผู้ประกันตนมีทั้งสิ้น จำนวน 31,279 คน              

โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาดต่ำกว่า 10 คน คือ มีจำนวน 1,642 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 72.27 

รองลงมา คือ สถานประกอบการขนาด 10 - 19 คน จำนวน 280 คน คิดเป็นร้อยละ 12.32 และ               

สถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน จำนวน 235 คน คิดเป็นร้อยละ 10.35 ตามลำดับ 

ตารางท่ี 5 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจังหวัดศรสีะเกษ                                       

จำแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 3 ปี 2563 

ขนาด สปก. สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 

< 10 คน 1,642 4,845 

10 – 19 คน 280 3,892 

20 – 49 คน 235 6,788 

50 – 99 คน 64 4,243 

100 – 199 คน 36 5,340 

200 – 499 คน 12 3,951 

500 – 999 คน 2 1,088 

>= 1,000 คน 1 1,132 

รวม 2,272 31,279 

 ที่มา : สำนักงานประกนัสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

   จำนวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน                  

(ไม่ต่อเนื่องจากการทำงาน) ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร                   

ชราภาพ และว่างงาน พบว่า จำนวนผู้ใช้บริการทั้งสิ้น 61,159 ราย สำหรับประเภทประโยชน์ทดแทน                    

ที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในปีนี้ ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร มีผู้ประกันตนใช้บริการ 38,235 ราย คิดเป็น

ร้อยละ 62.52 ของผูใ้ช้บริการทั้งหมด รองลงมาได้แก่กรณีว่างงาน จำนวน 13,896 ราย คิดเป็นร้อยละ 22.72 

และเจ็บป่วย จำนวน 5,577 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 9.12 ตามลำดับ  
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แผนภูมิ 26 ผู้ประกันตนที่ใช้บรกิารกองทุนประกันสังคมในจังหวัดศรสีะเกษ 

จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ปี 2563 

 

ที่มา : สำนักงานประกนัสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ        ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
 

    หากพิ จารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้ งสิ้ น 

146,956,786.40 บาท โดยกรณีว่างงาน มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 71,410,776.70 บาท คิดเป็นร้อยละ 48.59 

คิดของเงนิประโยชน์ทดแทนที่จ่าย รองลงมาคือ กรณีคลอดบุตร จ่ายเงนิประโยชน์ทดแทน 26,902,776.50 บาท 

เป็นร้อยละ 18.31 และกรณีสงเคราะห์บุตร 17,418,737.15 บาท คิดเป็นร้อยละ 11.85 ตามลำดับ 

แผนภูมิ 27 การจ่ายเงนิประโยชน์ทดแทนจังหวัดศรสีะเกษ  

จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ป ี2563  

     
ที่มา : สำนักงานประกนัสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) 
ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 

 ผู้ประกันตน ในจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563  ในสถานประกอบการ 2,272 แห่ง พบว่า

ส่วนใหญ่เป็นผู้ประกันตน มาตรา 40 จำนวน 50,945 คน คิดเป็นร้อยละ 55.03 รองลงมา คือผู้ประกันตน

มาตรา 33 จำนวน 31,279 คน คิดเป็นร้อยละ 33.78 และมาตรา 39 จำนวน 10,360 คน คิดเป็นร้อยละ 11.19 

ตามลำดับ   
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แผนภูมิ 28 ผู้ประกันตน  มาตรา 33,39,40 ในจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ป ี2563 

 
ที่มา : สำนักงานประกนัสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563))          

ประมวลข้อมูล :  สำนักงานแรงงานจงัหวัดศรสีะเกษ 
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ตาราง 1 จำนวนผู้มีงานทำจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2561 - ไตรมาส 3 ปี 2563 

สถานภาพแรงงาน Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563 
Q2/2563 

ชาย หญงิ รวม 

ประชากร อายุ 15 ปขีึ้นไป 808,720 809,084 809,346 809,666 424,082 810,434 810,621 810,858 368,117 425,050 811,167 

1.ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 587,300 604,049 570,535 548,104 556,753 557,857 548,422 497,850 307,217 250,570 557,788 

1.1 ผู้มีงานทำ 581,765 601,967 567,997 535,730 556,260 554,953    39,191 486,030 300,540 246,146 546,686 

1.2 ผู้ว่างงาน 873 2,083 1,457 2,478 493 2,904 2,605 2,540 2,340 303 2,643 

1.3 กำลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 4,662 - 1,081 9,896 14,278 - 6,626 9,281 4,337 4,122 8,458 

2.ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 221,420 205,035 238,811 261,562 239,044 252,577 262,199 313,008 78,900 174,480 253,379 

2.1 ทำงานบ้าน 41,877 35,590 33,710 65,340 56,288 51,588 62,217 79,773 9,845 73,164 83,010 

2.2 เรียนหนังสอื 68,881 71,778 73,363 73,816 65,532 75,173 70,700 73,084 20,311 29,784 50,095 

2.3 อื่นๆ 110,663 97,667 131,739 122,406 117,224 125,816 129,282 160,151 48,734 71,532 120,275 

ท่ีมา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ 
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ตาราง 2 ผู้มีงานทำจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2561 – ไตรมาส 3 ปี 2563 

ท่ีมา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ 

ประเภทอุตสาหกรรม Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563 
Q2/2563 

ชาย หญิง รวม 

1. เกษตรกรรม การป่าไมแ้ละการประมง 433,031 470,505 439,768 358,885 398,431 423,358 418,016 329,170 226,628 195,810 422,438 

2. การทำเหมอืงแร่ และเหมอืงหนิ - - 530 - - - - - - - - 

3. การผลิต 21,796 19,504 11,541 20,939 24,261 12,776 3,210 19,167 8,236 1,656 9,892 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ำ และระบบปรับอากาศ 460 - 175 125 124 - 1,827 - - - - 

5. การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสยี 1,309 - 489 955 - 882 224 264 - - - 

6. การก่อสร้าง 9,146 5,301 4,748 32,085 16,509 9,054 17,530 14,130 12,567 1,326 13,893 

7. การขายส่ง การขายปลีก ฯ 52,779 46,965 41,747 51,492 60,552 45,411 31,675 42,981 20,755 16,783 37,538 

8. การขนส่งท่ีเก็บสินค้า 701 3,187 2,357 3,783 3,191 2,291 1,489 4,493 2,936 - 2,936 

9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 13,195 8,561 12,984 13,222 10,423 11,392 10,077 16,955 4,386 9,297 13,683 

10.ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 578 122 - 83 289 146 353 104 114 - 114 

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 3,057 712 672 1,933 996 3,034 1,898 298 324 751 1,075 

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 115 114 571 122 256 91 108 - 71 68 140 

13.กจิกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 2,241 1,054 562 - 394 868 403 291 330 - 330 

14.การบริหารและการสนับสนุน 1,408 102 95 441 431 924 987 364 398 - 398 

15. การบรหิารราชการและปอ้งกันประเทศ 18,796 17,955 22,765 27,501 22,099 18,925 21,125 26,294 14,254 5,751 20,005 

16.การศึกษา 13,773 16,097 18,145 8,273 6,575 12,477 14,647 14,098 3,773 6,825 10,598 

17.สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 5,957 5,094 7,008 6,030 4,807 5,756 3,266 7,752 2,469 5,073 7,542 

18. ศลิปะความบันเทิงนันทนาการ 1,618 211 132 2,834 106 - - 665 292 - 292 

19. กิจกรรมบรกิารดา้นอ่ืนๆ 1,294 5,974 3,155 4,358 5,095 7,324 5,335  3,006 1,342 4,349 

20.ลูกจ้างในครัวเรอืน 511 277 552 2,671 1,723 243 1,021 3,332 - 1,464 1,464 

21.องค์การระหว่างประเทศ - - - - - - - - - - - 

รวม 575,630 581,765 601,967 567,997 556,262 554,953 539,191 486,030 300,540 246,1146 546,686 
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ตาราง 3 ผู้มีงานทำจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2561 – ไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทอาชพี Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563 
Q2/2563 

ชาย หญงิ รวม 

รวม 581,765 581,765 567,997 535,730 556,260 554,953 539,191 486,030 300,54 246,146 546,686 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ขา้ราชการระดับอาวุโส 

และผู้จัดการ 

10,159 10,159 15,044 18,394 10,347 13,124 17,079 14,153 9,259 2,121 11,380 

2.ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่าง ๆ 20,709 20,709 20,206 12,526 10,679 12,246 14,787 17,862 3,541 9,689 13,230 

3.ผู้ประกอบวิชาชพีด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ 

และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 

5,848 5,848 4,522 6,091 6,577 10,042 9,378 9,247 4,940 3,357 8,297 

4.เสมยีน 8,711 8,711 7,406 6,665 8,229 7,815 5,083 5,018 1,721 4,534 6,256 

5.พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 55,076 55,076 50,496 60,807 56,816 49,955 35,260 48,176 17,759 24,391 42,150 

6.ผู้ปฏบัิตงิานท่ีมีฝีมอืในด้านการเกษตรและ

การประมง 

427,264 427,264 441,239 346,687 394,301 422,059 408,506 313,510 220,349 185,944 406,293 

7.ผู้ปฏบัิตงิานดา้นความสามารถทางฝีมอืและ

ธุรกิจด้านการคา้ที่เกี่ยวข้อง 

25,890 25,890 11,385 39,086 36,369 20,079 20,874 35,317 22,177 2,365 24,545 

8.ผู้ปฏิ บัติการโรงงานและเค ร่ืองจัก รและ

ผู้ปฏบัิติงานดา้นการประกอบ 

7,580 7,580 7,293 11,829 9,375 8,206  6,059 5,946 7,615 111 7,726 

9.อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและ

การให้บริการ 

20,529 20,529 10,405 33,645 23,569 11,428  22,165 36,802 13,178 133,631 26,809 

10.คนงานซึ่งมไิด้จำแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - - - - - - - - - 

ท่ีมา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ 
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ตาราง 4 ผู้มีงานทำจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2561 – ไตรมาส 3 ปี 2563 
 

ระดับการศึกษา Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563 
Q1/2563 

ชาย หญิง รวม 

รวม 581,765 601,967 567,997 535,730 556,260 554,953 539,191 486,030 300,540 246,146 546,686 

1.ไม่มีการศึกษา 4,648 4,704 1,614 5,762 7,908 3,596 5,973 3,595 1,377 3,200 4,577 

2.ต่ำกว่าประถมศกึษา 181,061 204,963 177,626 167,785 173,990 176.039 179,060 134,746 81,747 79,795 161,541 

3.ประถมศึกษา 179,278 194,874 197,046 169,163 184,108 169,753 164,755 164,718 98,650 74,219 172,869 

4.มัธยมศึกษาตอนต้น 81,752 79,206 68,081 65,807 77,743 83,918 69,639 64,365 52,583 30,791 83,374 

5.มธัยมศกึษาตอนปลาย 82,021 65,202 65,054 74,965 71,491 61,960 63,629 71,661 42,583 33,437 76,020 

   -สายสามัญ 73,736 61,378 58,890 68,923 64,036 4,685 54,636 61,767 37,,565 33,336 70,901 

   -สายอาชีวศกึษา 8,200 3,823 6,164 6,042 7,455 61,960 8,993 9,894 5,018 101 5,119 

   -สายวิชาการศึกษา 85 - - - 22,836 - - - - - - 

6.อุดมศึกษา 53,005 53,018 58,577 52,247 41,020 55,001 56,135 46,945 23,601 24,705 48,305 

   -สายวิชาการ 30,709 24,383 25,120 29,564 22,836 26,922 30,837 24,794 14,156 14,953 29,109 

   -สายวิชาชีพ 11,487 13,062 16,478 12,523 11,400 16,260 13,941 10,474 7,379 4,134 11,513 

   -สายวิชาการศกึษา 10,809 15,573 16,979 10,160 6,784 11,820 11,357 11,678 2,0666 5,618 7,683 

7.การศกึษาอื่น ๆ - - - - - - - - - - - 

8.ไม่ทราบ - - - - - - - - - -  

ท่ีมา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ 
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ตาราง 5 จำนวนผู้มีงานทำ ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2563 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี 2563 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 462,765 240,981 221,784 

ภาคเกษตร 406,109 210,805 195,304 

เกษตรกรรม 406,109 210,805 195,304 

นอกภาคเกษตร 56,656 30,177 26,480 

การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - 

การผลิต 5,155 2,354 2,800 

การไฟฟา้ แก๊สและการประปา - -   - 

การจัดหางาน การบำบัดนำ้เสีย 775 775 - 

การก่อสร้าง 4,002 3,712 290 

การขายส่ง การขายปลกี การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใชส้่วนบุคคลและของใชใ้นครัวเรือน 30,516 14,593 15,923 

การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 556 556 - 

ที่พักแรมบริการด้านอาหาร 7,042 2,364 4,678 

ข้อมูลข่าวสาร การสื่อสาร - - - 

กิจกรรมด้านการเงิน - - - 

อสังหาริมทรัพย์ 91 - 91 

กิจกรรมทางวิชาชพี 624 316 308 

กิจกรรมการบรหิาร 309 207 103 

บรหิารราชการและป้องกันประเทศ - - - 

การศึกษา 512 - 512 

ด้านสุขภาพและสงัคมสงเคราะห ์ - - - 

ศิลปะ บันเทงิ - - - 

กิจกรรมบริการอื่นๆ 7,074 5,298 1,776 

การจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - 

องค์การระหว่างประเทศ - - - 

ท่ีมา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ 
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ตาราง 6 จำนวนผู้มีงานทำ ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามกลุ่มอายุและเพศ พ.ศ. 2562 
 

กลุ่มอายุ 

ปี 2562 

รวม (คน) ชาย (คน) หญิง (คน) 

462,765 24,981 221,784 

15 – 19 ป ี 5,443 4,616 827 

20 – 24 ป ี 36,965 20,324 16,641 

25 – 29 ป ี 30,377 18,181 12,196 

30 – 34 ปี 19,689 10,739 8,950 

35 – 39 ป ี 30,438 14,410 16,027 

40 – 44 ปี 52,656 29,370 23,195 

45 – 49 ป ี 56,765 25,635 31,130 

50 – 54 ป ี 67,829 32,832 34,996 

55 – 59 ป ี 65,350 29,458 35,892 

60 ปีขึน้ไป 97,345 55,416 41,929 
 

 

ตาราง 7 จำนวนผู้มีงานทำ ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ พ.ศ. 2562 

ระดับการศึกษา 

ปี 2562 

รวม (คน) ชาย (คน) หญิง (คน) 

462,765 240,981 221,784 

ไม่มีการศึกษา 3,596 405 3,191 

ต่ำกว่าประถมศกึษา 166,987 82,769 84,218 

ประถมศึกษา 152,219 77,305 74,914 

มัธยมศึกษาตอนต้น 68,780 41,120 27,660 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 50,852 26,634 24,217 

อุดมศึกษา 20,330 12,747 7,583 

                                               ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 
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ตาราง 8 จำนวนผู้มีงานทำ ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามอาชีพและเพศ พ.ศ. 2562 
 

อาชีพ 

ปี 2562 

รวม ชาย หญิง 

462,765 240,981 221,784 

ผู้บัญญัติกฎหมายและผูจ้ัดการ 3,847 2,649 1,198 

วชิาชีพด้านต่างๆ 888 191 697 

วิชาชีพด้านเทคนิค 377 - 377 

เสมียน 221 118 103 

พนักงานบริการ 29,798 10,570 19,277 

ด้านการเกษตรและประมง 405,020 209,349 195,671 

ด้านความสามารถทางฝีมือ 13,393 10,105 3,288 

ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเคร่ืองจกัร 3,982 3,408 573 

อาชีพพืน้ฐานต่างๆ 5,240 4,590 651 

ท่ีมา : สำนักงานสถิตจิังหวัดศรีสะเกษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 46 

 

ตาราง 9 จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดศรสีะเกษ 

จำแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2562 – ไตรมาส 3 ปี 2563 

วุฒิการศึกษา 

ไตรมาสที่ 3 ปี 2562 ไตรมาส 4 ปี 2562 ไตรมาส 1 ปี 2563 ไตรมาส 2 ปี 2563 ไตรมาส 3 ปี 2563 

ตำแหน่ง

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผูล้งทะเบียน

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

รวม 188 386 192 1,588 1,488 1,651 558 542 612 455 161 331 1,358 221 258 

ประถมศกึษาหรือต่ำกว่า 107 59 39 433 218 148 137 37 38 83 24 45 216 8 28 

มัธยมศึกษา 64 179 104 687 836 1,037 299 305 417 202 82 177 483 122 174 

ปวช 

   -พาณิชย์ 0 3 2 1 18 14 - 5 14 - - - - 2 - 

   -ช่าง 0 9 1 1 27 19 1 5 11 - 1 - - 1 - 

   -อื่น ๆ 14 11 3 218 30 35 79 9 14 65 7 13 186 8 11 

ปวส 

   -พาณิชย์ 0 14 4 3 36 60 - 8 15 - 3 - 1 1 - 

   -ช่าง 0 8 5 - 21 39 - 6 12 - 5 - 1 2 1 

   -อื่น ๆ 2 21 3 122 31 41 26 5 4 47 22 28 169 11 20 

อนุปรญิญา 0 0 0 57 3 3 7 1 1 21 - 1 117 - 1 

ปรญิญาตร ี 1 82 30 66 33 255 9 160 86 35 17 67 161 66 23 

ปรญิญาโท 0 0 1 - - - - 1 - 2 - - 14 - - 

ปรญิญาเอก 0 0 0 - - - - - - - - - 12 - - 

อื่น ๆ 0 0 0 - - - - - - - - - - - - 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 

 

 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 47 

 

ตาราง 10 จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ  

จำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2562 – ไตรมาส 3 ปี 2563 

ประเภทอาชพี 

ไตรมาส 3 ปี 2562 ไตรมาส 4 ปี 2562 ไตรมาส 1 ปี 2563 ไตรมาส 2 ปี 2563 ไตรมาส 3 ปี 2563 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานวา่ง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานวา่ง

(อัตรา) 

ตำแหน่ง 

งานวา่ง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ

งาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานวา่ง

(อัตรา) 

ตำแหน่ง 

งานวา่ง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานวา่ง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

รวม 332 188 294 1,588 1,488 1,651 558 542 612 455 161 331 1}358 221 258 

1. ผู้บัญญตักิฎหมาย ขา้ราชการ

ระดับอาวุโส และผู้จัดการ 
1 2 1 19 7 24 2 1 2 8 3 4 30 4 6 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 2 4 2 31 22 33 7 17 8 8 4 3 81 18 - 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิค 

สาขาต่าง ๆ  และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 
80 9 53 244 360 261 148 229 170 97 34 84 301 65 44 

4. เสมียน 45 25 43 209 106 211 45 54 45 64 28 55 209 50 29 

5. พนักงานบรกิารและพนกังาน 

ในร้านค้าและตลาด 
55 48 55 383 147 372 155 58 162 18 6 18 160 10 16 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้าน

การเกษตรและการประมง 
- - - - - - - 1 - 4 - - 6 - - 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถ 

ทางฝีมอืและธุรกจิการคา้ที่

เกี่ยวข้อง 

8 8 8 17 25 17 16 9 16 63 33 14 52 5 1 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร 

และผู้ปฏบิัตงิานดา้นการประกอบ 
8 9 8 46 59 50 16 5 17 10 6 6 154 8 1 

9. อาชีพข้ันพื้นฐานต่าง ๆ  

ในด้านการขายและการให้บรกิาร 
133 83 124 640 754 683 169 168 192 183 47 147 365 61 161 

10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - - - - - - - - - - - - - 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 48 

 

ตาราง 11 จำนวนตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงานจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2562 – ไตรมาส 3 ปี 2563 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 3 ปี 2562 ไตรมาส 4 ปี 2562 ไตรมาส 1 ปี 2563 ไตรมาส 2 ป ี2563 ไตรมาส 3 ปี 2563 

ตำแหนง่งาน

ว่าง (อัตรา) 

บรรจุงาน  

(คน) 

ตำแหนง่งาน

ว่าง (อัตรา) 

บรรจุ

งาน(คน) 

ตำแหนง่งานวา่ง 

(อัตรา) 

บรรจุงาน  

(คน) 

ตำแหนง่งาน

ว่าง (อัตรา) 

บรรจุงาน

(คน) 

ตำแหนง่งาน

ว่าง(อัตรา) 

บรรจุ

งาน(คน) 

รวม 188 192 156 150 188 192 558 612 1,358 258 
A : เกษตรกรรม การป่าไม ้และการประมง - - 1 1 - - 2 1 - - 

B : การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - 

C : การผลิต 60 63 39 40 60 63 162 84 433 110 

D : ไฟฟ้า ก๊าซ ไอนำ้และระบบการปรับอากาศ - - - - - - 5 5 - - 

E : การจัดหานำ้ การจัดการนำเสยี และของเสยีรวมถึงกจิกรรมทีเ่กี่ยวข้อง - - - - - - - - - - 

F : การก่อสร้าง 7 8 7 7 7 8 15 12 120 1 

G : การขนส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ 52 53 42 39 52 53 176 143 404 121 

H : การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า 10 10 5 1 10 10 3 - 14 3 

I : ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 12 12 23 23 12 12 18 17 26 12 

J : ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 5 6 6 6 5 6 1 1 82 - 

K : กิจกรรมทางบการเงนิ และการประกันภัย 3 3 3 2 3 3 3 3 209 4 

L : กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 1 1 1 1 1 1 - - 1 - 

M : กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 4 4 1 1 4 4 1 - 3 - 

N : กิจกรรมการบริหาร และบริการสนับสนุนอ่ืน ๆ 18 18 18 18 18 18 - - 2 - 

O : การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสงัคมภาคบังคับ 15 13 8 8 15 13 57 53 6 6 

P : การศกึษา - - - - - - - - 55 - 

Q : กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ - - 2 2 - - 12 12 1 1 

R : ศิลปะ ความบันเทงิและนันทนาการ -  - - 1 - - - - - - 

S : กิจกรรมการบริการด้านอ่ืน ๆ  1 1 - - 1 1 - - - - 

T : กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และบริการที่ทำขึน้เอง - - - - - - - - 2 - 

U : กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ และภาคีสมาชิก - - - - - - - - - - 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรสีะเกษ



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 49 

 

ตาราง 12 จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามอายุ ไตรมาส 3 ปี 2562 – ไตรมาส 3 ปี 2563 

ช่วงอาย ุ

(ปี) 

ไตรมาส 3 ปี 2562 ไตรมาส 4 ปี 2562 ไตรมาส 1 ปี 2563 ไตรมาส 2 ป ี2563 ไตรมาส 3 ปี 2563 

ตำแหน่ง 

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผูล้งทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผูล้งทะเบียน 

สมคัรงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบยีน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ตำแหน่ง 

งานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

รวม 311 546 524 1,589 1,480 1,651 558 542 612 455 161 331 1,358 221 258 

15 - 17 - - - - 2 1 19 - - - - - - - - 

18 - 24 80 309 398 1,254 587 796 482 297 338 207 49 70 411 103 70 

25 - 29 62 80 117 232 276 310 48 118 98 106 34 75 388 69 77 

30 - 39 91 101 7 66 336 364 7 72 110 74 41 112 301 38 77 

40 - 49 62 49 1 14 189 132 1 35 51 50 28 64 209 9 30 

50 - 59 15 6 1 5 58 25 1 14 8 18 9 10 49 2 4 

60  ปีขึน้ไป 1 1 0 18 32 23 - 6 7 - - - - - - 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 13 เปรียบเทยีบจำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติท่ีเข้ามาทำงานท่ีสุด 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 50 

 

(ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ณ เดือนมิถุนายน 2563 

ประเภทอาชพี 
สัญชาติ 

จนี ฟลิิปปิน อังกฤษ อเมรกิัน อัฟริกาใต้ แคเมอรูน ญี่ปุ่น อนิเดีย ไอริช เคนย่า แคนาดา ศรีลังกา กานา อืน่ๆ รวมทั้งสิ้น 

1. ผู้บัญญัตกิฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 2 - - - 1 - 1 - - - 1 - - 4 9 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 4 68 12 7 6 15 5 1 2 1 1 - - 17 139 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏบิัติงานทีเ่ก่ียวข้อง - - - - - - - - -  - - - - - 

4. เสมียน  เจ้าหน้าท่ี - - - - - - - - - - - - - - - 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด - - - - - - - - - - - - - - - 

6. ผู้ปฏิบัตงิานฝมีอืด้านการเกษตรและประมง (แปรรปู

ขั้นพื้นฐาน) 
- - - - - - - - - - - - - - - 

7. ผู้ปฏิบัตงิานโดยใช้ฝมีอืในธรุะกจิต่างๆ - - - - - - - - - - - - - - - 

8. ผูป้ฏิบัตงิานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ

ผู้ปฏิบัตงิานด้านการประกอบการ 
- - - - - - - - - - - - - - - 

9. อาชีพงานพืน้ฐาน - - - - - - - - - - - - - 962 962 

10. ผู้ฝึกงาน - - - - - - - - - - - - - - - 

11. ผู้ปฏบิัติงานซึ่งมอิาจสามารถจัดประเภทอาชีพ - 1 - - - - 2 - - - - - - 3 6 

รวม 6 69 12 7 7 15 8 1 2 1 2 0 0 986 1,116 

 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 

 

 

 

 

ตาราง 14 จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปทำงานต่างประเทศ ไตรมาส 3 ปี 2563 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 51 

 

ระดับการศึกษา 

ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ 

เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
ได้รับอนุญาตไปทำงานต่างปรเทศ 

ชาย (คน) หญิง (คน) ชาย (คน) หญิง (คน) 

ประถมศึกษา - - - - 

มัธยมศกึษา 5 3 - - 

ปวช. ปวส. ปวท. อนปุริญญา 1 2 - - 

ปริญญาตรี 1 3 - - 

ปริญญาโท - - - - 

ปริญญาเอก - - - - 

รวม 7 8 - 0 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 15 ผลการฝึกเตรยีมเข้าทำงาน/ยกระดับ/ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2563 
 



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 52 

 

กลุ่มอาชพี 

การเตรียมเขา้ทำงาน การฝึกยกระดับฝมีอืแรงงาน การทดสอบมาตรฐาน การฝึกอาชีพเสริม 

ผู้เข้ารับฝกึ ผู้ผ่านการฝึก 
ผู้ผ่านการ

ฝึกมงีานทำ 
ผูเ้ข้ารับฝกึ ผู้ผ่านการฝึก 

ผู้ผ่านการ

ฝกึมงีานทำ 
ผู้เข้ารับฝกึ ผู้ผ่านการฝึก 

ผู้ผ่านการ

ฝกึมงีานทำ 
ผู้ผ่านการฝึก 

ผู้ผ่านการ

ฝกึมงีานทำ 
ผูเ้ข้าฝกึ 

รวม - - - 156 156 85 21 21 21 600 600 354 

1.ช่างก่อสร้าง - - - - - - - - - 74 74 - 

2.ช่างอุตสาหการ - - - - - - - - - 91 91 - 

3.ช่างเคร่ืองกล - - - 79 79 45 20 20 20 25 25 - 

4.ช่างไฟฟา้ อเิล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์ 
- - - 20 20 15 1 1 1 56 56 - 

5.ช่างอุตสาหกรรมศลิป์ - - - - - - - - - 200 200 200 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - - - - - - - - 80 80 80 

7.ธุรกิจและบริการ - - - 57 57 25 - - - 74 74 74 
 

ท่ีมา : สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานศรีสะเกษ 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 16 การตรวจแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 3 ปี 2563 

ขนาดสถาน

ประกอบการ 

สถาน

ประกอบการที่

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง่) การดำเนนิการของเจ้าหนา้ที ่(แห่ง) 

ชาย หญงิ เด็ก รวม ปฏิบัติ ปฏิบัติไม่ แนะนำ ออกหนังสือ ออกคำสั่งให้ เปรียบเทียบ ส่งเรื่อง



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 53 

 

ผ่านการตรวจ 

(แหง่) 

ถูกต้อง ถูกต้อง เชิญพบ ดำเนินการ ปรบั ดำเนินคด ี

1 - 4 คน 46 47 51 - 98 46 - - - - - - 

5 - 9 คน 24 83 83 - 166 24 - - - - - - 

10 - 19 คน 8 82 3 - 113 8 - - - - - - 

20 - 49 คน 11 206 125 - 331 11 - - - - - - 

50 - 99 คน 2 97 42 - 139 2 - - - - - - 

100 - 299 คน - - - - - - - - - - - - 

300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 

1,000 คนขึน้ไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 91 515 332 - 847 91 - - - 5 - - 

ทีม่า : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
 

 

 

 

 

ตาราง 17 การความปลอดภัยในการทำงานจังหวัดศรสีะเกษ จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2563 

ขนาดสถาน

ประกอบการ 

สถาน

ประกอบการที่

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง่) การดำเนนิการของเจ้าหนา้ที ่(แห่ง) 

ชาย หญงิ เด็ก รวม ปฏิบัติ ปฏิบัติไม่ แนะนำ ออกคำสั่ง ส่งเรื่อง



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 54 

 

ผ่านการตรวจ 

(แหง่) 

ถูกต้อง ถูกต้อง ส่ง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช้

เครื่องจักร 

ดำเนินคด ี

1 - 4 คน 17 7 23 - 30 15 2 - - - 2 - - 

5 - 9 คน 6 16 21 - 37 6 - - - - - - - 

10 - 19 คน 10 81 49 - 130 10 - - - - - - - 

20 - 49 คน 8 148 94 - 242 8 - - - - - - - 

50 - 99 คน 1 30 40 - 70 1 - - - - - - - 

100 - 299 คน 1 90 84 - 174 1 - - - - - - - 

300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - - 

1,000 คนขึน้ไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 43 372 311 - 683 41 2 - - - 2 - - 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ   
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ตาราง 18 การตรวจความปลอดภัยในการทำงานจังหวัดศรีสะเกษ จำแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2563 

ประเภทสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ 

ที่ผ่านการตรวจ 

(แหง่) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง่) การดำเนนิการของเจ้าสหน้าที ่(แห่ง) 

ชาย หญงิ เด็ก รวม 
ปฏิบัติ

ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 
แนะนำ 

ออกคำสั่ง ส่งเรื่อง

ดำเนิน

คด ี

ส่ง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช้

เครื่องจักร 

1. การผลิต 9 179 119 - 298 9 - - - - - - - 

2. การไฟฟ้า ก๊าซและการประปา 1 10 - - 10 1 - - - - - - - 

3. การขายสง่ การขายปลีก การซ่อมแซม

ยานยนต ์รถจักรยายนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ

ของใช้ในครัวเรอืน 

25 148 142 - 290 23 2 - - - 2 - - 

4. โรงแรมและภัตตาคาร 3 26 33 - 59 3 - - - - - - - 

5. การเป็นสือ่กลางทางการเงนิ 4 9 16 - 25 4 - - - - - - - 

6. กิจกรรมด้านบรกิารชุมชน สังคมและการ

บรกิารส่วนบุคคลอื่นๆ 
1 - 1 - 1 1 - - - - - - - 

รวม 43 372 311 - 683 41 2 - - - - - - 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ   



   

รายงานสถานการณแ์รงงานจงัหวดัศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กนัยายน 2563) 56 

 

ตาราง 19 จำนวนลูกจ้างจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563  

ประเภทองค์กร จำนวน (แห่ง) 

องค์การลกูจ้าง 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 

สหาภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 

สหพันธ์แรงงาน - 

สภาองค์กรลูกจา้ง - 

รวม 1 
 

 

 

ตาราง 20 จัดตั้งสหภาพแรงงานขององค์กรลูกจ้างจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 3 ปี 2563  

กิจกรรมที่ส่งเสรมิ แห่ง คน 

1.สวัสดิการด้านการเงินและบริการ 10 777 

2.สวัสดกิารที ่สปก.จัดให้โดยครอบคลุมถึงครอบครัวลูกจา้ง - - 

3.สวัสดิการด้านการจัดการนันทนาการ - - 

4.สวัสดิการด้านสุขภาพอนามัย 18 424 

5.สวัสดิการด้านการพัฒนาลูกจา้ง - - 

รวม 28 1,201 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
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ตาราง 21 การใช้บรกิารกองทุนประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ  

จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เน่ืองจากการทำงาน) ไตรมาส 3 ปี 2563 

(กรกฎาคม - กันยายน 2563) 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย จำนวนเงนิ(บาท) 

1. เจ็บป่วย 5,577 7,443,876.17 

2. คลอดบุตร 1,240 26,902,776.50 

3. ทุพพลภาพ 1,323 3,626,860.84 

4. ตาย 329 9,038,682.76 

5. สงเคราะห์บุตร 38,235 17,418,737.15 

6. ชราภาพ 559 10,115,076.28 

7. ว่างงาน 13,896 71,410,776.70 

รวม 61,159 146,956,786.40 

ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจงัหวัดศรีสะเกษ 

ตาราง 23 คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานในจังหวัดศรีสะเกษ 

จำแนกตามประเภทและตำแหน่งงาน  ข้อมูล ณ มถิุนายน 2563 

ประเภท นายจ้าง 

ตำแหน่งงาน 

ช่างฝีมือ/ชำนาญการ 
ไม่ใช่ชา่งฝีมือ/

ผู้ชำนาญการ 
รวม 

1. เข้าเมืองถูกกฎหมาย 574 151 962 1,145 

   1.1 คนอยู่ชั่วคราว 49 151 - 151 

   1.2 นำเขา้ตาม MOU 154 - 401 401 

   1.3 พสิูจน์สัญชาต ิ 365 - 555 555 

   1.4  พสิูจน์สัญชาติ (กัมพชูา ลาว เมยีนมา) 6 - 6 6 

2. ไม่อยู่ในฐานะเข้าเมอืงถูกกฎหมาย 18 - 23 23 

   2.1 ชนกลุม่นอ้ย 18 - 23 23 

   2.2 ผ่อนผันตามมต ิครม. - - - - 

3. มาตรา 64 ไป – กลับ หรือตามฤดูกาล - - - - 

รวม 592 151 985 1,136 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
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คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 
นางพนิดา  เสถียรจติร              แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 
นายสมใจ  อภิรมณ์        สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวดัศรสีะเกษ 
นางยุทธศาสตร์  ทูลกลาง   จัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ 
นางรัศมี  สุจโต               ประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ 
นางทัศนี  ขจัดมลทิน   ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานศรีสะเกษ 
 
ผู้จัดทำ 
นางวรัญรัศมิ์  ธนันท์จิระกุล              นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
นางตวันภร  กลุพัฒน ์   นักวิชาการแรงงงานปฏิบัติการ 
นางจารุวรรณี  บุญม ี   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
นางดารณยี์  ผกาพันธ ์   พนักงานธุรการ ส 4 
นางสาวเกศินี  วันทอง              เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น 
นางสาวพิศตะวัน  แพงศร ี   เจ้าหนา้ทีศู่นย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

 
 

************************************************** 
 ขอขอบคุณผู้ร่วมจัดทำ /หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ หน่วยงานภายนอก อาทิ สำนักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ                    

สำนักงานคลังจังหวัดศรสีะเกษ สำนักงานพานิชย์จังหวัดศรีสะเกษ  จังหวัดศรีสะเกษ รวมทั้งหน่วยงานอื่นๆ      ที่เกี่ยวข้อง 
• ท่านสามารถติดตามรายละเอยีดเนื้อหารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 

ทุกฉบับได้ที ่HTTP://SISAKET.MOL.GO.TH เลือก รายงานสถานการณ์แรงงาน 
• หากท่านตอ้งการรับข้อมูลเป็นซีด ีหรือมขี้อสงสัย/ข้อเสนอแนะประการใด กรุณาติดต่อสำนักงานแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ  
• หมายเลขโทรศัพท์ 0-456-14061, 0-4562-2071 
• E-MAIL : LABOUR_SSK@HOTMAIL.COM 
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