
 



 



บทสรุปผู้บริหาร 

สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดศรสีะเกษ 

 เศรษฐกิจของจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2564 พบว่า อุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวม

สูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 1) เกษตรกรรม ป่าไม้ และการประมง (ร้อยละ 26.83 ของ GPP) 2) การศึกษา              

(ร้อยละ 12,891 ของ GPP) 3) การขายส่ง-ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯ (ร้อยละ 12.86 ของ GPP)                

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดศรีสะเกษ เดือนพฤษภาคม 2564 เทียบกับเดือนเมษายน 2564 สูงขึ้น

ร้อยละ 0.2 (เดือนเมษายน 2564 เทียบกับเดือนมีนาคม 2564 สูงขึ้นร้อยละ 0.9) โดยมีผลไม้สด ไข่

และผลติภัณฑ์นม เครื่องประกอบอาหาร ปรับราคาสูงขึน้ ส่วนผักสด ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 

ปรับราคาลดลง อัตราเงินเฟ้อจังหวัดเดือนพฤษภาคม 2564 เท่ากับ +2.4 การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้ง

ใหม่ มีจำนวน 105 ราย ทุนจดทะเบียน 204.55 ล้านบาท อุตสาหกรรมที่มทีุนจดทะเบียนสูงสุดคือ การขายส่ง

ขายปลีก ในส่วนการจดทะเบียนโรงงานจัดตั้งใหม่ พบว่า มีจำนวน 30 ราย  

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดศรสีะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2564 

 จากการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากรในจังหวัดศรีสะเกษของสำนักงานสถิติจังหวัดศรีสะเกษ 

พบว่า 

 ประชากรวัยแรงงาน ไตรมาส 2 ปี 2564 จังหวัดศรีสะเกษ มีประชากรที่อยู่ในวัยแรงงานหรือ                

ผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 811,221 คน เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 574,602 คน ประกอบด้วย ผู้มีงานทำ 

568,192 คน ผูว้่างงาน 3,602 คน รอฤดูกาล 2,808 คน และเป็นผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 236,619 คน 

การมีงานทำ ผู้มีงานทำในจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 568,192 คน (ร้อยละ 98.88) ผู้มีงานทำ                 

ในภาคเกษตร จำนวน 398,299 คน (ร้อยละ 70.10) นอกภาคเกษตร โดยทำงานในสาขาการขายส่ง           

ขายปลีก ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ มากที่สุด จำนวน 37,388 คน (ร้อยละ 22.01) รองลงมา              

คือ การบริหารราชการและป้องกันประเทศ จำนวน 22,006 คน (ร้อยละ 12.95) และผู้มีงานทำส่วนใหญ่                     

มีการศกึษาอยู่ในระดับประถมศกึษา จำนวน 174,002 คน (ร้อยละ 30.62)  

การว่างงาน จังหวัดศรีสะเกษ มีผู้ว่างงาน ประมาณ  3,602 คน หรอืมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.63   

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลเบื ้องต้น ปี  2563 มีแรงงานนอกระบบจำนวน 500,859 คน              

(ร้อยละ 56.46) ของประชากรที่มีงานทำ โดยส่วนใหญ่จะทำงานในภาคเกษตร จำนวน 436,449 คน                  

(ร้อยละ 87.14) นอกภาคเกษตร จำนวน 64,410 คน (ร้อยละ 12.86) อุตสาหกรรมที่มแีรงงานนอกระบบสูงสุด 

คือ เกษตรกรรม จำนวน  436,449 คน (ร้อยละ 87.14) รองลงมา คือ การขายส่งขายปลีก และ                  

การซ่อมยานยนต์ ฯ จำนวน 33,928 (ร้อยละ 6.77) ส่วนอาชีพที่มีการทำงานนอกระบบสูงสุด          

คือด้านเกษตรและประมง จำนวน  434,953 คน (ร้อยละ 86.84) สำหรับด้านการศึกษาแรงงานนอกระบบ

ส่วนใหญ่ มีการศกึษาในระดับต่ำกว่าประถมศกึษา จำนวน 191,774 คน (ร้อยละ 38.29) 



จากข้อมูลของสำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ พบว่า 

การบรกิารจัดหางานในประเทศ การให้บริการจัดหางานในจังหวัดศรีสะเกษช่วงไตรมาส 2 ปี 

2564 ความต้องการแรงงาน ผู ้สมัครงานมาใช้บริการ และการบรรจุงาน เปรียบเทียบกับไตรมาส 1                           

ปี 2564 ได้ดังนี ้ 

❖ ความตอ้งการแรงงาน เพิ่มขึน้รอ้ยละ 19.00 

❖ ผูส้มัครงานมาใช้บริการ เพิ่มขึน้รอ้ยละ 20.36 

❖ การบรรจุงาน ลดลงร้อยละ 7.06 

จากข้อมูลการให้บริการของสำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ ได้รับแจ้งความต้องการแรงงาน 

(ตำแหน่งงานว่าง) จากนายจ้าง/สถานประกอบการ จำนวน 1,015 อัตรา มีผู้สมัครงานมาใช้บริการ 

จำนวน 674 คน และได้รับบรรจุเขา้ทำงาน จำนวน 471 คน 

ความต้องการแรงงานในจังหวัดศรีสะเกษ ไตรมาส 2 ปี 2564 จากที่นายจ้าง/สถานประกอบการ              

แจ้งตำแหน่งว่างผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1,015 อัตรา ต้องการแรงงาน                      

ที ่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 38.92 (395 อัตรา) รองลงมาคือต้องการแรงงาน                        

ที่จบการศึกษาในระดับปวส. ร้อยละ 18.72 (190 อัตรา) อุตสาหกรรมที่ต้องการแรงงานมากที่สุด คือ การ

ขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ 419 อัตรา ส่วนอาชีพที่ขาดแคลนมากที่สุดใน

จังหวัดศรีสะเกษ คือ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 387 คน (ร้อยละ 38.13) และช่างเทคนิคและผู้ปฎิบัติงาน           

ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 184 คน (ร้อยละ 18.13)  

การใช้แรงงานต่างด้าว จำนวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือจำนวน 1,273 คน 

จำแนกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้  

1. คนต่างด้าวตลอดชีพ ได้แก่ คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักร และ

ทำงานตามประกาศของคณะปฏิบัติ ฉบับที่ 322 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2515 จำนวน 1 คน  

2. คนต่างด้าวมาตรา 59 ประเภททั่วไป ได้แก่ คนต่างด้าวที่มีถิ ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร               

หรือได้รับอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั ่วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง                     

โดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว หรือผู้เดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้าม       

ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง จำนวน 147 คน 

3. คนต่างด้าวมาตรา 59 นำเข้าตาม MOU ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว 

และกัมพูชาที่เข้ามาทำงานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทย กับ รัฐบาลประเทศต้นทาง จำนวน 800 คน  

4. คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย ได้แก่ คนต่างด้าวที่ไม่ได้รับสัญชาติ

ไทยตามกฎหมายว่าด้วยสัญชาติ และกระทรวงมหาดไทยได้ออกเอกสารเพื่อรอพิสูจน์สถานะยื่นขอ

ใบอนุญาตทำงาน จำนวน 16 คน 

5. คนต่างด้าว 63/2 กลุ่มมติ 4 ส.ค. 2563 (โควิด) จำนวน 72 คน 

6. คนต่างด้าวมาตรา 63/1 ประเภทต่างด้าวหลบหนีเข้าเมอืง มติ 29 ธ.ค. 2563  จำนวน 231 คน  



7. คนต่างด้าวมาตรา 64 ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา                          

ที่เข้ามาทำงานบริเวณชายแดนในลักษณะไป-กลับ หรือตามฤดูกาลในพื้นที่ความตกลงว่าด้วยการสัญจร

ข้ามแดนระหว่างราชอาณาจักรไทยกับประเทศที่ติดกับราชอาณาจักรไทย จำนวน 6 คน 

แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2564 จังหวัดศรีสะเกษ มีผู้แจ้งความประสงค์ไป

ทำงานต่างประเทศจำนวน 21 คน โดยแรงงานที ่ทำงานในต่างประเทศ ส่วนใหญ่เป็นผู ้ม ีการศึกษา                   

ระดับมัธยมศึกษาและเป็นแรงงานระดับไร้ฝีมือ ส่วนวิธีการเดินทางพบว่า ไปโดยวิธีการเดินทางด้วยตนเอง 

จำนวน 7 คน (ร้อยละ 70.00) และ Re-Entry มีจำนวน 3 คน (ร้อยละ 30.00) ส่วนภูมิภาคที่แรงงานไทย          

ไปทำงานส่วนใหญ่จะกระจุกตัวในภูมิภาคอื่นๆ จำนวน 5 คน (ร้อยละ 50.00) และภูมิภาคเอเชีย จำนวน 4 คน 

(ร้อยละ 40.00) ของแรงงานที่ได้รับอนุญาตเดินทางไปทำงานต่างประเทศทั้งหมด 

จากข้อมูลของสำนักงานพัฒนาฝมีอืแรงงานศรีสะเกษ พบว่า 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน มีการฝกึเตรียมเข้าทำงานจำนวน 30 คน โดยกลุ่มอาชีพที่มีการฝึก

เตรียมเข้าทำงานสูงสุด คือ ช่างเครื่องกล จำนวน 17 คน (ร้อยละ 56.67) รองลงมา คือ กลุ่มอาชีพช่าง

ไฟฟ้า จำนวน 7 คน (ร้อยละ 23.33) 

สำหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำนวน 73 คน โดยกลุ่มอาชีพ                      

ที ่ฝึกยกระดับฝีมือสูงสุด คือ กลุ ่มธุรกิจและบริการ จำนวน 52 คน (ร้อยละ71.23) รองลงมา คือ                    

กลุ่มอาชีพอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 21 คน (ร้อยละ28.77)  

จากข้อมูลของสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดศรสีะเกษ พบว่า 

การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 47 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ          

จำนวน 391 คน ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาดเล็ก (ลูกจ้างต่ำกว่า 10 คน) 

จำนวน 30 แห่ง ร้อยละ 63.83 โดยสถานประกอบการส่วนใหญ่ร้อยละ 78.72 ที่ผ่านการตรวจปฏิบัติถูกต้อง

ตามกฎหมาย 

สถานประกอบการท ี ่ปฏ ิบ ัติ ไม ่ถ ูกต ้องตามกฎหมาย จำนวน 10 แห่ง ร ้อยละ 21.28 และ                                  

สถานประกอบการขนาดต่ำกว่า 19 คน มีสัดส่วนการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายมากที ่สุด จำนวน 8 แห่ง                    

ร้อยละ 21.62  โดยเรื่องที่ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย มากที่สุด คือเรื่องค่าจ้างขั้นต่ำ จำนวน 5 แห่ง รองลงมา                   

เรื่องวันหยุด จำนวน 4 แห่ง เรื่องข้อบังคับและสิทธิการลา 3 แห่ง ประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง                  

ตามกฏหมายมากที ่ส ุด ค ือ อ ุตสาหกรรมการผลิต จำนวน 6 แห่ง รองลงมา การขายส่ง ขายปลีก                                     

การซ่อมยานยนต์ ฯลฯ จำนวน 5 แห่ง และการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม จำนวน 1 แห่ง 

ตามลำดับ   

การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ

ทั้งสิ้น 17 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จำนวน 314 คน พบว่าสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง      

ตามกฎหมายความปลอดภัย จำนวน 4 แห่ง (ร้อยละ 23.53) และพบสถานประกอบการที่ปฏิบัติ               

ไม่ถูกต้อง จำนวน 13 แห่ง (ร้อยละ 76.47) 



การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2564 จังหวัดศรีสะเกษ                   

มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำนวน 14 คน โดยประเภทของความร้ายแรง                       

พบว่า ส่วนใหญ่จะหยุดเงินเกิน 3 วัน จำนวน 8 คน (ร้อยละ 57.14) และหยุดเงินไม่เก ิน 3 วัน                

จำนวน 4 คน (ร้อยละ 28.57) ตามลำดับ 

การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดศรีสะเกษ ในช่วงไตร

มาสที ่  2 ป ี 2564 ไม่มีข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการเกิดขึ ้นแต่อย่างใด       

 การเลิกจ้างแรงงาน สถานประกอบกิจการในจังหวัดศรีสะเกษ ที่เลิกกิจการมีจำนวน 1 แห่ง

ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 3 คน เป็นสถานประกอบการขนาดเล็ก 1-9 คน โดยมีสัดส่วน ร้อยละ 100.00             

โดยประเภทกิจการที่มีการเลิกจ้าง คือ ประเภทร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอื่น ๆ จำนวน 1 แห่ง                 

(ร้อยละ 100.00)  

การสวัสดิการ มีการส่งเสริมให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนอืจากที่กฎหมายกำหนด 

81 แห่ง มผีูใ้ช้แรงงานทีไ่ด้รับบริการ 642 คน สวัสดิการด้านการเงนิและบริการ 7 แห่ง จำนวน 268 คน 

สวัสดิการที่สถานประกอบการจัดให้โดยครอบคลุมถึงครอบครัวลูกจ้าง 1 แห่ง จำนวน 14 คน 

สวัสดิการด้านการจัดการนันทนาการ จำนวน 1 แห่ง จำนวน 8 คน และสวัสดิการด้านสุขภาพอนามัย 

20 แห่ง จำนวน 349 คน  

จากข้อมูลของสำนักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะเกษ พบว่า 

จังหวัดศรีสะเกษ มีสถานประกอบการที ่ข ึ ้นทะเบียนประกันสังคม จำนวน 2,289 แห่ง 

ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 32,349 คน และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของ

รัฐบาลจำนวน 1 แห่ง  

กองทุนประกันสังคม มีเงินกองทุน 121,942,236.93 บาท จำนวนผู้ใช้บริการมีจำนวน 57,480 คน 

(ร้อยละ 57.86) ของผู้ประกันตนทั้งหมด ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ได้แก่                  

กรณีสงเคราะห์บุตร มีจำนวน 40,924 คน หรือร้อยละ 71.20 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด สำหรับปริมาณ                       

การจ่ายเงนิประโยชน์ทดแทน พบว่า การจ่ายเงินกรณีเว่างงานมีการจ่ายเงินสูงสุด ถึง 41,873,718.65 บาท 

(ร้อยละ 34.34 ของเงนิประโยชน์ทดแทนที่จ่าย) 

 สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในจังหวัดศรสีะเกษ 

ระลอกที่ 3 ณ วันที่ 13 กรกฎาคม 2564 มียอดสะสมทั้งสิ้น 1,151 ราย โดยอยูระหวางการรักษา 

จำนวน 616 ราย รักษาหายแล้ว 531 ราย เสียชีวิต 4 คน 


